Nazwa:

Kod:

Synteza:

Zadania
zawodowe:

Dodatkowe
zadania
zawodowe:

Doradca personalny
242303

Prowadzi dziatalnos¢ polegajgca na odptatnym swiadczeniu ustug w
zakresie rozwigzywania problemow wykorzystania zasobdéw ludzkich,
miedzy innymi poszukujgc konkretnych pracownikdéw (najczesciej
wysoko wykwalifikowanych) dla konkretnych pracodawcéw, z
zachowaniem nalezytej troski o interesy zleceniodawcy i kandydata na
pracownika.

- ustalanie ze zleceniodawca profilu i charakterystyki kandydata;

- analiza rynku pracy w zakresie poszukiwanych pracownikdéw;

- ustalanie ze zleceniodawca, jakie informacje o firmie mogg byc¢
podane w ogtoszeniu;

- przygotowywanie ogtoszen prasowych;

- zbieranie ofert pracownikdw i ich analiza pod katem spetniania
wymaganych kryteriéw, a w przypadku braku kandydatéw
spetniajgcych wszystkie wymagania, znalezienie oséb spetniajgcych
mozliwie duzg i istotng ich czes¢;

- ustalanie ze zleceniodawcy, jakie informacje o firmie i kiedy moga
by¢ podane kandydatom;

- uzgadnianie z kandydatem, jakie informacje o nim bedg
przedstawione firmie;

- informowanie kandydata o metodach, celach i rezultatach procesu
selekcji dotyczacych jego osoby.

- prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w zakresie gospodarowania
zasobami ludzkimi.



