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Specjalista do spraw organizacji i rozwoju przemystu
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Wspomaga kierownictwo przedsiebiorstwa w procesie organizacji,
rozwoju produkcji przemystowej oraz w procesie opracowywania i
wdrazania nowych rozwigzan technologicznych; wspétpracuje z
jednostkami badawczo-rozwojowymi w projektowaniu proceséw
zarzgdzania w dziatach produkcyjnych; uczestniczy w opracowywaniu
strategii rozwoju technologicznego przedsiebiorstwa; przeprowadza
audyty technologiczne; poszukuje partneréw biznesowych do realizacji
przedsiewzie¢ z zakresu organizacji i rozwoju przemystu; pomaga w
pozyskiwaniu zrédet finansowania projektéw inwestycyjnych.

* opracowywanie strategii rozwoju technologicznego
przedsiebiorstwa, w tym uczestniczenie w opracowywaniu
catosciowych strategii rozwojowych przedsiebiorstwa oraz
przeprowadzanie audytow technologicznych;

» przeprowadzanie analizy strategicznej, analizy rynku oraz analizy
finansowej w zakresie miedzy innymi otoczenia, zasobdéw
materialnych i niematerialnych przedsiebiorstwa, jego sytuacji
rynkowej, finansowej i spotecznej itp. pod katem organizacji i
rozwoju produkcji przemystowej;

* identyfikowanie technologii kluczowych dla rozwoju produktu,
przedsiebiorstwa i branzy;

« analizowanie rynku potencjalnych dostawcéw technologii;

« planowanie, organizowanie i wdrazanie nowych rozwigzan
technologicznych z uwzglednieniem zatozonych planéw
produkcyjnych;

« poszukiwanie Zzrédet finansowania projektdw rozwoju technologii
w przedsiebiorstwach;

« pozyskiwanie partneréow biznesowych do realizacji wspdlnych
przedsiewzie¢ z zakresu organizacji i rozwoju technologicznego, w
tym wspétpracowanie
z jednostkami badawczo-rozwojowymi;

* negocjowanie umoéw i warunkéw handlowych w ramach projektéw
inwestycyjnych;

* uczestniczenie w tworzeniu i nadzorowanie realizacji budzetu
dziatu produkcji;

« realizowanie zatozeh planéw produkcyjnych i przygotowywanie
raportéw
z realizowanych zadan (dziennych, miesiecznych, kwartalnych
itp.);

« doradzanie przedsiebiorstwom w zakresie wdrazania rozwigzanh
technologicznych i transferu technologii oraz promowanie nowych
rozwigzan technologicznych;

» udzielanie wsparcia technicznego przedsiebiorstwom przy
obstudze dziatah marketingowych i sprzedazowych;

* organizowanie stanowiska pracy zgodnie z zasadami ergonomii, i



przepisami bhp, ochrony ppoz. i ochrony Srodowiska.

Dodatkowe * reprezentowanie firmy na konferencjach, imprezach branzowych
zadania oraz prowadzenie prezentacji produktdw;
zawodowe: * nadzorowanie pracownikdw dziatu planowania produkcji.



