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Specjalista do spraw pozyskiwania funduszy (fundraiser)
242109

Specjalista do spraw pozyskiwania funduszy (fundraiser) identyfikuje
zewnetrzne Zrédta finansowania planowanych przedsiewzied i pozyskuje
fundusze z tych zrodet.

Praca specjalisty do spraw pozyskiwania funduszy (fundraisera) jest praca
umystowg. Specjalista do spraw pozyskiwania funduszy (fundraiser)
zajmuje sie wyszukiwaniem dla przedsiebiorstw, instytucji i innych
organizacji krajowych lub zagranicznych zewnetrznych zZrédet
finansowania planowanych przedsiewzie¢. Mogg one dotyczy¢ réznych
obszardw dziatalnosSci produkcyjnej, ustugowej, naukowej, badawczej,
edukacyjnej, kulturalnej, spotecznej. Celem pracy specjalisty do spraw
pozyskiwania funduszy (fundraisera) jest uzyskanie zewnetrznego
finansowania dla planowanych przedsiewzie¢. Do zadan specjalisty
nalezy diagnozowanie probleméw i potrzeb w zakresie pozyskania
funduszy, identyfikowanie Zzrédet finansowania zaplanowanych dziatan,
przeanalizowanie warunkdéw i ocena szans na uzyskanie sSrodkéw.
Nastepnie opracowuje i przygotowuje dokumentacje do ztozenia wniosku
o srodki finansowe zgodnie z zatozeniami i/lub potrzebami
przedstawionymi przez wnioskodawce. Do zadan specjalisty nalezy
réwniez ztozenie petnego wniosku o dofinansowanie, ewentualne
sktadanie uzupetnien i udzielanie dodatkowych wyjasnieh, odwotywanie
sie od niekorzystnych decyzji i ocen, przygotowanie petnej dokumentacji
wymaganej do podpisania umowy o dofinansowanie i doprowadzenie do
zawarcia umowy. Specjalista stosuje nowoczesne technologie
informatyczne do wyszukiwania informacji i opracowania dokumentacji.

* organizowanie stanowiska pracy, w tym przestrzeganie zasad
i przepiséw BHP, ochrony ppoz., ergonomii i ochrony srodowiska;

« diagnozowanie probleméw i potrzeb w zakresie pozyskania
funduszy;

« identyfikowanie zrédet finansowania planowanych dziatan;

« analizowanie warunkdéw i ocenianie szans na uzyskanie
finansowania;

« opracowywanie dokumentacji we wspotpracy ze specjalistami
réznych dziedzin;

* przygotowywanie i sktadanie wniosku o finansowanie tacznie
z dokumentami towarzyszacymi;

« sktadanie uzupetnien i dodatkowych wyjasnien, odwotywanie sie od
niestusznych decyzji i ocen;

* przygotowywanie petnej dokumentacji wymaganej do podpisania
umowy o dofinansowanie i doprowadzanie do zawarcia tej umowy;

« ocenianie skutecznosci dziatah podjetych w zwigzku z
pozyskiwaniem finansowania.

W zawodzie specjalisty do spraw pozyskiwania funduszy (fundraisera)
zwykle wymagane jest wyksztatcenie wyzsze pierwszego stopnia
(licencjat) najczesciej na kierunkach: ekonomia, prawo, finanse i
rachunkowos¢. W zawodzie mogg tez pracowad absolwenci innych
kierunkéw studidw wyzszych, ktdérzy posiadajg opisane predyspozycje,



Dodatkowe
zadania
zawodowe:

nabyli doswiadczenie lub uzupetnili kompetencje z zakresu pozyskiwania
funduszy np. na studiach podyplomowych. Pracodawcy, zatrudniajac na
stanowisku specjalisty do spraw pozyskiwania funduszy (fundraisera),
wymagajg minimum dwuletniego doswiadczenia w przygotowywaniu
whnioskéw o finansowanie. W pracy specjalisty do spraw pozyskiwania
funduszy (fundraisera) wskazana jest znajomosc jezyka angielskiego oraz
posiadanie prawa jazdy kategorii B. Pracodawcy wymagajg réwniez
znajomosci przepisow i specyfiki realizacji projektéw finansowanych ze
srodkéw unijnych, biegtej obstugi programoéw biurowych, precyzyjnego
redagowania pism, formutowania pisemnych uzasadnieh, samodzielnosci
w dziataniu.



