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Kierownik firmy sprzatajgcej
143907

Kierownik firmy sprzatajgcej planuje i organizuje prace, zarzadza
zespotem ludzi, zajmuje sie wdrazaniem ustug, ich biezgcym
prowadzeniem oraz kontrolg jakosci sprzatanych obiektdw.

Kierownik firmy sprzatajgcej zarzadza podlegtym zespotem pracownikéw,
przydziela im obowigzki, nadzoruje, kontroluje i motywuje pracownikéw
do pracy. Zajmuje sie rekrutacjg i szkoleniem pracownikéw réwniez

z zakresu przepisdw bhp i realizacji powierzonych zadan. Do jego
obowigzkdédw nalezy wykonywanie zadan logistycznych w firmie
sprzatajacej, utrzymanie ciggtosci dostaw srodkdw czystosci i higieny do
magazynu oraz do sprzagtanych obiektéw, a takze opracowywanie planéw
utrzymania czystosci. Kontroluje jako$¢ sprzatanych obiektéw, doraznie
reaguje i rozwigzuje biezgce problemy, sporzadza oraz analizuje raporty
dotyczgce m.in. zuzycia Srodkéw czystosci i higieny, jakosci pracy
pracownikéw, analizy finansowej powierzonych zadan itp. Do obowigzkéw
kierownika firmy sprzatajgcej nalezy utrzymywanie relacji

z kontrahentami firmy, pozyskiwanie nowych klientéw oraz nadzér nad
zgodnoscig wykonywania ustugi z umowa i z obowigzujgcym prawem.
Osoba zatrudniona na tym stanowisku powinna dbac¢ o powierzone
mienie oraz bra¢ czynny udziat w ciggtym usprawnianiu dziatania firmy.

* organizowanie stanowisk pracy w firmie sprzatajgcej zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami BHP, ochrony ppoz., ergonomii,
ochrony srodowiska oraz kodeksem pracy;

« prowadzenie szkoleh z zakresu materiatoznawstwa, srodkéw
chemicznych, obstugi maszyn, urzadzeh i narzedzi do sprzatania
oraz stosowania Srodkéw czystosci;

« rekrutowanie pracownikéw do firmy sprzatajace;j;

< ocenianie pracownikéw firmy sprzatajgcej oraz motywowanie ich do
pracy;

« opracowywanie i realizowanie planéw utrzymania czystosci dla
sprzatanych obiektéw;

* nadzorowanie dokumentacji zwigzanej ze sprzgtaniem obiektéw;

« kontrolowanie jakosci pracy wykonanej przez pracownikéw firmy
sprzatajgcej zgodnie z ustalonym systemem kontroli jakosci;

« utrzymywanie bezposrednich kontaktéw i dbanie o dobre relacje z
klientami;

* nawigzywanie kontaktéw z nowymi klientami firmy sprzatajgcej
i ich pozyskanie;

« opracowywanie protokotdw i raportéw dotyczacych: zuzycia
srodkéw higieny, przepracowanego czasu pracy, kontroli finansowej
dziatalnosci obiektéw, planowanych zadanh itp.

Zawodd kierownika firmy sprzatajgcej moze by¢ wykonywany przez osobe,
ktéra ukohczyta studia wyzsze pierwszego stopnia, posiada
doswiadczenie zawodowe w branzy wykonywania ustug utrzymywania
czystosci oraz ukonczone szkolenia z zakresu stosowania Srodkéw
chemicznych, materiatoznawstwa oraz obstugi maszyn i urzadzen
sprzatajgcych i czyszczacych. Ponadto wskazane jest ukohczenie szkoleh



z zakresu: zarzadzania zasobami ludzkimi, komunikacji interpersonalnej,
technik negocjacji, zarzadzania czasem, analizy finansowej dziatalnosci
obiektéw oraz posiadanie prawa jazdy kategorii B, podstawowej
znajomosci jezyka obcego.
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