Nazwa:

Kod:

Synteza:

Zadania

zawodowe:

Kierownik klubu sportowego
143110

Odpowiada za catoksztatt dziatalnosci klubu sportowego, w
szczegblnosci w zakresie organizacji imprez sportowych i promocji oraz
spraw administracyjno-technicznych; planuje i opracowuje strategie
rozwoju klubu sportowego; nadzoruje i odpowiada za realizacje celéw
sportowych i budzetowych oraz koordynuje prace i wspétdziatanie
wszystkich pracownikow klubu.

« tworzenie i likwidowanie klubu lub sekcji sportowych w
porozumieniu z zarzgdem klubu sportowego;

« ustalanie planéw dziatania catego klubu oraz sekcji sportowych
zgodnie z kierunkami okreslonymi przez zarzad klubu;

» zarzadzanie majatkiem klubu sportowego;

« opiniowanie przystgpienia klubu lub sekcji sportowych do zrzeszen
oraz federacji o charakterze sportowym;

* sprawowanie nadzoru nad pracg sekcji sportowych oraz
dziatalnosciag gospodarcza klubu;

« zarzadzanie dziatalnosScig programowa i finansowo-gospodarcza
klubu;

« kontrolowanie wynikéw finansowych klubu pod wzgledem:
kosztéw statych dziatalnosci, realizacji planu rocznego, kosztéw
ustug zewnetrznych, okreslenia centrow kosztéw i centréw
przychodéw, majacych na celu wyznaczanie i wdrazanie rozwigzan
z zakresu zarzadzania zasobami i zarzadzania kosztami klubu
sportowego;

« rekrutowanie pracownikéw (w tym w szczegdlnosci: trenerow,
fizjoterapeutdéw, psychologéw sportowych, pracownikéw
administracyjno-technicznych itp.) i zawodnikéw zgodnie z
zatozeniami dotyczacymi rozwoju klubu sportowego oraz
wymaganiami kompetencyjnymi;

» zarzadzanie pracg podlegtego zespotu, w tym motywowanie
pracownikdéw i kontrolowanie efektéw ich pracy;

« dbanie o rozwéj zawodowy pracownikdw i rozwéj sportowy
zawodnikédw zgodny ze strategig klubu sportowego;

« podejmowanie decyzji w sprawie udzielania zgody na przejscie
zawodnikéw do innych klubéw sportowych po uzyskaniu opinii
zarzadu;

* negocjowanie i przeprowadzanie transferéw zawodnikéw i
trenerow;

* negocjowanie i podpisywanie uméw z zawodnikami i trenerami;

« organizowanie wyjazdéw szkoleniowych;

« organizowanie ligowych i sparingowych spotkah oraz wyjazdéw na
imprezy sportowe;

« prowadzenie dokumentacji, w szczegblnosci w zakresie
dokumentdéw uprawniajgcych zawodnikéw do uczestnictw w



Dodatkowe
zadania
zawodowe:

imprezach sportowych;

negocjowanie i zawieranie umoéw ze sponsorami oraz innymi
podmiotami w zakresie posiadanych petnomocnictw;
zapewnianie wtasciwego i bezpiecznego przygotowania sprzetu
sportowego do wykorzystania przez zawodnikéw;

zarzadzanie mieniem klubu;

budowanie pozytywnego wizerunku klubu sportoweqgo;
zapewnianie podlegtemu zespotowi bezpiecznego srodowiska
pracy, dbanie o przestrzeganie zasad etyki zawodowej,
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosowanie przepiséw prawa
dotyczgcych ochrony przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska.

wystepowanie z wnioskiem do odpowiednich organdéw
administracji terenowej o zezwolenie na organizacje imprez
masowych (rozgrywek sportowych, meczéw, turniejéw itp.);
popularyzacja dorobku sportowego klubu oraz jego zawodnikéw;
kontakt z mediami w celu promowania sportowe] dziatalnosci

klubu;
uczestniczenie w zawodach i turniejach sportowych, spotkaniach i
konferencjach branzowych.



