Nazwa:

Kod:

Synteza:

Zadania

zawodowe:

Kierownik kasyna
143107

Zarzadza i koordynuje dziatalnoscig kasyna; planuje, organizuje, kieruje
i kontroluje prace kasyna; tworzy wytyczne pracy w jednostkach
organizacyjnych wchodzgcych w sktad kasyna; wykonuje zadania
zwigzane z zarzadzaniem zasobami ludzkimi w kasynie; odpowiada za
zapewnianie ochrony kasyna i jego klientow oraz za kontakty z
klientami VIP.

dbanie o przestrzeganie przepiséw prawa, w szczegdlnosci
dotyczacych organizacji gier hazardowych;

nadzorowanie sprawnosci dziatania systemu audiowizualnej
rejestracji i kontroli gier;

kontrolowanie wynikdw finansowych zarzgdzanego kasyna;
zarzadzania finansami kasyna, w tym kontrolowanie kosztéw
operacyjnych prowadzonej dziatalnosci;

wyznaczanie i wdrazanie rozwigzah z zakresu zarzadzania
zasobami kasyna pozwalajgcych na efektywniejsze ich
wykorzystanie;

planowanie poziomu i struktury zatrudnienia (w tym: krupierow i
inspektoréw kasyna), przeprowadzanie rekrutacji i adaptacji
spoteczno-zawodowej nowych pracownikéw, awansowanie i
zwalnianie pracownikéw, prowadzenie ewidencji i kontrolowanie
czasu pracy pracownikéw (w tym: nadgodzin, zwolnien lekarskich
i urlopéw) oraz kontrolowanie aktualnosci posiadanych przez nich
uprawnien;

wykonywanie zadah z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi, w
tym: przydzielanie zadah i sprawowanie biezgcego nadzoru nad
przestrzeganiem przez pracownikdédw regulaminu pracy i
wypetnieniem przez nich powierzonych obowigzkéw,
motywowanie i ocenianie pracownikéw oraz rozliczanie ich z
efektow pracy;

zapewnianie pracownikom warunkdéw do rozwoju zawodowego, w
tym zapewnianie szkolen;

zawieranie uméw z podwykonawcami, w szczegdlnosci w zakresie
ustug porzadkowych, ochrony oraz serwisowania wyposazenia
technicznego kasyna;

kontrolowanie aktualnosci koncesji na prowadzenie gier
hazardowych;

reprezentowanie kasyna w kontaktach zewnetrznych;
prowadzenie ewidencji wptywéw finansowych wymaganej przez
przepisy ustawy o grach hazardowych;

organizowanie i nadzorowanie systemu zapewniania
bezpieczehstwa kasyna i jego klientéw;

zapewnianie podlegtemu zespotowi bezpiecznego Srodowiska
pracy, dbanie o przestrzeganie tajemnicy stuzbowej, zasad etyki
zawodowej, bezpieczehstwa i higieny pracy oraz stosowanie
przepiséw prawa dotyczgcych ochrony przeciwpozarowe;j i



ochrony srodowiska.

Dodatkowe
zadania
zawodowe:

« przeprowadzanie szkolen pracownikéw;
» dbanie o dobry wizerunek kasyna.



