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Kierownik agencji doradztwa finansowego
134601

Zarzadza i koordynuje pracg agencji doradztwa finansowego; kreuje,
wdraza i kontroluje realizacje planéw krétko-, Srednio- i
dtugoterminowych, tworzy strategie agencji; odpowiada za kontakty i
pozyskiwanie klientow.

« opracowywanie strategicznych i operacyjnych planéw dziatania
dla agencji doradztwa finansowego w kroétkiej i dtugiej
perspektywie oraz nadzorowanie ich realizacji;

* nadzorowanie i koordynowanie pracy agencji oraz pracy
podlegtego personelu, w szczegdlnosci doradcéw finansowych,
inwestycyjnych itp.;

« tworzenie i nadzorowanie tworzenia planéw operacyjnych i
plandw sprzedazowych i przektadanie ich na zadania dla
poszczegdblnych pracownikéw agencji;

* tworzenie, wprowadzanie i kontrolowanie przestrzegania
wewnetrznych procedur finansowych, administracyjnych i
operacyjnych (sposobéw wykonywania powierzonych zadanh);

« analizowanie okresowych raportdw oraz sprawozdan
finansowych dotyczgcych dziatalnosci agencji;

* wyznaczanie i wdrazanie optymalnych rozwigzah z zakresu
zarzadzania zasobami i zarzadzania kosztami agencji;

» uczestniczenie w opracowaniu ofert z zakresu obstugi
inwestycyjnej i kredytowej dla klientéw agencji;

« pozyskiwanie kluczowych klientéw i utrzymywanie kontaktéw z
kontrahentami;

« rekrutowanie pracownikéw zgodnie z zatozeniami dotyczacymi
rozwoju agencji oraz wymaganiami kompetencyjnymi;

* zapewnianie pomocy merytorycznej podlegtym pracownikom w
zakresie realizowanych przez nich zadan;

« motywowanie pracownikow i kontrolowanie efektéw ich pracy,
zwtaszcza w zakresie realizacji plandéw sprzedazowych;

« planowanie i zapewnianie szkolen i nadzorowanie rozwoju
zawodowego podlegtych pracownikéw;

* rozwijanie wtasnych kompetencji zawodowych oraz
aktualizowanie wiedzy z zakresu przepiséw bankowych, ofert
inwestycyjnych, prawa podatkowego itp.;

« sporzadzanie raportéw i zestawien na potrzeby kontroli
wewnetrznej i zewnetrznej;

« zapewnianie podlegtemu zespotowi bezpiecznego srodowiska
pracy, dbanie o przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz stosowanie przepiséw prawa dotyczgcych ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska.

* reprezentowanie agencji doradztwa finansowego w kontaktach
zewnetrznych;



* budowanie pozytywnego wizerunku agencji doradztwa
finansowego.



