Nazwa:

Kod:

Synteza:

Zadania

zawodowe:

Kierownik przedszkola
134102

Planuje, nadzoruje, koordynuje i ocenia Swiadczenie opieki nad dzie¢mi
w przedszkolu.

sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig
administracyjno-gospodarczg wychowawczg i edukacyjng
przedszkola;

organizowanie wyposazenia przedszkola w $rodki dydaktyczne i
wyposazenie techniczne;

ustalanie, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacji
pracy przedszkola oraz opracowywanie arkusza organizacyjnego;
ustalanie i monitorowanie realizacji budzetu oraz planowanie
przydziatu srodkéw przeznaczonych na ptace pracownikéw,
wyzywienie dzieci, zaopatrzenie w pomoce dydaktyczne i
materiaty, wyposazenie i konserwacje urzadzen do zabawy oraz
nauki dzieci;

przygotowywanie i prowadzenie posiedzen Rady Pedagogicznej,
w tym zapoznawanie Rady z planem nadzoru pedagogicznego
itp.;

opracowywanie i realizowanie programow zapewniajgcych wzrost
rozwoju fizycznego, spotecznego, emocjonalnego i
intelektualnego dzieci;

kierowanie dziataniami opiekunéw dzieci w zakresie zapewniania
opieki i nadzoru nad matymi dzie¢mi oraz nadzorowanie tych
dziatan;

wspoétpraca z lekarzem pediatra, pielegniarky, dietetykiem w
zakresie sprawowania opieki nad dzie¢mi;

rekrutowanie i przeprowadzanie adaptacji zawodowej nauczycieli
i innych pracownikdéw przedszkola;

zarzgdzanie zespotem pracownikéw pedagogicznych i
administracyjnych, w tym ich motywowanie i ocenianie efektéow
pracy;

zapewnianie szkolen i rozwoju zawodowego pracownikéw;
koordynowanie obstugi administracyjnej przedszkola, w tym
nadzorowanie prowadzenia dokumentacji przedszkolnej w
zgodzie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

zapewnienie dbatosci o czystos¢ i estetyke przedszkola;
sprawowanie nadzoru nad organizacjg imprez okolicznoSciowych;
dokonywanie przegladu i interpretacji przepiséw panstwowych
oraz opracowywanie procedur w celu spetnienia tych przepiséw;
przygotowywanie i prowadzenie rejestréw i ksiegowosci;
organizowanie wspoétpracy z rodzicami i opiekunami dzieci;
realizowanie zatozen i koncepcji opiekunczych, wychowawczych i
pedagogicznych przedtozonych przez Kuratoria Oswiaty, organ
prowadzacy lub Rade Pedagogiczng;

reprezentowanie przedszkola w kontaktach z instytucjami
nadzorujgcymi funkcjonowanie placéwki;



Dodatkowe
zadania
zawodowe:

zarzadzanie infrastrukturg przedszkola i zapewnianie konserwacji
wszystkich budynkéw i wyposazenia w taki sposéb aby
przedszkole byto bezpiecznym obszarem dla dzieci, pracownikdéw
i odwiedzajagcych;

zapewnienie podlegtemu zespotowi bezpiecznego Srodowiska
pracy, dbanie o przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy i nauki oraz stosowanie przepiséw prawa dotyczacych
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska.

nadzorowanie praktyk i stazy studenckich oraz stazy nauczycieli
stazystow, wydawanie zaswiadczen o odbytych praktykach i
stazach;

szkolenie kadry pracowniczej;

budowanie pozytywnego wizerunku przedszkola.



