Nazwa:

Kod:

Synteza:

Zadania

zawodowe:

Kierownik dziatu informatyki
133001

Zarzadza i organizuje prace dziatu informatyki; nadzoruje
bezpieczenstwo danych elektronicznych; bierze udziat w tworzeniu,
rozliczaniu i kontrolowaniu budzetu dziatu IT; koordynuje projekty
informatyczne dziatu.

« planowanie, organizowanie, implementowanie i zarzadzanie
systemami informatycznymi organizacji (WAN, LAN, Intranet,
systemy wspomagajgce zarzgdzanie, systemy zarzagdzania
informacjg w firmie itp.) oraz planowanie rozwoju systeméw i
zasobow informatycznych organizacji;

« wdrazanie zatwierdzonych nowych systemoéw informatycznych
utatwiajgcych dziatania operacyjne i wspomagajgcych
zarzadzanie organizacjg, takich jak: systemy zarzadzania ERP,
CRM, systemy do archiwizacji, bazodanowe i inne;

« nadzorowanie proceséw administrowania wdrozonymi w
organizacji systemami informatycznymi i bazodanowymi;

* nadzorowanie centralnego systemu archiwizacji danych
organizacji zarbwno w odniesieniu do zasobéw serwerdéw jak i
stacji roboczych;

« dbanie o prawidtowe dziatanie, uaktualnianie, bezpieczehstwo i
legalnosci wykorzystywanych programoéw, baz danych i systeméw
komputerowych;

« state monitorowanie bezpieczenstwa systemow informatycznych,
w tym zapewnianie zgodnosci z przepisami prawa procedur i
innych przepiséw wewnetrznych w zakresie ochrony danych i
bezpieczehstwa systemédw informatycznych organizacji;

* organizowanie i biezace zarzadzanie podlegtym dziatem
informatyki;

« planowanie budzetu i opracowywanie procedur i requlaminéw
wewnetrznych dziatu informatyki;

« rekrutowanie i zatrudnianie pracownikéw do dziatu informatyki
zgodnie z zatozeniami dotyczgcymi rozwoju firmy oraz
wymaganiami kompetencyjnymi;

« motywowanie pracownikdw, kontrolowanie i ocenianie efektéw
ich pracy;

» szkolenie i nadzorowanie rozwoju zawodowego podlegtych
pracownikéw;

« rekomendowanie przetozonym dostawcéw sprzetu i
oprogramowania oraz ustug zewnetrznych i uczestnictwo w
negocjacjach handlowych;

« ustanawianie i osigganie wysokich standardéw pracy oraz ich
udoskonalanie;

« wspotpraca z pozostatymi cztonkami kadry kierowniczej w
zakresie wdrazania i rozwoju technologii informatycznych;

« analizowanie rynku IT i konkurencji;

» doskonalenie wtasnych kompetencji;



« przygotowywanie sprawozdah z dziatalnosci dziatu informatyki i
prezentacji z dziatalnosci dziatu informatyki na potrzeby
kierownictwa organizacji, zarzadu i zewnetrznych odbiorcéw;

« przestrzeganie zasad etyki zawodowej, bezpieczenstwa
komunikacji elektronicznej w cyberprzestrzeni i zasad
zabezpieczania danych wrazliwych, zapewnienie podlegtemu
personelowi bezpiecznego srodowiska pracy, dbanie o
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
stosowanie przepisow prawa dotyczgcych ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska.

Dodatkowe
zadania
zawodowe:

« prowadzenie szkoleh z zakresu wykorzystywanego w firmie
oprogramowania i systeméw komputerowych.



