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Kierownik przedsiebiorstwa transportowego
132406

Zarzadza i koordynuje pracg przedsiebiorstwa transportowego; kreuje,
wdraza i kontroluje realizacje planéw krétko-, sSrednio- i
dtugoterminowych; tworzy strategie przedsiebiorstwa; odpowiada za
kontakty, pozyskiwanie i obstuge klientéw w zakresie ustug
transportowych; odpowiada za realizacje zleceh transportowych.

e organizowanie, koordynowanie i kontrolowanie catosci dziatan
operacyjnych przedsiebiorstwa transportowego;

« rekrutowanie pracownikéw, motywowanie i rozliczanie pracy
zespotu;

* planowanie i pozyskiwanie floty transportowej;

« wspoétpracowanie z firmami leasingowymi, finansujgcymi flote
transportowa;

« realizowanie zleceh transportowych zgodnie z wymaganiami
klientéw firmy;

* uczestniczenie w opracowaniu ofert na ustugi transportowe dla
klientow;

« pozyskiwanie klientéw i utrzymywanie kontaktow z
kontrahentami;

¢ negocjowanie i zawieranie uméw z przewoznikami i klientami;

« tworzenie i optymalizowanie rozwigzan operacyjnych w ramach
procesu transportowego zgodnie z polityka formy i
oczekiwaniami klientéw;

e pozyskiwanie przewoznikéw - podwykonawcdéw;

« optymalizowanie pracy, jakosci i kosztéw serwisu srodkéw
transportowych;

» realizowanie zatozen budzetowych przedsiebiorstwa;

* zapewnianie pomocy w planowaniu transportu krajowego i
zagranicznego dla klientéw firmy;

« wystepowanie o koncesje na przewdz towarow niebezpiecznych;

« decydowanie o zakupie samochodéw, ciggnikéw, naczep (tablice
ADR, TIR)
i ich wyposazenia;

« szkolenie kierowcéw w zakresie procedur wewnetrznych;

« analizowanie kwalifikacji pracownikow firmy w celu weryfikacji
mozliwosci wykonywania przez nich pracy;

« zapewnienie podlegtemu zespotowi bezpiecznego Srodowiska
pracy, dbanie o przestrzeganie przepiséw ergonomii, bhp,
ochrony ppoz. i ochrony srodowiska.

* budowanie pozytywnego wizerunku firmy i pracodawcy;
» uczestniczenie w konferencjach i spotkaniach branzowych.



