Nazwa:

Kod:

Synteza:

Zadania

zawodowe:

Kierownik matego przedsiebiorstwa w przemysle wydobywczym
132291

W imieniu wtasnym lub w imieniu wtasciciela planuje, kieruje i
koordynuje dziatalno$¢ przedsiebiorstwa w zakresie gtebinowej lub

odkrywkowej eksploatacji zt6z, wydobycia ropy lub gazu zatrudniajgcego

od 10 do 49 pracujacych; planuje, koordynuje i kontroluje dziatalnos¢

wydobywczg; odpowiada za opracowanie strategii produkcyjnej, dobér

technologii i maszyn i urzadzen gérniczych; zarzgdza pracownikami
kopalni; odpowiada za kontakty zewnetrzne i pozyskiwanie nowych
klientéw i kontrahentéw.

planowanie dziatalnosci wydobywczej pod katem jakosci i
wielkosci urobku, kosztow i dostepnego czasu produkcji oraz
wymogoéw dotyczacych wyposazenia technicznego i pracownikéw;
okreslenie miejsc wydobycia zt6z, dokonywanie analizy kosztéw
ich wydobycia oraz analizowanie i optymalizowanie proceséw
wydobywczych pod katem zwiekszania wydajnosci produkcji;
opracowywanie strategii usuwania wydobytych kopalin;
dobieranie maszyn, urzadzen, materiatéw oraz srodkéw i sprzetu
gérniczego zgodnie z warunkami koncesji z uwzglednieniem
rodzaju wydobywanej kopaliny, jakosci ztoza, warunkow
geologicznych i hydrogeologicznych, pory roku, skali wydobycia,
warunkdéw finansowych przedsiebiorstwa itp.;

dobieranie maszyn, urzadzen, materiatéw oraz srodkéw i sprzetu
wiertniczego, zgodnie z warunkami geologicznymi,
hydrogeologicznymi, oraz rodzaju kopaliny itp.;

koordynacja pracy na poszczegdlnych etapach produkcji oraz
zatwierdzanie stosowanych technologii i systeméw produkcyjnych;
nadzorowanie dziatania zaktadu produkcyjnego i przestrzegania
procedur jakosci, w tym: kontrolowanie procesu produkcyjnego,
nadzdér nad dziataniami zaktadu oraz rozwigzywanie probleméw
natury technicznej i organizacyjnej;

nadzorowanie robét zwigzanych z zabezpieczaniem wyrobisk
goérniczych;

ocenianie wydajnosci kopalni w celu okreslenia przydatnosci
stosowanych urzadzen i technologii oraz wprowadzenia zmian w
programie prac wydobywczych lub zmian dotyczgcych
instalowanych urzadzen;

nadzorowanie zakupu i instalowania nowych instalacji, maszyn i
urzgdzen gdérniczych oraz planowanie i zlecenie konserwacji,
napraw i modernizacji instalacji, maszyn i urzadzen;

badanie i wdrazanie wymogdéw regulacyjnych i statutowych
majgcych wptyw na procesy wydobycia i Srodowisko naturalne;
kierowanie zespotem podlegtych pracownikdéw, zatrudnianie i
zwalnianie pracownikéw, okreslanie zakresow obowigzkéw,
motywowanie, kontrolowanie i ocenianie efektéw ich pracy;
zapewnianie warunkéw do rozwoju zawodowego pracownikdéw,
zwtaszcza w zakresie podnoszenia ich kwalifikacji i uprawnien



Dodatkowe
zadania
zawodowe:

zawodowych;

kontrolowanie posiadania przez osoby zatrudnione znaczkdéw
kontrolnych lub innych identyfikatoréw oraz kontrolowanie
certyfikatéw i uprawnien zawodowych posiadanych przez
pracownikéw;

zapoznawanie pracownikéw kopalni z obowigzujgcymi
dokumentami bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikow;
okres$lanie i nadzorowanie realizacji strategii handlowej i
marketingowej;

negocjowanie i zawieranie umow z klientami i dostawcami;
reprezentowanie przedsiebiorstwa wobec instytucji zewnetrznych;
dokumentowanie wykonanych prac gérniczych, przygotowywanie
ewidencji produkcji i sprawozdanh z produkcji;

przygotowywanie raportéw i prezentacji z dziatalnosci
przedsiebiorstwa dla wtascicieli oraz na potrzeby zewnetrzne;
zawiadamianie organéw nadzoru gérniczego o kazdym wypadku
lub zagrozeniu bezpieczenstwa i zycia ludzkiego;

zapewnienie podlegtym pracownikom bezpiecznego srodowiska
pracy, dbanie o przestrzeganie zasad etyki, bezpieczenstwa i
higieny pracy, stosowanie przepiséw prawa dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska.

udziat w szkoleniach z zakresu zapewnianie bezpieczehstwa i
zarzadzania przedsiebiorstwem gérniczym oraz gérniczych
targach branzowych.



