Nazwa:

Kod:

Synteza:

Zadania
zawodowe:

Dodatkowe
zadania

Kierownik do spraw marketingu sieciowego (wielopoziomowego)
122105

Opracowuje strategie marketingu sieciowego organizacji; nadzoruje jej
wdrozenie i monitoruje skutecznos¢; kreuje wizerunek marki na rynku;
organizuje i przeprowadza badania rynku; planuje budzet marketingu
sieciowego; zarzadza wspétpracqg z dostawcami ustug; zarzadza
podlegtym zespotem.

opracowywanie i wdrazanie strategii marketingu sieciowego,
petnienie nadzoru nad jej realizacjg oraz monitorowanie jej
skutecznosci;

koordynowanie dziatanh w zakresie marketingu sieciowego,
przede wszystkim w zakresie budowania struktur
wspotpracownikéw i handlowcow;

prowadzenie dziatah majacych na celu zwiekszanie
rozpoznawalnosci marki na rynku;

analizowanie i raportowanie efektywnosci dziatan
marketingowych oraz monitorowanie rynku konkurencji, w tym
organizowanie lub zamawianie badan i analiz rynku i konkurencji;
przygotowywanie i nadzorowanie realizacji budzetu marketingu
siecioweqo;

wspotpraca z wewnetrznymi jednostkami sprzedazy, agencjami
reklamowymi i public relations oraz innymi kontrahentami w
zakresie realizacji dziatah marketingu sieciowego;

branie udziatu w rozwijaniu portfolio produktowego (produktéw
dostepnych dla klientéw w ramach sieci marketingowej);
rozwijanie nowoczesnych narzedzi marketingu sieciowego
wspierajgcych sprzedaz, w tym z zakresu e-commerce (nowe
sposoby wykorzystania Internetu w zakresie marketingu i
sprzedazy);

rekrutowanie nowych pracownikéw do firmy zgodnie z
zatozeniami dotyczacymi rozwoju dziatu marketingu oraz
wymaganiami kompetencyjnymi;

zarzadzanie praca podlegtego zespotu dziatu marketingu
sieciowego, motywowanie pracownikéw, kontrolowanie oraz
ocenianie efektdw ich pracy;

planowanie i prowadzenie szkoleh pracownikéw dziatu
marketingu sieciowego;

przygotowywanie sprawozdan i prezentacji z dziatalnosci dziatu
marketingi na potrzeby zarzadu i zewnetrznych odbiorcéw;
przestrzeganie zasad etyki zawodowej, zapewnienie podlegtemu
personelowi bezpiecznego srodowiska pracy, dbanie o
przestrzeganie zasad bezpieczehstwa i higieny pracy oraz
stosowanie przepisdw prawa dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska.

uczestniczenie w targach i konferencjach branzowych;



» doskonalenie kompetencji i wiedzy w zakresie marketingu

zawodowe: . . ) .
sieciowego i zarzgdzania ludzmi.



