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Powiatowy Urząd Pracy w Pucku informuje, iż z dniem 29 stycznia 2022 r. weszły w życie  zmiany 
przepisów dot. zatrudniania cudzoziemców na podstawie oświadczenia o powierzeniu wykonywania 
pracy cudzoziemcowi oraz zezwolenia na pracę sezonową, wprowadzone mocą ustawy z dnia 17 grudnia 
2021 r., zmiany będą dotyczyły m.in.:

wydłużenia z 6 do 24 miesięcy okresu wykonywania pracy przez cudzoziemca na podstawie 
oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;
 wysokość wynagrodzenia cudzoziemca nie będzie niższa od wynagrodzenia pracowników 

  wykonujących pracę porównywalnego rodzaju lub na porównywalnym stanowisku;
wydłużenia do 7 dni okresu na poinformowanie powiatowego urzędu pracy o podjęciu pracy przez 
cudzoziemca;  
dzień rozpoczęcia pracy wskazany w złożonym oświadczeniu nastąpi nie później niż 6 miesięcy od 
dnia złożenia oświadczenia;
umorzeniu z mocy prawa będą ulegać postępowania dot. wydania zezwolenia na pracę sezonową 
w przypadku niezłożenia przez pracodawcę w określonym terminie oświadczenia
o zgłoszeniu się cudzoziemca do pracy sezonowej w związku z wnioskiem w sprawie pracy 
sezonowej wpisanym do ewidencji;  

 Forma składania oświadczeń 

Od 01.02.2022 r. Powiatowy Urząd Pracy w Pucku przyjmuje oświadczenia o powierzeniu wykonywania 
pracy cudzoziemcowi   poprzez portal  wyłącznie w formie elektronicznej praca.gov.pl 
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