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3 Slow Age Therapy Nadzieja Wilkowska Pinopresura 90
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Certyfikowane szkolenia: Jak pomoc¢ dziecku
zaistnie¢ w grupie? Techniki i narzedzia pracy z
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Mobilizacje z ruchem w pracy z powiezig —
praktyczne techniki terapeutyczne - Kurs ten
przekazuje wiedze teoretyczng i praktyczne

22 : umiejetnosci w zakresie stosowania mobilizacji z 75
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA .. .. . Somcw
ruchem w terapii powieziowej, umozliwiajgc oceng
dysfunkcji i poprawe funkcji uktadu miesniowo-
szkieletowego
Holistyczna diagnostyka i terapia wad postawy ciafa
23 Puckie Centrum Medyczne sp. z 0.0. sp.k. i V_ s ¥ s _p = P . y y 75
u dzieci standardy pracy w fizjoterapii pediatrycznej
Kobido - Japoniski masaz twarzy - Szkolenie
przekazuje kompleksowa wiedze teoretyczng i
raktyczne umiejetnosci w zakresie wykonywania
24 Puckie Centrum Medyczne sp. z 0.0. sp.k. praKty . . ) S I ik V .yw 75
tradycyjnego japorskiego masazu liftingujacego
twarzy, poprawiajac elastycznosc skdry, redukujac
napiecie miesniowe i wygtadzajac zmarszczki
Centralny Osrodek Sportu - Osrodek
25 Przygotowan Olimpijskich im. Feliksa Diagnostyka i terapia ortopedyczno- neurologiczna 75
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rozliczenia i zmiany w prawie pracy
.Certyfikowane szkolenie: Razem dla dobra dziecka.
Rozwoj dialogu spotecznego i wspieranie integracji
)8 Niepubliczny Ztobek Stoneczko Katarzyna w zespole opiekuriczym w oparciu o zasady 71.25
Skora przeciwdziatania dyskryminacji, skutecznej !
komunikacji, wspétpracy oraz przeciwdziatania
mobbingowi.” -
59 PRIMAVERA HOTELE Spétka z ograniczonag Efektywnosc osobista w praktyce —jak dziatac 70
odpowiedzialnoscig madrzej i budowac bezpieczne $rodowisko pracy
ZOELLER TECH SPOtKA Z OGRANICZONA
30 z \ z i Vi 70
ODPOWIEDZIALNOSCIA Mware vSphere: Install, Configure, Manage [V8]
31 ZOELLER TECH SPOEKA Z OGRANICZONA Implement and Manage Microsoft Intune, 21 70
ODPOWIEDZIALNOSCIA GODZ., 2 950,00 Zt.
ZOELLER TECH SPOtKA Z OGRANICZONA ; 5 ;
32 ODPOWIEDZIALNOSCIA Windows Server 2025 Administration 70
Certyfikowane szkolenie:Razem dla dobra dziecka.
Rozwdj dialogu spotecznego i wspierania integracji
33 Niepubliczne Przedszkole Krasnoludki w zespole opiekuriczym w oparciu o zasady 65
Karolina Rohde-Wisniewska przeciwdziatania dyskryminacji, skutecznej
komunikacji, wspdtpracy oraz przeciwdziatania
mobbingowi
Podatk: K 2026: C
34 Biuro Rachunkowe PODATEK Eliza Bessert P i .]T' F ket 65
Kluczowe Zmiany w Prawie Podatkowym
SYSTEM NAPRAW PANELOWYCH (WYCIAGANIE
35 Ustugi Lakierniczo-Blacharskie "U KLOPSA" WGNIECEN) METODA INWAZYINA NE ELEMENTACH 65
Przemystaw Priebe STALOWYCH | ALUMINIOWYCH SYSTEMEM APP |
NTOOLS
Radiologia dla fizjoterapeutdw. Diagnostyka
36 |Patrycja Grynkiewicz - Fizjoterapia i Pilates A R 65
obrazowa z wnioskowaniem klinicznym
Certyfikowane szkolenie:Razem dla dobra dziecka.
Rozwo] dialogu spotecznego i wspierania integracji
37 SUKCES BozenaKubowicz-Machnica wzespole opiskunczym wiaparcly ozasady 63

przeciwdziatania dyskryminacji, skutecznej
komunikacji, wspotpracy oraz przeciwdziatania
mobbingowi




Szkota Podstawowa nr 2 we Budowanie bezpiecznego Srodowiska pracy -

38 . : i iy 62,5
Wiadystawowie przeciwdziatanie mobbingowi i dyskryminacji
KOMUNIKACIA BEZ PRZEMOCY - empatyczne i
39 Przedszkole Niepubliczne "Pod Teczg" g ; y SIRpE e 61,4
bezpieczne Srodowisko pracy
Biuro Rachunkowe Marketing Handel )
40 Szkol datki w pra 60
MARIAN DIETRICH Zplelfie porstiiw plakfyce
F ikacj iej - od konfli
ai PRZEMYSEAW SWIATKOWSKI Komunikacja w mle]scEJ pracy - od konfliktu do 55
wspotpracy
ZOELLER TECH SPOLKA Z OGRANICZON
42 ODPO\?\IIEDZIALNOSCIA ¥ A Business Intelligence w MS Excel i Power Bl 55
43 ZOELLER TECH SPOKA Z OGRANICZONA Understanding Cisco Cybersecurity Operations 45

ODPOWIEDZIALNOSCIA Fundamentals v 1.1

Whioskodawecy przedstawieni w rankingu zostang zaproszeni do ustalen dotyczacych
wysokosci przyznania dofinansowania ze srodkéw KFS
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