Zasady przyznawania refundacji kosztéw przejazdu do miejsca zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej, miejsca odbywania u pracodawcy stazu
oraz miejsca wykonywania pracy w ramach prac interwencyjnych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pucku.

Kierujac si¢ racjonalnym wydatkowaniem s$rodkéw Funduszu Pracy ustala
sic nastepujace zasady dotyczace refundacji kosztow przejazdu do miejsca zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej, miejsca odbywania u pracodawcy stazu oraz miejsca
wykonywania pracy w ramach prac interwencyjnych:

1. Refundacja kosztow przejazdu do miejsca stazu / pracy moze zosta¢ przyznana osobie
uprawnionej w kwocie :

e 350 zt miesiecznie, w przypadku poniesienia miesigcznego kosztu przejazdu
w wysokosci rownej lub wigkszej niz 350 zl,

e 300 zt miesiecznie, w przypadku poniesienia miesigcznego kosztu przejazdu
w wysoko$ci rownej lub wigkszej niz 300 zI i mniejszej niz 350 z4,

e 250 zI miesigcznie, w przypadku poniesienia miesigcznego kosztu przejazdu
w wysokosci rownej lub wiekszej niz 250 zt i mniejszej niz 300 zl,

e 200 z! miesiecznie, w przypadku poniesienia miesigcznego kosztu przejazdu
w wysokosci rownej lub wigkszej niz 200 zt i mniejszej niz 250 zt,

e 150 z miesiecznie, w przypadku poniesienia miesigcznego kosztu przejazdu
w wysokosci rownej lub wigkszej niz 150 zt i mniejszej niz 200 z,

e 100 zI miesiecznie, w przypadku poniesienia miesigcznego kosztu przejazdu
w wysokos$ci réwnej lub wigkszej niz 100 zI i mniejszej niz 150 zt.

2. Refundacja kosztéw przejazdu do miejsca stazu / pracy nie bedzie przyznana
w  przypadku poniesienia  kosztow przejazdu W wysokosci  mmiejsze]
niz 100 zt miesigcznie.

3. Zwrot kosztéw przejazdu nastepuje po zlozeniu rozliczenia faktycznie poniesionych
kosztow przejazdu do miejsca stazu / pracy wraz z dokumentami potwierdzajgcymi
ich poniesienie, tj:

e Dbilet okresowy imienny lub bilety jednorazowe w przypadku rozliczenia
za niepetny miesiac lub

e imienna faktura VAT wystawiona w danym miesigcu rozliczeniowym
wraz z o$wiadczeniem o przejazdach prywatnym $rodkiem transportu.

4. Rozliczenie faktycznie poniesionych kosztow przejazdu do miejsca stazu / pracy
wraz z zalacznikami nalezy zlozy¢ do Powiatowego Urzgdu Pracy w Pucku
w terminie do 7 dni od ostatniego dnia rozliczanego miesigca lub ostatniego dnia
obowigzywania biletu okresowego.

5. Kwota zwrotu ustalana jest na podstawie najtanszego $rodku transportu komunikacji
publicznej (. PKP, PKS).

6. W przypadku rozliczenia niepelnego miesigca zwrot kosztéw proporcjonalnie do
liczby dni przejazdu w miesigcu.

7. Wyplata nastapi w wysokosci nie wyzszej niz kwota przyznana oraz nie wyzszej niz
kwota faktycznie poniesiona udokumentowana biletem lub faktura.




