Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

WZOR

UMOWANR .......
w sprawie finansowania ksztatcenia ustawicznego ze srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego

zawartawdniu ...................l. r.,
pomiedzy Powiatem Puckim — Starosta Powiatu Puckiego, w imieniu ktérego
dziata Hanna Czapp — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Pucku, ul. Elizy
Orzeszkowej 7, 84-100 Puck, NIP 587-10-23-018, Regon 191927600 zwanym dalej
,otarostg”,

F- R NIP ........... , REGON .......... , reprezentowang przez:

............................ , zwanym dalej ,Podmiotem”:

Starosta oraz Podmiot tgcznie zwani Stronami zawierajg umowe w sprawie
finansowania dziatah ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w ramach
priorytetu Krajowego Funduszu Szkoleniowego zgodnie z wnioskiem z dnia ......... r.
na podstawie art. 125 i 126 ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy

i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620), Rozporzgdzenia Ministra, Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1641) oraz Regulaminu przyznawania przez
Powiatowy Urzad Pracy w Pucku srodkéw na finansowanie dziatan z Krajowego

Funduszu Szkoleniowego.

§ 1

1. Starosta zobowigzuje sie sfinansowa¢ Podmiotowi ze srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego koszty ksztatcenia ustawicznego, w kwocie ...............
zt (stownie ztotych: .................... 00/100), dla ........... osob, co stanowi

do...... % kosztéw ksztatcenia, nie wiecej jednak niz 200% przecietnego



wynagrodzenia w danym roku kalendarzowym na jednego uczestnika ksztatcenia
ustawicznego (obowigzujgcego w dniu zawarcia umowy zgodnie z ogtoszeniem
przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1749).
2. kaczny koszt, rodzaj i termin realizacji ksztatcenia ustawicznego oraz wykaz
imienny Uczestnikow ksztatcenia objetych dofinansowaniem sg okreslone we
whniosku o przyznanie srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego, ktory wraz
z dokumentami przedstawionymi do wniosku jako uzupetnienie i harmonogramem
stanowig zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.
3.Zgodnie z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 2, finansowanie ksztatcenia
ustawicznego obejmuje koszty:
a) naleznosci dla instytucji realizujgcej szkolenia wskazane przez podmiot
wnioskujgcy o udzielenie pomocy na ksztatcenia ustawiczne w kwocie: ............ zt;
b) dla instytucji potwierdzajgcej nabytg wiedze i umiejetnosci lub wydajgce;j
dokumenty potwierdzajgce nabycie wiedzy i umiejetnosci w wysokosci: ............. zt,
c) dla instytucji realizujgcej studia podyplomowe w wysokosci: ................ zt,
d) dla instytucji realizujgcej badania lekarskie i psychologiczne wymagane do
podjecia przez osoby pracujgce ksztatcenia lub zadan zawodowych po ukonczonym
ksztatceniu w wysokosSCi ..................... zt,
e) z tytutu ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w zwigzku z
podjetym ksztatceniem, ponoszone przez podmiot wnioskujgcy o udzielenie pomocy

na ksztatcenie ustawiczne lub instytucje realizujgca to ksztatcenie w wysokosci:

4. Okres obowigzywania umowy ustala sie od dnia podpisania, {j. .......... do dnia

ostatecznego rozliczenia przyznanych srodkow.

§2

1. Starosta zobowigzuje sie przekazywac srodki o ktérych mowa w § 1 ust. 1,
na rachunek bankowy Podmiotu nr.........ccoceveinannns po przedtozeniu kopii faktury
lub rachunku (potwierdzonych za zgodnosc¢ z oryginatem przez osobe

upowazniong ze strony Podmiotu), w terminie umozliwiajgcym przekazanie



srodkéw na zaptate za ksztatcenie ustawiczne, jednak nie wczesniej niz w ciggu
14 dni przed rozpoczeciem ksztatcenia ustawicznego.

2. Zapfata srodkéw zgodnie z § 2 ust. 1 nastgpi pod warunkiem otrzymania z
Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego przeznaczonych na ksztatcenie ustawiczne.

3. Za dzienh wyptaty dofinansowania, o ktérym mowa w § 1 ust. 1, uznaje sie dzien,
w ktérym Starosta dokona przelewu srodkow.

4. Podmiot zobowigzuje sie do dokonywania ptatnosci z rachunku bankowego,
na ktére otrzymat srodki KFS od Starosty, na konto organizatora ksztatcenia
ustawicznego po otrzymaniu srodkéw KFS od Starosty, zgodnie z umowg
z realizatorem ksztatcenia.

§3

Podmiot zobowiazuje sie do:

zawarcia pisemnej umowy z organizatorem ksztatcenia ustawicznego okreslajgcej

prawa i obowigzki stron w tym koszt, warunki zaptaty, termin oraz harmonogram

ksztatcenia a ponadto zawierajgcej obowigzek organizatora do dokumentowania
realizacji ksztatcenia listg obecnosci uczestnikow lub innym dokumentem
potwierdzajgcym logowania na platforme e-learningowa,

niezwtocznego powiadamiania na pismie Starosty o kazdej zmianie okolicznosci

majgcych wptyw na realizacje umowy o dofinansowanie kosztow ksztatcenia

ustawicznego, w tym w szczegolnosci o:

a) ustaniu stosunku pracy/ umowy cywilnoprawnej z osobami objetymi
ksztatceniem ustawicznym,

b) przerwaniu ksztatcenia ustawicznego przez uczestnika ksztatcenia;
c) zmianie harmonogramu ksztafcenia,

d) problemach w realizacji umowy,

e) zaprzestaniu lub zawieszeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej;

3) wykorzystania przyznanych srodkéw zgodnie z celem, na jaki zostato udzielone,
ti. na ksztatcenie ustawiczne wskazanych oséb zgodnie z wnioskiem
0 przyznanie srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego;

4) sktadania, na kazde wezwanie Starosty dodatkowych dokumentéw dotyczgcych

realizacji przedmiotu niniejszej umowy. Ponadto Starosta moze takze wezwac

Podmiot do poprawienia lub uzupetnienia dokumentéw lub ztozenia dodatkowych

wyjasnien na kazdym etapie realizacji umowy;
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5) przekazania na kazdorazowe zgdanie Starosty danych takich jak:
a) liste oséb wraz z numerami PESEL, ktére rozpoczety szkolenie, studia
podyplomowe lub przystgpity do procesu potwierdzenia nabytej wiedzy
i umiejetnosci lub uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie wiedzy
i umiejetnosci,
b) liste oséb wraz z numerami PESEL oraz poziomem wyksztatcenia, ktore
ukonczyly szkolenie, studia podyplomowe lub proces potwierdzenia nabycia
wiedzy i umiejetnosci lub uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie
wiedzy i umiejetnosci,
6) utrzymania zatrudnienia osoby, na ktérej ksztatcenie ustawiczne przyznano
finansowanie, przez okres co najmniej 3 miesiecy od dnia ukorczenia przez nig
ksztatcenia, z wyjgtkiem:

a) rozwigzania przez te osobe umowy o prace,

b) rozwigzania z tg osobg umowy o prace na podstawie art. 52 albo art. 53

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

c) wygasniecia stosunku pracy,

d) otrzymania na te osobe finansowania w przypadku tzw. Zwolnienia

monitorowanego
7) niezawieszenia albo niezaprzestania prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci
gospodarczej przez okres 3 miesiecy od dnia ukonczenia ksztatcenia, w przypadku
gdy z finansowania ksztatcenia ustawicznego skorzystat pracodawca lub osoba
fizyczna prowadzgcg dziatalno$¢ gospodarczg, chyba ze powodem bedzie
ogtoszenie przez niego upadtosci;
8) dalszego zatrudnienia, zawierania umowy lub umowy cywilnoprawnej dotyczgcej
Swiadczenia ustug przez okres co najmniej 3 miesiecy od dnia ukonczenia
ksztatcenia z osobg $wiadczgcg ustugi na podstawie umdw cywilnoprawnych, ktéra
skorzysta z finansowanego ksztatcenia ustawicznego;
9) dostarczenia na zgdanie Starosty dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie
warunku o ktorym mowa w art.127 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620) m.in. takich jak RCA,
zaswiadczenie o niezaleganiu w optacaniu sktadek.
§4
1. Podmiot w terminie do 30 dni od zakonczenia ksztatcenia z wyjgtkiem ust. 2 3

jest zobowigzany do przedstawienia rozliczenia otrzymanych srodkow Krajowego



Funduszu Szkoleniowego w tym do przedstawienia dowodéw ptatnosci oraz
dokumentow takich jak:

a) rozliczenie zawierajgce zestawienie kwot wydatkowanych z KFS zgodnie z
zatgcznikiem nr 2 do umowy wraz z fakturami do wgladu, faktura winna by¢ opisana
zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do umowy (opis znajdujgcy sie na rozliczeniu pod tabelg
wraz z datg, podpisem i pieczatkg Podmiotu),

b) potwierdzenie przelewu catkowitej kwoty ksztatcenia z konta Podmiotu
(wskazanego w § 2 ust. 1 niniejszej umowy) na konto organizatora ksztafcenia,

c) liste oséb wraz z numerami PESEL, ktore rozpoczety szkolenie lub przystgpity

do procesu potwierdzenia nabytej wiedzy i umiejetnosci lub uzyskania dokumentu
potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci,

d) liste osob wraz z numerami PESEL oraz poziomem wyksztatcenia, ktére
ukonczyty szkolenie lub proces potwierdzenia nabycia wiedzy i umiejetnosci

lub uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci,

e) kopii lub duplikatéw dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie ksztatcenia
ustawicznego, wystawionego przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
oraz wskazaniem tematyki tego ksztatcenia,

d) podpisanej przez organizatora szkolenia listy obecnosci zawierajgcej podpisy
uczestnikdw potwierdzajgce uczestnictwo w ksztatceniu zgodnie z harmonogramem
lub dokumentacji potwierdzajgcej logowania na platforme e-learningowg zgodnie

z dostarczonym harmonogramem ksztatcenia.

2. Podmiot w terminie do 14 dni po dokonaniu ptatnosci za studia podyplomowe jest
zobowigzany do przedstawienia rozliczenia otrzymanych srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego, w tym do przedstawienia dowodéw ptatnosci oraz
rozliczenia zawierajgcego zestawienie kwot wydatkowanych z KFS zgodnie

z zatgcznikiem nr 2 do umowy wraz z fakturg, opisang zgodnie z zatgcznikiem nr 2
do umowy (opis znajdujgcy sie na rozliczeniu pod tabelg wraz z datg, podpisem

i pieczatkg Podmiotu) i listg osdb wraz z numerami PESEL, ktore rozpoczety studia
podyplomowe.

3. Po zakonczeniu semestru studiow podyplomowych nalezy przedstawié
zaswiadczenie o kontynuacji studiow. Po zakonczeniu studiow podyplomowych
nalezy dostarczy¢ informacje o liczbie oséb wraz z numerami PESEL oraz poziomem

wyksztatcenia, ktére ukonczyty studia podyplomowe, finansowane z udziatem



srodkow KFS wraz z kserokopiami dokumentdéw potwierdzajgcymi ukonczenie

studiow podyplomowych, w ciggu 30 dni od ukonczenia studiow podyplomowych.

4. Dokumenty ksiegowe powinny by¢ odpowiednio opisane tak, aby widoczny byt
zwigzek wydatku z odbytym ksztatceniem ustawicznym, w celu wykazania
przejrzystosci wsparcia udzielanego w ramach KFS i mozliwo$ci oceny prawidtowego
wydatkowania srodkéw na ten cel. Przedstawiane przez Podmiot dokumenty
powinny bezposrednio wskazywac na zakupienie ustugi na rynku.

§5

1. Podmiot zobowigzuje sie poddac kontroli dokonywanej przez wskazanych

przez Staroste kontroleréw w zakresie:

a) przestrzegania postanowien umowy o przyznanie srodkéw KFS
na pokrycie kosztow ksztatcenia ustawicznego;

b) wydatkowania srodkéw KFS zgodnie z przeznaczeniem;

c) witasciwego dokumentowania wykorzystania otrzymanych i
wydatkowanych srodkow;

d) wiasciwego rozliczania otrzymanych i wydatkowanych srodkow.

e) wywigzania sie z zobowigzan, o ktérych mowa w § 3 pkt 6-8 umowy,

f) kontroli finansowanych dziatan w trakcie i miejscu ich przeprowadzenia.

2. Podmiot zapewni kontrolerom petny wglad we wszystkie dokumenty, w tym
dokumenty finansowe oraz dokumenty elektroniczne zwigzane z realizacjg
przedmiotu umowy oraz potwierdzajgce wypetnienie warunkdéw udzielenia
dofinansowania.

3. Kontrole prawidtowosci realizacji umowy dokonuje sie poprzez:
a)wizyte kontrolerow w miejscu prowadzenia ksztatcenia ustawicznego
w trakcie jego trwania;
b)zadanie wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg umowy;
c)zadanie wszelkich wyjasnien dotyczgcych wykorzystania przyznanych
srodkéw finansowych.

4. Prawo do kontroli przystuguje Staro$cie w dowolnym terminie w trakcie
realizacji przedmiotu umowy oraz dodatkowo przez okres 3 lat od dnia
zakonczenia realizacji przedmiotu umowy.

5. Do kontroli stosuje sie przepisy art. 132 ust 1 w zw. z art. 360 ustawy z dnia 20

marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620),



§6
1. Podmiot zobowigzuje sie do zwrotu otrzymanych srodkéw KFS w przypadku
gdy:
a) osoba, na ktérej ksztatcenie ustawiczne przyznano finansowanie
bez uzasadnionej przyczyny:
- nie podejmie lub nie ukonczy tego ksztatcenia,
- nie przystgpi do procesu potwierdzenia nabytej wiedzy i umiejetnosci lub
uzyskania dokumentu potwierdzajgcego nabycie wiedzy i umiejetnosci,
- nie przystgpi do badan lekarskich i psychologicznych wymaganych
do podjecia przez osoby pracujgce ksztatcenia lub zadan zawodowych
po ukonczonym ksztatceniu;
b) srodki KFS zostaty wydatkowane niezgodnie z umowa,
c) niedotrzymane zostaty zobowigzania okreslone w § 3 pkt 6-8 umowy

2. Zwrotu niewykorzystanych srodkéw finansowych z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego w terminie 7 dni od dnia poniesienia wydatku ze srodkéw KFS.

3. Jezeli po weryfikacji przeprowadzonej na podstawie dowdd ptatnosci oraz
dokumentow potwierdzajgcych wydatkowanie srodkéw zgodnie
Z przeznaczeniem, o ktorych mowa w pkt 5 lit. a zostanie stwierdzone,
ze srodki KFS przekazane Podmiotowi na podstawie umowy i rozliczone
przez niego przekraczajg ustalony procent tych kosztéw na jednego
uczestnika w danym roku lub 200% przecietnego wynagrodzenia
obowigzujgcego w dniu zawarcia umowy na jednego uczestnika, Podmiot jest
zobowigzany zwrdci¢ na konto Starosty kwote stanowigcg nadwyzke Srodkéw
przyznawanych w stosunku do poniesionych kosztow z tytutu ksztatcenia
ustawicznego, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania.

4. Podmiot dokona zwrotu srodkéw okreslonych w § 6 ust. 1 w okreslonej
wysokosci, na pisemne wezwanie Starosty, w terminie 30 dni od daty
otrzymania wezwania, na wskazany rachunek bankowy. Podmiot dokona
opisu przelewu zwracanych srodkéw zgodnie ze zaleceniami Starosty.

§7

Starosta moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym, bez wyptaty
jakichkolwiek odszkodowan oraz wezwac¢ Podmiot do zwrotu w terminie 30 dni
otrzymanego dofinansowania ksztatcenia ustawicznego w catosci lub w czesci wraz

z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania srodkow w przypadku:



a) wystgpienia przyczyn okreslonych w § 6 ust. 1 a)-c),
b) nierozliczenia otrzymanych srodkow w terminie,
c) niedokonania zwrotu niewykorzystanych srodkow lub wykorzystania ich
niezgodnie z przeznaczeniem,
d) uniemozliwienia lub utrudniania przeprowadzenia kontroli oraz nieudostepnienia
niezbednych dokumentéw do kontroli okreslonej w § 5,
e) niewywigzania sie z innych niz wyzej wymienione warunkow okreslonych
w umowie lub naruszenia postanowien regulaminu przyznawania srodkéw na
finansowanie ksztatcenia ustawicznego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego,
w szczegolnosci gdy:
— w celu uzyskania dofinansowania przedstawiono fatszywe lub niepetne
oswiadczenia lub dokumenty,
— poswiadczono nieprawde,
— nie przedstawiono wyjasnien lub nie usunieto btedow w terminie
podanym przez Staroste.
§8
1. Podmiot nie moze dokona¢ zakupu ustug finansowanych ze srodkéw KFS, od
podmiotdw powigzanych z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzanie
kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy tym podmiotem
a realizatorem dziatan finansowanych z udziatem Srodkow KFS, polegajgce na:
1) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,
2) posiadaniu udziatéw lub co najmniej 5% akcji,
3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
pethomocnika,
4) pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢

uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci w wyborze realizatora,

§9

1. Podmiot otrzymujgcy dofinansowanie, ktéremu przystuguje prawo do obnizenia
kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zgodnie z ustawa z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug, zobowigzany jest do zwrotu
rownowartosci odzyskanego podatku od towardw i ustug zakupionych w ramach
przyznanych srodkéw. Podmiot zobowigzany jest dokona¢ zwrotu odzyskanego

podatku réwniez po uptywie obowigzywania niniejszej umowy.
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2. Zwrotu nalezy dokona¢ w okresie 30 dni od dnia odzyskania podatku na rachunek
bankowy Starosty.

3. Za dzien odzyskania zwrotu podatku od towaru i ustug zakupionych w ramach
przyznanych srodkow przyznaje sie w przypadku podatnika:

a) korzystajgcego z obnizenia podatku naleznego o kwote podatku naliczonego, date
ztozenia przez niego deklaracji podatkowej w urzedzie skarbowym,

b) wystepujgcego o zwrot podatku naliczonego, date wptywu zwrotu na konto
pracodawcy.

4. W przypadku, gdy na dzieh sktadania rozliczenia Podmiot nie posiada prawa

do odzyskania podatku, a prawo to uzyska w terminie pdzniejszym, nawet po okresie
obowigzywania niniejszej umowy, zobowigzany jest poinformowac Staroste

o zaistniatej sytuacji i dokonac zwrotu rownowartosci odzyskanego podatku od
zakupionych towardw i ustug w ramach przyznanych srodkéw w wyzej wymienionym

terminie.

§10

1. Pomoc okreslona w § 1 ust. 1, ktérg Podmiot otrzymuje na sfinansowanie
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego ksztatcenia ustawicznego, stanowi pomoc
de minimis.

2. taczna warto$¢ pomocy de minimis dla jednego beneficjenta nie moze
przekroczy¢ rownowartosci 300 tys. euro brutto w okresie minionych 3 lat.

3. Podmiot jest zobowigzany do przechowywania dokumentow dotyczgcych
otrzymanej pomocy de minimis przez 10 lat od dnia zawarcia umowy.

§ 11

Podmiot wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby realizacji

dziatan i rozliczenia wydatkéw finansowanych z KFS oraz zobowigzuje sie do

przechowywania przez okres, o ktérym mowa w § 5 ust. 4 uczestnikéw ksztatcenia o

wyrazeniu zgody na przetwarzanie ich danych osobowych na ww. potrzeby przez

Staroste/uprawniony podmiot.

§12
1) Wszelkg korespondencje zwigzang z realizacjg umowy Starosta kieruje

na adres Podmiotu wskazany w umowie.



2) Zmiana ww. adresu nie stanowi zmiany umowy. W przypadku zmiany adresu,
Podmiot zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie
Starosty w formie pisemnej. Niewywigzanie sie z obowigzku poinformowania
0 zmianie adresu skutkuje uznaniem korespondencji wystanej na ww. adres
za doreczonag.

§13

1. Wszelkie zmiany, uzupetnienia, wypowiedzenie lub rozwigzanie niniejszej umowy
wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy:
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 ze
zm.), ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z
2025 r. poz. 620), oraz Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz. U. z
2025r., poz. 1641), Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023
r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 15.12.2023 r.) /Rozporzadzenie
Komisji (UE) nr 1408/2013 z 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze
rolnym (Dz. Urz. UE L 352/9 z 24.12.2013 r.) / rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr
717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotéwstwa i
akwakultury (Dz. Urz. UE L 190/45 z 28.06.2014 r.) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, ustawy z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 702 ze zm.), oraz Regulaminu przyznawania
przez Powiatowy Urzad Pracy w Puck srodkéw na finansowanie ksztatcenia

ustawicznego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

§ 14
Wszelkie spory powstate w wyniku realizacji umowy, Strony poddadzg rozpoznaniu

przez sad wiasciwy miejscowo dla siedziby Starosty.
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§ 15
Starosta nie ponosi odpowiedzialnosci wobec 0sd6b trzecich za szkody powstate

wwyniku realizacji umowy.

§ 16

Umowa zostata sporzadzonaw ................ jednobrzmigcych egzemplarzach, z
ktorych ............... egzemplarze pozostajg u Starosty, jeden u Podmiotu.
Podmiot Starosta

Zatgcznik do umowy:

1. Whniosek o przyznanie s$rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego na

finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego

2. Rozliczenie zawierajgce zestawienie kwot wydatkowanych na ksztatcenie

ustawiczne
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