Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 05/2024
Dyrektora Powiatowego Urz¢du Pracy
w Pucku z dnia 29 lutego 2024 r.

REGULAMIN
przyznawania osobie niepelnosprawnej srodkéw PFRON na podjecie dzialalnosci gospodarczej,
rolniczej albo dzialalno$ci w formie spoldzielni socjalnej
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pucku

§1

Niniejszy regulamin opracowany jest na podstawie:

1. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. 2 2023 r. poz. 735);

2. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r., poz. 100 ze zm.);

3. rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 12 grudnia 2018 r. w
sprawie przyznania osobie niepelnosprawnej S$rodkéw na podjecie dzialalnosci
gospodarczej, rolniczej albo dziatalno$ci w formie spotdzielni socjalnej (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 1330);

§2

1. Starosta moze ze §rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
jednorazowo przyzna¢ osobie niepetlnosprawnej, bezrobotnej lub poszukujacej pracy
niepozostajacej w zatrudnieniu, $rodki na podjecie dzialalnos$ci gospodarczej, rolniczej
albo na podjecie dziatalnosci w formie spoldzielni socjalnej na jednego cztonka
zatozyciela spoldzielni oraz na jednego cztonka przystepujacego do spotdzielni socjalnej
po jej zatozeniu, w wysokosci:

a) nie wyzszej niz 6-krotnos$¢ przecigtnego wynagrodzenia, w przypadku zobowigzania do
prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej, rolniczej lub cztonkostwa w spotdzielni socjalnej
nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesiecy,

b) wynoszacej od 6-krotnosci do 15-krotno$ci przecigtnego wynagrodzenia, w przypadku
zobowigzania do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej lub czlonkostwa w
spotdzielni socjalnej nieprzerwanie przez okres co najmniej 24 miesiecy.

2. Srodki, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 Regulaminu, moga by¢ przyznane Wnioskodawcy,
ktory zamierza:

1) podja¢ dziatalnos$¢ gospodarcza lub rolnicza:

a) samodzielnie,

b) wspdlnie z innymi osobami lub podmiotami,

¢) w wyniku przystgpienia do dziatalnos$ci gospodarczej lub rolniczej prowadzonej przez
inne osoby lub podmioty,

2) zosta¢ zalozycielem spotdzielni socjalne;,

3) naby¢ cztonkostwo w spodtdzielni socjalnej w wyniku przystapienia do tej spotdzielni po jej
zatozeniu.

§3
1. Wnioskodawca zamierzajacy podja¢ dziatalno$§¢ gospodarcza, rolnicza albo podjac
dziatalnos$¢ w formie spoldzielni socjalnej (zalozenie/przystgpienie) skltada w
Powiatowym Urzgdzie Pracy w Pucku wniosek o przyznanie ze $rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych jednorazowo $rodkow na podjecie tej
dziatalnosci (Wn-O) - okreslony w rozporzadzeniu, o ktorym mowa w §1 ust. 3
niniejszego regulaminu, zwany dalej ,,wnioskiem”.
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2. Wnhniosek, ktory jest podstawg do oceny, winien by¢ ztozony na wiasciwym formularzu,
kompletny, wypetniony w sposob czytelny i jednoznaczny.

3. Do wniosku, odpowiednio do podanych w nim informacji, wnioskodawca dolacza

dokumenty potwierdzajace:

a) wole innych 0s6b lub podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, rolnicza albo
dziatalno$¢ w formie spotdzielni socjalnej przyjecia Wnioskodawcy do tej dziatalnosci,

b) dokonanie czynnos$ci pozwalajacych na zapoznanie potencjalnych klientéw z oferta
planowanej dziatalnosci,

c) dokonanie czynnos$ci, ktére pozwola na zapewnienie ptynnej wspdlpracy z dostawca
i kontrahentami,

d) wysoko$¢ wktadu wtasnego,

e) uprawnienia i kwalifikacje Wnioskodawcy lub innych os6b wymagane w planowanej
dziatalnosci,

f) doswiadczenie i umieje¢tnosci Wnioskodawcey lub innych 0sob przydatne w planowanej
dziatalnosci,

g) zgod¢ matzonka na zawarcie umowy przyznajacej srodki Wnioskodawcy, w przypadku
pozostawania we wspolnosci majatkowe;,

h) zalacznik do wniosku Wn-O (zgodnie z obowigzujacym wzorem, bedacym
zalagcznikiem nr 1 do Regulaminu).

4. Ocenie podlegaja jedynie wnioski, ktore w planowanym przedsigwzigciu posiadaja
rzeczowy wklad wlasny minimum 30% wnioskowanej kwoty. Starosta zastrzega sobie
prawo kontroli zakupow inwestycyjnych finansowanych ze $rodkow wilasnych oraz
rzeczowy wktad wilasny.

5. W przypadku stwierdzenia we wniosku nieprawidtowosci lub braku dokumentdéw, o
ktorych mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, Starosta:

a) informuje wnioskodawce o nieprawidtowosciach lub o braku dokumentow w terminie
14 dni od dnia otrzymania wniosku oraz

b) wzywa do usuni¢cia nieprawidtowosci lub dotgczenia dokumentow w terminie 14 dni
od dnia doreczenia wezwania.

6. Termin, o ktorym mowa w ust. 5 pkt a) niniejszego paragrafu, podlega przedtuzeniu na
wniosek wnioskodawcy, jezeli usunigcie nieprawidlowosci lub dolaczenie dokumentow
nie moze nastgpi¢ W terminie z przyczyn nielezacych po stronie wnioskodawcy.

7. W przypadku niezachowania terminu, o ktorym mowa w ust. 5 pkt a), lub terminu
okreslonego zgodnie z ust. 6 niniejszego paragrafu, starosta niezwlocznie informuje
pisemnie w postaci papierowej albo elektronicznej wnioskodawce o pozostawieniu
whniosku bez rozpoznania.

8. Starosta pisemnie w postaci papierowej albo elektronicznej informuje wnioskodawce o
sposobie rozpatrzenia wniosku przeznaczonego do realizacji na dany rok w terminie 30 dni
od dnia otrzymania kompletnego wniosku, jednak nie wczesniej niz w dniu podjgcia przez
rad¢ powiatu uchwaty, o ktorej mowa w art. 35a ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych.

§4
1. Srodki, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 Regulaminu, nie mogg by¢ przyznane Wnioskodawcy,
jezeli:
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1) korzystat juz =ze $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob
Niepetlnosprawnych lub innych §rodkow publicznych na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na podjecie dziatalnosci w formie spdidzielni socjalnej
(zalozenie/przystapienie),

2) prowadzil dzialalno$¢ gospodarcza, rolniczg lub byt cztonkiem spéidzielni socjalne; w
okresie 12 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku,

3) posiada zaleglosci w zobowigzaniach wobec Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych,

4) spotdzielnia socjalna, do ktérej ma zamiar przystapic, zalega z optacaniem w terminie
sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i innych danin publicznych oraz/lub
posiada nieuregulowane w terminie zobowigzania cywilnoprawne lub znajduje si¢ w
stanie likwidacji,

5) byVa karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks
Karny (Dz. U.z2022r., poz. 1138 ze zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o
odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz.
U. z 2023 r. poz. 659).

2. Starosta, rozpatrujac wniosek, bierze pod uwagg:

1) forme prawng i sposoéb wykonywania planowanej dziatalno$ci;

2) wole innych oséb lub podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, rolnicza
albo dziatalnos¢ w formie spétdzielni socjalnej przyjecia Wnioskodawcy do tej
dziatalnosci;

3) popyt i podaz lokalnego rynku na planowang dziatalnosc,

4) planowane wydatki, ktore wnioskodawca zamierza sfinansowaé z wnioskowanych
srodkow;

5) wysoko$¢ wktadu wlasnego Whnioskodawcy;

6) uprawnienia i kwalifikacje:

a) Wnioskodawcy, w przypadku samodzielnego wykonywania czynno$ci
wymagajacych tych uprawnien i kwalifikacji,

b)  Whnioskodawcy lub innych oséb, w przypadku wykonywania przez nie czynnosSci
wymagajacych tych uprawnien i kwalifikacji;

7) doswiadczenie i umiejetnosci Wnioskodawcy 1lub innych os6b przydatne w
planowanej dziatalno$ci;

8) zgode malzonka na zawarcie umowy przyznajacej Srodki Wnioskodawcy, w
przypadku pozostawania we wspolnosci majatkowej;

9) wysoko$¢ pozostajacych w dyspozycji starosty $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych przeznaczonych na przyznanie osobie
niepetnosprawnej $rodkow na podjecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo
dziatalnosci w formie spotdzielni socjalnej w danym roku.

3. Srodki:

1) mogg by¢ przyznawane na poniesienie planowanych wydatkéw niezbednych do
podjecia dzialalnoSci gospodarczej, rolniczej albo na podjecie dzialalnosci w
formie spoéldzielni socjalnej, w szczegdlnosci dotyczacych: nabycia lub wytworzenia
srodkow trwatych, nabycia innych produktow i ustug, w tym remontowych, pomocy
prawnej, szkolen, konsultacji 1 doradztwa, nabycia warto$ci niematerialnych 1



4.
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prawnych oraz uzyskania niezbednych zezwolen — jezeli zostaly uwzglednione we
wniosku,

2) obejmuja kwote niepodlegajacego odliczeniu podatku od towarow i ustug, zwigzanego z
przedmiotami opodatkowania okre§lonymi w pkt. 1.

3) mogg by¢ przeznaczone na zakup towarOw przeznaczonych na sprzedaz — nie wigcej niz
20% przyznanej kwoty; materiatéw i ustug reklamowych planowanej dziatalnosci — nie
wiecej niz 10% przyznanej kwoty.

Niedopuszczalne jest aby zakupy dokonywane byly ponizej wartosci 100,00 zlotych

(cena jednostkowa).

5. Wnioskowanej kwoty nie mozna przeznaczy¢ na:

10.

1) optaty zwigzane z rejestracjg dziatalnosci gospodarczej i jej biezace funkcjonowanie
(np. oplaty sktadek ZUS, abonamenty);

2) kaucje, koszty dzierzawy, czynsze,

3) optaty skarbowe i administracyjne, optaty zwigzane z podatkami, koncesje;

4) zakup akcji, obligacji, udziatow w spotkach, leasingu;

5) zakup nieruchomosci, gruntow;

6) zakup paliwa;

7) zakup kasy fiskalnej;

8) zakup samochodow osobowych i cigzarowych;

9) dokonywanie zakupow od malzonkow, wstepnych, zstepnych tescidw i rodzenstwa;

10) zakup towar6w oraz materiatow i surowcow do produkc;ji;

11) zakup rzeczy uzywanych;

12) zakup zwierzat;

13) zakupy w ramach uméw cywilno-prawnych od o0sob fizycznych nie prowadzacych
dziatalnosci gospodarczej;

14) pokrycie kosztow transportu, dostawy, przesytki towarow, podlaczenie mediow,

abonamenty;

15) wynagrodzenia dla pracownikow oraz szkolenia.

Zakupy budzace watpliwosci 1 niezwigzane bezposrednio z przedsigwzigciem moga nie

zosta¢ zaakceptowane w ramach wydatkéw planowanych do poniesienia w ramach

dofinansowania.

. Przedmioty 1 rzeczy zakupione w ramach otrzymanych $rodkow nie moga stanowic

wspoOtwlasnos$ci z inng osobg lub podmiotem.

W przypadku zakupéw dokonanych za granica Wnioskodawca zobowigzany jest do
przettumaczenia dokumentéw zakupu przez tlumacza przysiggltego na jezyk polski.
Zwiazane z tym koszty ponosi Wnioskodawca. Koszty poniesione w walucie obcej zostang
przeliczone na PLN wg kursu Sredniego ogloszonego przez NBP z dnia zakupu
wynikajacego z przedstawionego dokumentu. Dokumenty musza zawiera¢ niezbedne
elementy dowodu krajowego, zgodnie z ustawg o rachunkowosci.

Sprzet zakupiony do prowadzenia dziatalno$ci powinien pozostawaé w dyspozycji
Whioskodawcy, co najmniej do momentu rozliczenia i wygasnigcia umowy.

Bez zgody Starosty nie dopuszcza si¢ dokonywania przesunie¢ wydatkowanych §rodkow
powyzej kwoty 500,00 ztotych pomiedzy poszczegdlnymi rodzajami zakupow oraz
dokonywania zakupow, ktore nie zostaly ujete w specyfikacji rzeczowej wydatkow
zamieszczonej we wniosku.

§5
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1. Uznanie przedstawionego wydatkowania w ramach otrzymanych $rodkéw nastgpuje na
podstawie rozliczenia zawierajacego zestawienie kwot wydatkowanych od dnia zawarcia
umowy o dofinansowanie na poszczegdlne towary i ustugi ujete w specyfikacji zakupow
przedstawionej we wniosku.

2. Rozliczenie wydatkowania otrzymanych $rodkoéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej
dokonywane jest w kwocie brutto (z VAT) na podstawie faktur lub rachunkow
potwierdzonych dowodem zaptaty.

§ 6

1. Przyznanie $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo na podjecie
dziatalnosci w formie spotdzielni socjalnej, jest dokonywane na podstawie umowy
zawartej na piSmie pod rygorem niewaznosci pomiedzy Stronami — Wnioskodawca a
Powiatem Puckim.

2. Zawarcie umowy nastepuje w drodze zgodnego o$§wiadczenia woli Stron 1 zadnej z nich
nie przysluguje roszczenie o jej zawarcie.

3. Starosta w trakcie trwania umowy dokonuje oceny prawidtowosci jej wykonywania.

§ 7
1. W celu zapewnienia zwrotu otrzymanych $rodkow w przypadku niedotrzymania
warunkéw umowy, wyplata S$rodkow jest uzalezniona od przedstawienia przez
Whioskodawce wiarygodnego zabezpieczenia.
2. Zabezpieczenie zwrotu otrzymanych S$rodkéw moze by¢ przedstawione w
nastepujacych formach:

1) porgczenie 2 0s6b fizycznych (nie matzenstwo);

2) weksel z porgczeniem wekslowym (aval);

3) gwarancja bankowa;

4) zastaw na prawach lub rzeczach;

5) blokada $srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym;

6) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika (w tym przypadku wymagane
jest dotaczenie do wniosku informacji wraz z dokumentami potwierdzajacymi
posiadanie majatku, z ktorego bedzie mozna dochodzi¢ egzekucji);

3. W przypadku zabezpieczenia zwrotu Srodkéw w formie poreczenia osob fizycznych
oraz pore¢czenia wekslowego, poreczycielem moze by¢ osoba, ktora:

1) jest pelnoletnia;

2) nie przekroczyta 70 roku zycia;

3) nie jest wspoOtmatzonkiem Wnioskodawcy (z wyjatkiem sytuacji, w ktorej
matzonkowie posiadajg rozdzielno$¢ majatkows);

4) osigga staly dochdd z tytulu umowy o prace na czas nieokre§lony lub prowadzone;j
dziatalnosci gospodarczej albo umowy cywilnoprawnej na czas okreslony zawarty na
okres minimum 3 lat od dnia zawarcia umowy o przyznanie osobie niepelnosprawne;j
srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo dziatalno$ci w formie
spotdzielni socjalnej z Wnioskodawca;

5) uprawniona jest do Swiadczen emerytalnych, renty stalej;

6) osigga dochdd, ktorego przecigtna wartos¢ brutto z trzech miesigcy poprzedzajacych
poreczenie wynosi co najmniej:

a) 120% minimalnego wynagrodzenia za pracg okreslonego odrgbnymi przepisami,
w przypadku poreczenia osob fizycznych wg prawa cywilnego - 2 o0soby
fizyczne,
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b) 140% minimalnego wynagrodzenia za prace okreslonego odrebnymi przepisami,
w przypadku weksla z porgczeniem wekslowym (aval);

7) nie znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia umowy o prace;

8) nie jest osoba wczesniej korzystajaca z pomocy Funduszu Pracy i PFRON-u do czasu
definitywnego rozliczenia umowy;

9) nie jest dtuznikiem Funduszu Pracy i PFRON-u;

10) nie jest zobowigzana z tytutu por¢czenia dtuznikowi Funduszu Pracy i PFRON-u;

11) nie jest porgczycielem lub wspotmatzonkiem poreczyciela (jezeli nie jest ustalona
rozdzielno$¢ majgtkowa) umowy w sprawie przyznania S$rodkoOw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej lub refundacji kosztow doposazenia lub wyposazenia
stanowisk pracy — do czasu wywigzania si¢ z UMOWY.

Poreczyciel przedktada oswiadczenie o uzyskiwanych dochodach, podajac zrédta i kwoty
dochodu oraz o aktualnych zobowigzaniach finansowych, podajac wysoko$¢ miesiecznej
splaty zadluzenia.

W celu udzielenia porgczenia poreczyciel pozostajacy w zwigzku malzenskim musi
uzyskac zgode wspdtmatzonka. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody zostaje przedstawione w
formie pisemnej w obecnosci uprawnionego pracownika PUP lub notariusza (z wyjatkiem
sytuacji, w ktorej matzonkowie posiadaja rozdzielno$¢ majatkows).

W przypadku zabezpieczenia w postaci zastawu na prawach i rzeczach do wniosku nalezy
dotaczy¢ wyceng rzeczy lub praw sporzadzong przez rzeczoznawce.

W przypadku blokady rachunku bankowego konieczne jest zataczenie do wniosku
dokumentu z banku, potwierdzajacego zgromadzenie na koncie Wnioskodawcy $rodkow
mozliwych do zablokowania w wymaganej kwocie.

W przypadku zabezpieczenia w formie aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji przez
dluznika konieczne jest wykazanie przez Wnioskodawce wilasnosdci sktadnikéw majatku
stanowigcego odpowiednie zabezpieczenie ewentualnego zwrotu dofinansowania oraz
dostarczenie dokumentoéw potwierdzajacych ich prawo wiasnos$ci-

Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu srodkow ponosi Wnioskodawca.

Niezaleznie od formy zabezpieczenia zwrotu $rodkow, do zawarcia umowy wymagana

jest zgoda malzonka Whnioskodawcy wyrazona osobiscie w formie pisemnej w obecnosci

uprawnionego pracownika PUP lub notariusza (z wyjatkiem sytuacji, w ktorej
matzonkowie posiadaja rozdzielno$¢ majatkows).

W przypadku pozyskania $rodkow w wysokosci do sze$ciokrotnosci przecigtnego

wynagrodzenia (minimalny okres prowadzenia dziatalnosci przez okres co najmniej 12

miesigcy) wymagane jest jedno zabezpieczenie natomiast w przypadku pozyskania

srodkow w wysokosci powyzej szeSciokrotno$ci do pigtnastokrotnosci przecigtnego

wynagrodzenia (minimalny okres prowadzenia dziatalno$ci przez okres co najmniej 24

miesi¢cy) wymagane sg dwa zabezpieczenia.

Wyboru formy zabezpieczenia dokonuje Starosta kierujac si¢ jego skutecznoscia.

Whnioskodawca zobowigzany jest do wystgpienia o zwrot weksla w terminie 14 dni od

daty otrzymania pisma o zakonczeniu realizacji umowy. W przypadku niedotrzymania

w/w terminu weksel zostanie komisyjnie zniszczony przez Komisje ds. likwidacji weksli.

§8

Przyznane bezrobotnemu, absolwentowi CIS i absolwentowi KIS $rodki z Funduszu Pracy
stanowig pomoc de minimis, w rozumieniu przepisow:
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a) rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz.U.UE.L.2023.2831),

b) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz.Urz. UE L 352 z 24.12.2013),

€) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rolnym (Dz. U. UE. L. 2013.352.9)

d) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rybotowstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014)

i sg udzielane zgodnie z przepisami W/W rozporzadzen, z wylaczeniem S$rodkow
przyznawanych w zakresie krajowego transportu osob taksowkami.

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. 2 2023 r. poz. 735);

2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r., poz. 100 ze zm.);

3. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 grudnia 2018 r.
w sprawie przyznania osobie niepetnosprawnej $rodkdw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w formie spotdzielni socjalnej (Dz. U. z 2022
r., poz. 1330);

4. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 702),

5. Rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz.U.UE.L.2023.2831),

6. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz.Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1 ze zm.),

7. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rolnym (Dz.Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9 ze zm.),

8. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str.
45 ze zm.);

9. Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2023 r. poz. 221 ze
zm.);
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10. Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsigbiorcy (Dz.U. z 2022 r. poz. 541),

11. ustawa z dnia 20 grudniu 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéow (Dz.U. z 2023
r. poz. 208 ze zm.);

12. Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz.U. z 2023 r. poz.
802),

13. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 1610 ze
zm.).

Niniejszy regulamin zostal pozytywnie zaopiniowany przez czionkow PRRP w trybie
obiegowym w dniu 29.02.2024 r.



