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CAZ.4272.17.2.M1.23 Zalgcznik nr 1
L. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie szkolenia w ramach projektu ,,Zatoka
mozliwo$ci” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027
wspdtfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus

pn. ,KURS PRAWA JAZDY KAT. C+E”

Do postgpowani o wartosci szacunkowej ponizej 130 000 ztotych przy zamoéwieniach na dostawy/ustugi/roboty
budowlane stosownie do art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwieh publicznych (Dz.
U. 22021 r. poz. 21129 zez m. ze zm.) ustawy nie stosuje sie.

* Jlo$¢ osob -1
* Termin realizacji - lipiec/sierpien — maksymalnie do 15 wrzesnia 2023
* Ilos$¢ godzin dydaktycznych - 25 godz. z zakresu prawa jazdy kat. C+E

1. Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnika szkolenia do egzaminu panstwowego
na prawo jazdy kat. C+E.

2. Program szkolenia powinien byé zgodny z § 71 ust.3 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie w sprawie szczegdtowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposoboéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667)
oraz przepisami prawa obowigzujagcymi w danej branzy/tematyce/zawodzie i powinien
zawiera¢ w szczego6lnosci:

- nazwe¢ szkolenia;

- czas trwania i sposob organizacji szkolenia;

- wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia;

- cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych;

- plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem,
W miar¢ potrzeby, czgsci teoretycznej i czesei praktycznes;

- opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczeg6lnych zaj ¢¢ edukacyjnych;

- wykaz literatury oraz niezbednych srodkow i materiatéw dydaktycznych;

- przewidziane sprawdziany i egzaminy;

oraz sporzadzony zgodnie ze standardami kwalifikacjii zawodowych i modutowych
programow szkolefi zawodowych, dostgpnych w bazach danych prowadzonych przez
ministra.

3. Termin szkolenia ustalany jest z Zamawiajacym i to do niego nalezy ostateczna decyzja
co do rozpoczecia i zakonczenia kursu.

5. W kalkulacji kosztéw szkolenia nalezy ujaé¢ koszt 1 egzaminu panstwowego kat. C+E

6. Uczestnikowi nalezy zapewni¢ odpowiednie materialy szkoleniowe i dydaktyczne.

7. Jazdy w ruchu drogowym winny odbywac¢ sie na terenie wojewddztwa pomorskiego.

8. Szkolenie ma prowadzi¢ do zdobycia kompetencji. Fakt nabycia kompetencji bedzie
weryfikowany w ramach nastepujacych etapéw:

ETAP I: Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
zakresu tematycznego, ktory bedzie poddany ocenie.

Grupe docelowq stanowi: osoba bezrobotna, zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Pucku

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 - Powiatowy Urzad Pracy w Pucku
URZAD PRACY




PROGRAM

Program szkolenia winien by¢ sporzadzony zgodnie z przepisami prawa obowigzujgcymi
w danej branzy/tematyce/zawodzie, w szczegolnosci w oparciu o:

- Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Budownictwa z 4 marca 2016 r. w sprawie
szkolenia os6b ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktoréw i
wyktadowcow (t.j. Dz. U. 22018 r., poz. 1885);

- ustawe Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2023 1., poz. 1047)

ETAP II: Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan tj. efektow uczenia sig, ktore
osiagnie osoba bezrobotna w wyniku udziatu w szkoleniu:

Cele szkolenia w kategoriach efektow uczenia sig:

a) z uwzglednieniem wiedzy i umiejetnosci: po ukonczeniu szkolenia uczestnik powinien
znaé, umieé i mie¢ uksztattowane postawy w zakresie:

« definiowania przepiséw ogélnych dotyczacych ruchu pojazdow,

o charakteryzowania zasad i przepiséw stuzacych bezpiecznemu poruszaniu si¢
pojazdem po drodze publicznej,

e rozrozniania przepisow szczegtowych dotyczacych samochodow ciezarowych z
przyczepa/naczepa, charakteryzowania zagadnien z zakresu techniki kierowania,
budowy i obstugi technicznej samochod6éw cigzarowych z przyczepa/naczepg oraz
obowiazkéw kierowcy i posiadacza pojazdu

o potrafi obstugiwaé samochod cigzarowy z przyczepa/naczepy: przygotuje si¢ do jazdy,
sprawdza stan techniczny podstawowych elementéw pojazdu, sprawdza poziom
phynéw eksploatacyjnych i uzupetnia ich stan, kontroluje parametry pojazdu

o potrafi wykonywa¢ zadania na placu manewrowym i w ruchu drogowym, okreslone
w odpowiednich aktach prawnych,

« potrafi stosowa¢ si¢ do przepisow ruchu drogowego,

o potrafi oceni¢ rzeczywiste i potencjalne zagrozenia w ruchu drogowym oraz stosowac
procedury postepowania w przypadku zaistnienia zdarzenia drogowego — wypadku.

b) z uwzglednieniem kompetencji spotecznych:

o stosuje zasady komunikacji interpersonalnej,

e  przestrzega systemu wartosci, ktory motywuje do bezpiecznych zachowan na drodze
i uwzglednia zasade partnerstwa wobec innych uczestnikéw ruchu drogowego, dba
0 bezpieczefistwo swoje i innych uzytkownikéw drogi.

ETAP III: Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie kryteriow opisanych we
wzorze (etap II), po zakoficzeniu szkolenia, przy zachowaniu rozdzielnosci funkcji pomiedzy
procesem ksztalcenia i walidacji.

Wykonawca po zakoficzeniu szkolenia, w celu dokonania weryfikacji, winien przeprowadzi¢
egzamin wewnetrzny. Z przeprowadzonego egzaminu Wykonawca sporzadzi protokol i
przedlozy go Zamawiajgcemu.

ETAP IV: Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu III (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie II efektami uczenia si¢) po zakonfczeniu szkolenia.
Wykonawca na podstawie otrzymanych wynikow egzaminu przeprowadzi analizg
poréwnawcza wiedzy posiadanej przez uczestnika szkolenia przed jego rozpoczeciem, z
wiedza i umiejetnosciami nabytymi podczas szkolenia, dajaca podstawe do stwierdzenia
uzyskanych efektow uczenia si¢ przez osobg skierowang na szkolenie.

9. Szkolenie winno zakonezy¢ si¢ :

- wydaniem za$wiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kompetencji, zawierajacego wyszczegolnione efekty uczenia sie odnoszace si¢ do
nabytej kompetencii.



- wydaniem zaswiadczenia potwierdzajacego ukoniczenie szkolenia zawierajacego: numer z
rejestru, imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, nazwe instytucji
szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia,
miejsce i date wydania zaswiadczenia, tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych, podpis
osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniows.
Ww. zaswiadczenia winny by¢ opatrzone za pomocg: znaku Fundusze Europejskie dla
Pomorza, barw Rzeczypospolitej Polskiej oraz znaku Unii Europejskiej z nazwa
Dofinansowane przez Uni¢ Europejska oraz znak Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Pomorskiego.
10. Po ukonczeniu szkolenia uczestnik musi przystapi¢ do egzaminu pafstwowego z zakresu
prawa jazdy kat. C+E
11. Wykonawca zobowiazany jest do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
uczestnikéw szkolenia, ktérzy w trakcie szkolenia podejma zatrudnienie, inng prace
zarobkowg lub dzialalnosé gospodarcza i bedg kontynuowaé szkolenie oraz uczestnikéw
ktérzy uprawnieni w tym samym okresie do stypendium oraz zasitku, dokonaja wyboru
zasitku dla bezrobotnych. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o koniecznosci zgloszenia
osoby od NNW niezwlocznie po zaistnieniu ww. sytuacji.
I1. Opis sposobu przygotowania oferty:
a) Oferta musi by¢ sporzagdzona w jezyku polskim oraz wypelniona czytelnie.
b) Tres¢ oferty musi odpowiadaé tresci niniejszego zapytania ofertowego.
¢) Oferta musi by¢ zlozona w kolorze z zastosowaniem barw znaku Fundusze
Europejskie dla Pomorza, barw Rzeczypospolitej Polskiej oraz znaku Unii
Europejskiej i znaku Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Pomorskiego.
d) Oferta musi by¢ kompletna - zawieraé wszystkie wymagane dokumenty,
o$wiadczenia i zatgezniki, sktadajace si¢ na wazng oferte, tj.:
- wypelniony formularz ofertowy i podpisany przez przedstawiciela prawnego
Wykonawcy — zgodnie z zatacznikiem nr 2
e¢) Do oferty musi by¢ zalaczone Pelnomocnictwo — w przypadku, gdy oferta jest
podpisana przez inng osobe niz przedstawiciel/e prawny/i Wykonawcy
III. Kryteria wyboru oferty szkoleniowej ( mozna uzyska¢ max. 100 pkt.)
Zamawiajgcy dokonuje wyboru oferty, biorac pod uwage ponizsze kryteria:
1. Koszty szkolenia (max. 50 pkt.);
2. Dostosowanie programu szkolenia odpowiednio do identyfikowanego na rynku pracy
zapotrzebowania na kwalifikacje (10 pkt.),
3. Certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowa (10 pkt.);
4. Dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia
(max. 20 pkt.);
5. Rodzaj dokumentéw potwierdzajgcych ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji;
(10 pkt.)
Ad. 1.
Koszt szkolenia (max. 50 pkt.):

P- liczba otrzymanych punktow
Cn Cn- cena oferty najtafiszej
P=ee- x W Co- cena oferty badanej
Co W- waga kryterium (50 pkt.)




Ad.2.
Dostosowanie programu szkolenia odpowiednio do identyfikowanego na rynku pracy
zapotrzebowania na kwalifikacje (program zgodny z przepisami prawa obowigzujgcymi
w danej branzy/tematyce/zawodzie)

e Zgodny — 10 pkt

e Brak zgodnosci — 0 pkt

Ad.3. :
Posiadane przez Instytucje szkoleniowa certyfikatu jakosci ustug (10 pkt.):

e Certyfikat systemu zarzadzania jakoscia ksztatcenia/szkolenia wydany na podstawie
miedzynarodowych norm ISO lub akredytacja Kuratora Oswiaty na prowadzenie
szkolen o tematyce zlecanego szkolenia - 10 pkt.

e Brak certyfikatow — 0 pkt.

Ad.4.
Dostosowanie kwalifikacji i do§wiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia (max.20

pkt.):

Kwalifikacje Wyksztatcenie wyzsze 7 pkt.
wyktadowcow/ trenerow

Wyksztalcenie $rednie 4 pkt.

dodatkowe uprawnienia (np. instruktora | 3 pkt.

itp.)
Do$wiadczenie 1-2 przeprowadzone szkolenia 3 pkt.
wykdadowewitiRnerow 3-6 przeprowadzonych szkolen 7 pkt.

zwigzane z przedmiotem
zamOwienia w  okresie | 7 1 wiecej przeprowadzonych szkolen 10 pkt.
ostatnich 2 lat przed dniem
ztozenia oferty

Nalezy wykazaé wylacznie osoby, ktére bedg faktycznie braly udziat w przeprowadzeniu
szkolenia. Kazdy wyktadowca/trener oceniany bedzie zgodnie z powyzszymi kryteriami.
Do koficowej oceny kryterium zostanie przyjeta srednia arytmetyczna uzyskanych punktow
poszczegblnych osob.

Ad. 5

Rodzaj dokumentoéw potwierdzajacych ukoficzenie szkolenia lub uzyskanie kwalifikacji, poza
wymaganym za$wiadczeniem zgodnym z zatacznikiem nr 1 do formularza ofertowego oraz
za$wiadczeniem lub innym dokumentem potwierdzajgcym ukonczenie szkolenia i uzyskanie
kompetencji, zawierajacy wyszczegélnione efekty uczenia sig odnoszace si¢ do nabytej
kompetencji — dotyezy dodatkowych dokumentéw wydanych po zakonczonym szkoleniu tj.
innych za$wiadczen/certyfikatow/$wiadectw itp. nalezy wyszczegolni¢ jakie oraz dotgczy¢
do oferty wzor (brak dotaczonego wzoru bedzie skutkowato brakiem przyznania punktow):

e wydanie dodatkowych zaswiadczen/certyfikatow/$wiadectw— 10 pkt
e brak wydania dodatkowych zaswiadczen/certyfikatow/Swiadectw — 0 pkt



Zamawiajgcy informuje, ze zlozenie oferty nie bedzie wiazalo stron oraz, ze w trakcie
oceny ofert moze zwracaé si¢ o dodatkowe informacje niezb¢dne przy dokonywaniu
oceny.

W przypadku pytan prosimy kontaktowaé si¢ z pracownikami ds. organizacji szkolen
pod numerem telefonu (58) 765-67-23
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