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Powiatowy Urzad Pracy w Pucku informuje, iz z dniem 29 stycznia 2022 r. weszty w zycie zmiany
przepisow dot. zatrudniania cudzoziemcow na podstawie oswiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi oraz zezwolenia na prace sezonowg, wprowadzone mocg ustawy z dnia 17 grudnia
2021 r., zmiany beda dotyczyty m.in.:

® wydtuzenia z 6 do 24 miesiecy okresu wykonywania pracy przez cudzoziemca na podstawie
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;

® wysokos¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza od wynagrodzenia pracownikow
wykonujgcych prace porédwnywalnego rodzaju lub na porownywalnym stanowisku;

® wydtuzenia do 7 dni okresu na poinformowanie powiatowego urzedu pracy o podjeciu pracy przez
cudzoziemca;

® Jdzien rozpoczecia pracy wskazany w ztoZonym oswiadczeniu nastgpi nie pdzniej niz 6 miesiecy od
dnia ztozenia oswiadczenia;

® umorzeniu z mocy prawa bedg ulegac postepowania dot. wydania zezwolenia na prace sezonowg
w przypadku nieztozenia przez pracodawce w okreslonym terminie oswiadczenia
o zgtoszeniu sie cudzoziemca do pracy sezonowej w zwigzku z wnioskiem w sprawie pracy
sezonowej wpisanym do ewidencji;

Forma sktadania o$wiadczen

0d 01.02.2022 r. Powiatowy Urzad Pracy w Pucku przyjmuje oswiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi wytgcznie w formie elektronicznej poprzez portal praca.gov.pl
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