UMOWANR .........
w sprawie refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych

zawartaw dniu ........... r. w Pucku pomiedzy Powiatem Puckim reprezentowanym przez Staroste Powiatu Puckiegow
imieniu ktérego dziata Hanna Czapp - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Pucku,

zwang/ym/ dalej ,Podmiotem”.

§1
Podmiot wyposazy lub doposazy .... (stownie: ............. ) stanowiska/o pracy dla bezrobotnych/ego skierowanych/ego
przez Staroste, w celu jego zatrudnienia na tych/tym stanowiskach/u.

§2

Starosta dokona Podmiotowi refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk/a
pracy tj.:

w kwocie ............ zt (stownie ztotych: ..................... )

§3
1. Wyptata refundacji moze nastgpic:
a) na wniosek Podmiotu po przedfozeniu rozliczenia i udokumentowaniu poniesionych w okresie od dnia zawarcia
umowy do dnia rozliczenia kosztéw na wyposazenie stanowisk pracy zgodnie ze specyfikacjg wyposazenia stanowisk

pracy,
b) po stwierdzeniu przez Staroste utworzenia stanowiska pracy,
c) po zatrudnieniu .... osoéb/osoby bezrobotnej skierowanej przez Staroste na utworzone miejsca/e pracy

(zatrudnieniew terminie nie dluzszym niz niz 30 dni od wizyty monitorujacej),

d) w przypadku, gdy Podmiot w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji nie zmniejszy wymiaru
czasu pracy pracownikéw i nie rozwigze stosunku pracy z pracownikami w drodze wypowiedzenia dokonanego przez
Podmiot bgdz na mocy porozumienia stron z przyczyn nie dotyczacych pracownika.

2. Warunku dot. zakazu obnizania wymiaru czasu pracy okreslonego w ust. 1 pkt d) niniejszego paragrafu nie stosuje sie
gdy w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajagcych dzien ziozenia wniosku Podmiot obnizyt wymiar czasu pracy
pracownika lub zamierza obnizy¢ ten wymiar w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji na
podstawie art. 15gb ust. 1 pkt 1 ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r., poz.
374 ze zmianami dalej: ,ustawa COVID-19”) lub na podstawie aneksu do umowy zawartej ze starostg w zwigzku z art.
15zzf ustawy COVID-19.

3. Wyptata refundacji bedzie dokonana na konto Podmiotunr ...........................

§4
Podmiot zobowigzany jest do:

a) dokonania zakupow zgodnie ze szczegotowg specyfikacjg zakupdw wyposazenia stanowiska pracy, w terminie do
dnia ................ r.

b) udokumentowania i rozliczenia wydatkéw zwigzanych z wyposazeniem stanowisk/a pracy zgodnie ze wzorem
okreslonym w zat. 1 w terminie do dnia ............. r.;

) zatrudnienia ..... oséb/osoby bezrobotnych/ej sklerowanych/ej przez Staroste na wyposazonym stanowisku pracy w
petnym wymiarze czasu pracy po stwierdzeniu przez Staroste utworzenia stanowiska pracy i niezwtocznego (do 7 dni)
przekazania Staro$cie kopii zawartych z osobag/ami bezrobotng/ymi umowy/umow o prace w petnym wymiarze czasu
pracy. Zatrudnienie nie moze trwaé krocej niz 24 miesigce (nie wliczajgc okreséw w ktdérym nie jest obsadzone
stanowisko/a pracy, oraz w ktérych wystepowaty przerwy w zatrudnieniu);

d) utrzymania przez okres 24 miesiecy stanowiska/stanowisk pracy utworzonego/ych w zwigzku z przyznang
refundacjg; do wymaganego okresu nie wlicza sie przerw w zatrudnieniu spowodowanych dtugotrwatym zwolnieniem
lekarskim (powyzej 3 miesiecy), urlopem bezptatnym, urlopem macierzynskim, urlopem wychowawczym; ;

e) kazdorazowego niezwlocznego (do 7 dni) informowania Starosty o przypadkach wczes$niejszego rozwigzania
umowy o prace z osobg/ami zatrudniong/ymi na stworzonym/ych stanowisku/ach pracy oraz o porzuceniu przez nig/nich
pracy;

f) przekazywania do Starosty kopii Swiadectw pracy w przypadkach wymienionych w pkt €) w terminie 7 dni liczac od
dnia ustania lub wygasniecia stosunku pracy;

0) kazdorazowego niezwtocznego (do 7 dni) ztozenia do Starosty krajowej oferty pracy w celu skierowania kolejnego
bezrobotnego w przypadku sytuacji okreslonej w pkt e);

h) przyjecia do pracy w terminie 30 dni kolejnego bezrobotnego skierowanego przez Staroste na miejsce
bezrobotnego, z ktérym stosunek pracy ustat lub wygast i zawarcia z nim umowy o prace na okres nie krétszy niz do
uptywu czasu okreslonego w pkt c);

i) przyjecia do pracy w terminie 30 dni kolejnego bezrobotnego skierowanego przez Staroste na miejsce bezrobotnego



przebywajacego na dtugotrwatym zwolnieniu lekarskim (powyzej 3 miesiecy), urlopie bezptatnym, urlopie macierzynskim,
urlopie wychowawczym;

j) posiadania sprzetu zakupionego na wyposazonym lub doposazonym stanowisku/ach pracy co najmniej do
wygasniecia niniejszej umowy;

k) przedstawiania miesiecznego dokumentu potwierdzajgcego zatrudnienie w zaktadzie pracy: deklaracje raportu
imiennego ZUS P RCA, ZUS P RSA. Deklaracje nalezy skfada¢ do dwudziestego dnia kazdego miesigca lub na
wezwanie Starosty do momentu wywigzania sie z niniejszej umowy;

[) do zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwréconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004r. o podatku od
towardéw i ustug
(j.t. Dz. U. z 2016r. poz. 710), podatku naliczonego dotyczgcego zakupionych towardéw i ustug w ramach przyznane;j
refundacji, w terminie:

a) do 90 dni od dnia zlozenia przez Podmiot, deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towardw i ustug, w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu — w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika
kwota podatku podlegajgca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz Podmiotu — w przypadku gdy z
deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towardw i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego z tego
tytutu, za dany okres rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

Zwrotu nalezy dokona¢ nakonto nr .......................

§5
Podmiot podlega ocenie prawidlowosci wykonania umowy, przeprowadzonej przez Staroste, w szczegoélnosci poprzez
weryfikacje spetnienia warunkow, o ktérych mowa w § 4 pkt ¢) i d).

§6
1. Starosta rozwigze umowe w trybie natychmiastowym w przypadku:
1) ztozenia niezgodnych z prawdg oswiadczen wymienionych we wniosku;
2) nie dotrzymania przez Podmiot jakiegokolwiek z warunkow niniejszej umowy, a w szczegolnosci :
a) nie dokonania zakupu zgodnie ze specyfikacjg i harmonogramem wyposazenia stanowiska pracy,
b) nie zatrudnienia w terminie wskazanym w § 4 bezrobotnych/ego skierowanych/ego na utworzone miejsca/e pracy
lub zatrudnienie bezrobotnych/ego w innej formie niz okreslona w § 4,
c) nie zatrudnienia na wyposazonym stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu pracy skierowanego
bezrobotnego przez okres 24 miesiecy do uptywu czasu okreslonego w § 4 pkt c),
d) nie utrzymania przez okres 24 miesiecy (nie wliczajgc okreséw w ktérym nie sg obsadzone stanowiska pracy)
stanowisk pracy utworzonych w zwigzku z przyznang refundacja,
e) naruszenia wymogow dotyczacych dopuszczalnosci pomocy publicznej,
f) ujawnienia, ze przedstawione Staroscie dokumenty nie odpowiadajg stanowi faktycznemu,
g) uniemozliwienia lub utrudnienia Staroscie przeprowadzenia kontroli realizacji umowy.
2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 stosuje sie zasady okreslone w § 7.

§7
W przypadku naruszenia przez Podmiot warunkéw umowy, Podmiot zobowigzany jest do zwrotu w terminie 30 dni od
dnia otrzymania wezwania Starosty, catosci przyznanej refundacji wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia
uzyskania srodkow.

§8
Podmiot zobowigzany jest do zwrotu w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Starosty, przyznanej refundacji w
wysokosci proporcjonalnej do okresu niezatrudnienia na utworzonych stanowiskach pracy skierowanych bezrobotnych,
wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia uzyskania srodkéw, w przypadkach o ktérych mowa w § 6 ust. 1 pkt
2 lit. ¢, d.

§9
Podmiot zobowigzuje sie niezwtocznie zawiadomié¢ Staroste o jakichkolwiek zmianach dotyczacych firmy (np. nazwy,
nazwisk i adreséw, miejsc prowadzenia dziatalnosci gospodarczej) pod rygorem odpowiedzialnosci za ewentualng
szkode powstatg w zwigzku z niedopetnieniem tego obowigzku.

§ 10
Zabezpieczanie splaty dokonanej refundacji na wypadek rozwigzania umowy Stanowi ................cccoeviiiiiinnnnnn.

§11
Wszelkie zmiany, uzupetnienia, rozwigzanie oraz wypowiedzenie warunkéw umowy wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§12
Wszelkie spory powstate w wyniku realizacji niniejszej umowy podlegajg rozpoznaniu przez sgd wiasciwy miejscowo dla
siedziby Starosty.

§13
Refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego finansowana jest ze Srodkéw
Funduszu Pracy stanowi pomoc de minimis w rozumieniu przepisdw Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia



18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz.Urz.UE.L.2013.352.1),

§14
W zakresie nieuregulowanym niniejszg umowg zastosowane majg przepisy:
1) Kodeksu cywilnego (Dz.U. z 2020r. poz 1740 ze zmianami),
2) Ustawy dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1100
ze zmianami),
3) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 roku w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz.Urz.UE.L.2013.352.1),
4) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017r. w sprawie dokonywania z
Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017r. poz. 1380 ze zmianami).

§15
Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego jeden otrzymuje Podmiot, dwa egzemplarze
Starosta.

(Podmiot — czytelny podpis i pieczatka) (Starosta — podpis i pieczgtka)



Zatgcznik Nr 1 do umowy nr 19/2021 POWER IV z dnia 09.12.2021r.
w sprawie refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych

..................................... Puck,dnia ...........ccoooiiiiii
(pieczeé podmiotu)

ROZLICZENIE ZAWIERAJACE ZESTAWIENIE KWOT WYDATKOWANYCH

Prosze o refundacje wyposazonego lub doposazonego stanowiska pracy w wysokosci

.......................................................... zt.
(nazwa stanowisk/a)
Lp. Specyfikacja zakupow Data zakupu Nr faktury Kwota brutto | Kwota brutto Wartos¢
srodkow z podatku
Funduszu od towardéw
Pracy i ustug od
srodkéw
Funduszu
Pracy

Srodki trwate

Wyposazenie

RAZEM

Do wniosku Podmiot przedstawia oryginalne rachunki, faktury, umowy (z potwierdzeniem catkowitej zaptaty) wraz z
adnotacjg na w/w dokumentach o tresci:

1. ,\Wydatek zostat zrefundowany ze srodkéw FP na podstawie umowy nr ......... zdnia......... W KwoCcie........ccoceeuenee. z”
2. ,Sprawdzono pod wzgledem merytorycznym, rachunkowym i formalnym i wpisano do ewidencji Srodkow trwatych pod
numerem ........... lub/i wpisano do ewidencji wyposazenia pod numerem ............... ” Data i podpis wnioskodawcy wraz z

pieczatka.



Oswiadczam pod odpowiedzialnoscig karng wynikajgcg z art. 233 § 1 kodeksu karnego, ktéry stanowi: "Kto, sktadajgc
zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8" ze

o przystuguje mi prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w wykazanych
wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego i zobowigzuje sie do jego zwrotu, jednoczesnie informuje, ze
deklaracje dla podatku od towardw i ustug ztozono dnia.........cccccecevervrennns

o nie przystuguje mi prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego zawartego w
wykazanych wydatkach lub prawo do zwrotu podatku naliczonego, a jezeli uzyskam takie prawo to zobowigzuje sie
niezwiocznie powiadomic¢ tut. Urzad.

Oswiadczam, ze w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia otrzymania refundacji nie zmniejszytem/am i nie zmniejsze
wymiaru czasu pracy pracownikéw i nie rozwigze stosunku pracy z pracownikami w drodze wypowiedzenia dokonanego
przez Podmiot badz na mocy porozumienia stron z przyczyn nie dotyczgcych pracownika.

(Podmiot — podpis i pieczatka )



