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Nr sprawy w PUP ......ccooviiiiin.

Starosta Powiatu Puckiego

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU
STAZOWEGO DLA OSOBY BEZROBOTNEJ
DO 30 ROKU ZYCIA
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1. Uzasadnienie:

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

II. Dane Pracodawcy

1) Nazwa firmy



3) Miejsce prowadzenia dziatalNOSCl .....cccuveeeviieiiiiieciie e
4) Adres KOTeSPONAENCY I .....uuintitt ettt et et e e e anaas

5) Telefon, faks, e-mail ..... ..o e

III. Nalezy wypelni¢ w obecnosci pracownika PUP:

Klauzula informacyjna dla skladajacych wniosek o organizacje bonu stazowego

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, tj. RODO)
uprzejmie informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Pucku
z siedzibg przy ul. Elizy Orzeszkowej 7, 84-100 Puck. Moga si¢ Panstwo z nami
skontaktowac¢ w sposob tradycyjny piszac na wskazany adres, telefonicznie — dzwonigc pod
numerem: +048 (58) 673-24-73 lub elektronicznie za posrednictwem poczty e-mail kierujac
wiadomos¢ na adres: gdpu@praca.gov.pl.

Celem przetwarzania danych, jaki podejmuje Administrator jest realizacja wniosku
o przyznanie bonu stazowego. W zwigzku z powyzszym Panstwa dane osobowe sa
przetwarzane w rozumieniu art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz ¢) RODO, na podstawie przepiséw prawa,
ktore okresla Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

W ramach okreslonego celu nie wystepuje profilowanie, przy czym Pani/Pana dane osobowe
nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany oraz nie beda transferowane poza Polske.
Jednoczes$nie informujemy, Ze podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do realizacji
wyzej okreslonego celu.

Chcac zapewni¢ bezpieczenstwo Panstwa danych osobowych Administrator wyznaczyt
Inspektora Ochrony Danych, do ktorego w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem i ochrong
danych osobowych nalezy zgtasza¢ si¢ na adres: iod@puck.praca.gov.pl

Odbiorcami Pani/Pana danych beda podmioty uprawnione na podstawie przepisow prawa oraz
podmioty §wiadczace nadzor nad oprogramowaniem przetwarzajagcym dane, w tym podmioty
$wiadczace obshuge poczty elektroniczne;j'.

Panstwa dane bgda przetwarzane przez okres 5 lat po zakonczeniu ww. celu przetwarzania,

w zwigzku z realizacja obowigzkow cigzacych na Administratorze oraz zgodnie z przepisami
2

prawa“.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych posiadaja Panstwo prawo do dostgpu oraz
sprostowania podanych danych, prawo do zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania
oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia

! Dotyczy wylacznie w przypadku nawigzania kontaktu poprzez elektroniczng skrzynke pocztowa (e-mail)
2 Przepisy prawa w zakresie przechowywania dokumentacji okre$la Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym
zasobie archiwalnym i archiwach
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danych. Z przedstawionych praw moga Pafstwo skorzysta¢ kontaktujac si¢
z Administratorem, zgodnie z powyzszymi instrukcjami.

W przypadku uznania, ze przetwarzanie danych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych, przyshuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)
Otrzymalem/tam* 1 zapoznatem/tam* si¢ z zasadami przyznania bonu stazowego.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)
Oswiadczam, 1z w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku i zawarcia umowy przez

Staroste ze wskazanym we wniosku pracodawca zobowiazuje si¢ podja¢ zatrudnienie
u tego pracodawcy przez okres co najmniej 6 miesi¢gcy po zakonczonym stazu.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)

IV Wypelia PUP

1. OPINIA DORADCY KLIENTA — w tym zakresie zgodno$ci wnioskowanego wsparcia z ustaleniami
zatozonymi w Indywidualnym Planie Dziatania

2. DECYZJA DYREKTORA PUP DZIALAJACEGO W IMENIU STAROSTY POWIATU
PUCKIEGO:

. . . . . % . .
Po rozpatrzeniu wniosku wyrazam / nie wyrazam zgody na przyznanie wnioskodawcy
bonu stazowego.

3. POTWIERDZENIE ODBIORU BONU:

(data i czytelny podpis bezrobotnego — Wnioskodawcy ) (data i podpis pracownika PUP wydajqcego bon )

*Niepotrzebne skresli¢



