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Wstep

Monitorowanie zawodéw  deficytowych 1 nadwyzkowych jest procesem
systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych
ksztattowania si¢ popytu na prace 1 podazy zasobow pracy w przekroju
terytorialno - zawodowym oraz formulowania na tej podstawie ocen, wnioskow
1 krotkotrwatych prognoz niezbednych dla prawidlowego funkcjonowania systemow szkolenia

bezrobotnych, aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.

Prezentowana publikacja przygotowana zostala po raz pierwszy Ww oparciu
o ujednolicone dla catego kraju nowe zalecenia metodyczne.

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promoc;ji i instytucjach rynku
prowadzenie monitoringu jest jednym z zadan samorzadu wojewddztwa oraz samorzadu
powiatu w zakresie polityki rynku pracy. Monitoring opracowywany jest raz w roku poziomie

powiatu, wojewodztwa 1 kraju przez publiczne stuzby zatrudnienia.

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, w gtdéwnej mierze, bazuje na danych
gromadzonych w systemie Syriusz — o liczbie zarejestrowanych bezrobotnych, zgtoszonych
wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji zawodowej oraz na danych odnos$nie ofert
pracy podmiotdw publicznych oraz tych publikowanych w Internecie. Analiz¢ wzbogacono
poprzez wykorzystanie danych Systemu Informacji Oswiatowej MEN, badan Gléwnego
Urzedu Statystycznego czy tez danych uzyskanych ze zrodet pierwotnych w ramach badan

kwestionariuszowych.

Uzywane w teks$cie opracowania okreslenia: zawod, zawody i specjalnosci, grupa zawodow
wynika z nazewnictwa stosowanego w powyzszej ,,Klasyfikacji zawodoéw 1 specjalnosci”.
Struktura klasyfikacji jest wynikiem grupowania zawodoéw na podstawie podobienstwa
kwalifikacji zawodowych wymaganych dla realizacji zadan danego zawodu (specjalnosci),

z uwzglednieniem obydwu aspektéw kwalifikacji, tj. ich poziomu 1 specjalizacji.

Wymienione kryteria postuzyly grupowaniu poszczegdlnych zawoddéw 1 specjalnosci
w grupy elementarne, a te z kolei w bardziej zagregowane grupy $rednie, duze 1 wielkie.

W efekcie struktura kwalifikacji obejmuje:



10 grup wielkich (kod jednocyfrowy),

43 grupy duze — jako wewnetrzny podziat grup duzych (kod dwucyfrowy),

132 grupy s$rednie — jako wewnetrzny podziat grup duzych (kod trzycyfrowy),

444 grupy elementarne — jako wewnetrzny podzial grup $rednich (kod czterocyfrowych),

2360 zawodow 1 specjalnosci tworzacych grupy elementarne (kod szesciocyfrowy).



1. Analiza ogdélnej sytuacji na rynku pracy

1.1 Ogolna analiza sytuacji na rynku pracy

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w 2015 r. — 3078 os6b (w tym 1660 kobiet),
stopa bezrobocia 12,6 %.

Dla poréwnania liczba bezrobotnych zarejestrowanych w 2014 r. — 3415 os6b
(w tym 1736 kobiet), stopa bezrobocia wyniosta 14,2 %.

Naptyw bezrobotnych:

nowozarejestrowani ogotem — 5296 osob, w tym kobiety 2680, z tego zarejestrowani po raz
pierwszy 1145 osob.

Odplyw bezrobotnych:
wylaczenia z ewidencji ogdétem — 5633 osoby, w tym kobiety 2756.

1.2 Analiza bezrobotnych oraz ofert pracy wg wielkich grup zawodow

Najwiekszy naptyw 1 odptyw os6b bezrobotnych wystapil w grupach : robotnicy przemystowi
1 rzemie$lnicy oraz pracownicy ustug i sprzedawcy. Natomiast najmniejszy naptyw,

jak 1 odptyw bezrobotnych dotyczyt grup: sity zbrojne oraz kierownicy.

Kod Wielkie grupy zawodéw Bezrobotni ogétem
naptyw w okresie odptyw w okresie stan na koniec okresu

0 SIitY ZBROJNE 3,00 2,00 1,00

1 KIEROWNICY 35,00 40,00 26,00

2 SPECJALISCI 386,00 380,00 246,00

3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 561,00 589,00 393,00

4 PRACOWNICY BIUROWI 224,00 229,00 158,00

5 PRACOWNICY USLUG | 880,00 935,00 681,00
SPRZEDAWCY

6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | 109,00 116,00 89,00
RYBACY

7 ROBOTNICY PRZEMYStOWI | 985,00 1 090,00 786,00
RZEMIESLNICY

8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN 90,00 116,00 84,00
| URZADZEN

9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE 234,00 255,00 202,00
PROSTE




Wisrdd absolwentow najwiecej bezrobotnych na koniec okresu bylo w grupach: technicy

1 inny $redni personel oraz pracownicy ustug i sprzedawcy.

Wsrdd osob dhugotrwale bezrobotnych na koniec okresu najwigkszg grupe stanowili robotnicy

przemystowi i rzemieslnicy oraz pracownicy ushug i sprzedawcy.

Kod Wielkie grupy zawodéw Bezrobotni absolwenci Bezrobotni dtugotrwale
stan na koniec okresu udziat w % do ogétem stan na koniec okresu
bezrobotnych

0 SItY ZBROJNE 0,00 0,00 0,00

1 KIEROWNICY 0,00 0,00 14,00

2 SPECJALISCI 18,00 7,32 93,00

‘ 3 ‘ TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 39,00 9,92 152,00

4 PRACOWNICY BIUROWI 10,00 6,33 70,00

5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 28,00 4,11 307,00

6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | 0,00 0,00 48,00
RYBACY

7 ROBOTNICY PRZEMYStOWI | 12,00 1,53 384,00
RZEMIESLNICY

8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | 2,00 2,38 46,00
URZADZEN

9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE 3,00 1,49 86,00
PROSTE

Najwigkszy naptyw ofert pracy w PUP dotyczyl pracownikow ustug i sprzedawcow oraz

robotnikdéw przemystowych i rzemie§lnikow, natomiast jezeli chodzi o oferty pracy

w Internecie najwiekszg grupe stanowily oferty pracy dotyczace grup specjalistow, technikow

1 innego Sredniego personelu oraz pracownikow ustug i sprzedawcow.

Najmniej ofert pracy wptyneto do PUP z zakresu sit zbrojnych 1 kierownikow, natomiast

w Internecie najmniejszy naptyw cechowat grupy: sity zbrojne oraz pracownicy wykonujace

prace proste.

Kod Wielkie grupy zawodéw

0 SILY ZBROJNE
1 KIEROWNICY
2 SPECJALISCI

3 TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL
4 PRACOWNICY BIUROWI

Naptyw ofert pracy w okresie

PUP

12
89
107

100

Internet

23
70
40

Odsetek ofert
subsydiowanych

(%)

0,00
0,00
0,00

0,00

Odsetek wolnych miejsc
pracy (%)

0,00
1,48
6,73
6,22

4,40




5 PRACOWNICY USLUG I 692 32 0,28 30,64
SPRZEDAWCY

6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | 31 1 0,00 1,35
RYBACY

7 ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | 700 18 0,00 30,39
RZEMIESLNICY

8 OPERATORZY | MONTERZY 125 9 0,00 5,67
MASZYN | URZADZEN

9 PRACOWNICY WYKONUJACY 312 0 0,00 13,12

Najwicksza grupe 0so6b bezrobotnych na koniec okresu wsrod grup zawodow elementarnych

PRACE PROSTE

1.3 Analiza bezrobotnych oraz ofert pracy wg elementarnych grup zawodow

stanowili sprzedawcy, masarze i robotnicy w przetworstwie ryb oraz kucharze, natomiast

najmniejsza rybacy, ciesle 1 stolarze budowlani oraz krawcy i1 pokrewni.

Grupy zawodow, w ktérych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu) jest najwieksza

w 2015 roku
Kod Elementarne grupy zawodéw Liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 367
7511 | Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i pokrewni 129
5120 | Kucharze 126
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 86
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 74
‘ 7222 l Slusarze i pokrewni 69
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 63
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 60
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 56
7112 | Murarze i pokrewni 51
5131 | Kelnerzy 49
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 43
3434 | Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych 40
5153 | Gospodarze budynkéw 40
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym 40
2421 | Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 36
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 35
6223 | Rybacy morscy 33
7115 | Ciesle i stolarze budowlani 31
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 31




Najwigkszy naptyw bezrobotnych dotyczyt sprzedawcéw, kucharzy oraz stolarzy meblowych,

natomiast najmniejszy naplyw miat miejsce w grupach technikow rolnictwa, specjalistow ds.

zarzadzania i organizacji oraz rybakdw morskich.

Grupy zawodoéw, w ktorych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwieksza w 2015 roku

Kod

5223
5120
7522
7511
3314
7231
7222
7512
3434
7112
5131
4110
4224
3115
5141
9112
9313
3142
2421
6223

Elementarne grupy zawodow

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Kucharze

Stolarze meblowi i pokrewni

Masarze, robotnicy w przetwoérstwie ryb i pokrewni
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych
Mechanicy pojazdéw samochodowych

Slusarze i pokrewni

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych
Murarze i pokrewni

Kelnerzy

Pracownicy obstugi biurowej

Recepcjonisci hotelowi

Technicy mechanicy

Fryzjerzy

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne
Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym
Technicy rolnictwa i pokrewni

Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

Rybacy morscy

Liczba bezrobotnych (naptyw w okresie)

Grupy zawodéw, dla ktérych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia jest najwyzszy w 2015 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik dtugotrwatego bezrobocia

1312 | Kierownicy produkcji w zaktadach akwakultury i rybotéwstwie 100,00
2131 | Biolodzy i pokrewni 100,00
2141 | Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji 100,00
2161 | Architekci 100,00
2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 100,00
2353 | Lektorzy jezykéw obcych 100,00
2412 | Doradcy finansowi i inwestycyjni 100,00
2523 | Specjalisci do spraw sieci komputerowych 100,00
3212 | Technicy analityki medycznej 100,00
3230 | Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 100,00
3433 | Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni 100,00
3513 | Operatorzy sieci i systeméw komputerowych 100,00
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 100,00

448
168
143
119
108
97
9%
84
68
67
64
62
55
52
51
49
48
45
43
41



4323
4412
4419
5221
5243
5322
5411
6114
6129
6221
7116
7119

7224
7319
7323
7521
7534
7537
7541
8111
8131
8141
8143
8171
8219
8342
8350
9122
9212

Pracownicy do spraw transportu

Listonosze i pokrewni

Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
Wihasciciele sklepow

Agenci sprzedazy bezposredniej

Pracownicy domowej opieki osobistej

Strazacy

Rolnicy upraw mieszanych

Hodowcy zwierzat gdzie indziej niesklasyfikowani
Hodowcy ryb

Robotnicy budowy drég

Robotnicy robét stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Szlifierze narzedzi i polerowacze metali

Rzemieslnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Introligatorzy i pokrewni

Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni

Tapicerzy i pokrewni

Kaletnicy, rymarze i pokrewni

Nurkowie

Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw papierniczych
Operatorzy urzadzen do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru
Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzadzen pokrewnych
Marynarze i pokrewni (z wytaczeniem sit zbrojnych)

Czysciciele pojazdow

Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najwyzszy w 2015 roku

Kod

2211
5221
6210
8212
7534
2635
7212
1120
2145
2251
2293

Elementarne grupy zawodow

Lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze specjalizacja | stopnia

Wihasciciele sklepow

Robotnicy lesni i pokrewni

Monterzy sprzetu elektrycznego

Tapicerzy i pokrewni

Specjalisci do spraw spotecznych

Spawacze i pokrewni

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

Inzynierowie chemicy i pokrewni

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Dietetycy i specjalisci do spraw zywienia

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

3,00
3,00
3,00
3,00
2,50
2,33
2,17
2,00
2,00
2,00
2,00




2412
2440
2521
3522
5322
5411
7122
7323
7421
8141
8183
8342
9212

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

Projektanci i administratorzy baz danych

Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych

Pracownicy domowej opieki osobistej

Strazacy

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Introligatorzy i pokrewni

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych
Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek
Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzadzen pokrewnych

Robotnicy wykonujacy prace proste w hodowli zwierzat

2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00

Grupy zawodoéw, dla ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najmniejszy w 2015 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

2111 | Fizycy i astronomowie 0,00
2120 @ Matematycy, aktuariusze i statystycy 0,00
2151 | Inzynierowie elektrycy 0,00
2271 | Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,00
2519 | Analitycy systeméw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
3131 | Operatorzy urzadzen energetycznych 0,00
3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
3356 | Funkcjonariusze stuzby wieziennej 0,00
3359 | Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
3511 | Operatorzy urzadzen teleinformatycznych 0,00
3521 | Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i dZzwigku 0,00
4312 | Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i ubezpieczen 0,00
6121 | Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych 0,00
7116 | Robotnicy budowy drég 0,00
7515 | Klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni 0,00
7532 | Konstruktorzy i krojczowie odziezy 0,00
7536 | Obuwnicy i pokrewni 0,00
8114 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni 0,00
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 0,00
8157 | Operatorzy maszyn do prania 0,00
9311 | Robotnicy wykonujacy prace proste w kopalniach i kamieniotomach 0,00
9334 | Uktadacze towaréw na pétkach 0,00
9611 | tadowacze nieczystosci 0,00
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1.4 Wskaznik niedopasowania struktury ofert pracy:

Wskazniki struktury bezrobotnych/ofert pracy stanowig iloraz przeci¢tnej liczby
bezrobotnych/ofert pracy w grupie zawodow do catkowitej liczby bezrobotnych/ofert pracy

w danym okresie sprawozdawczym.

< 1 — grupa zawodoéw, w ktorej oferty pracy sa niedoreprezentowane w PUP (oznacza to,
ze pracodawcy znacznie czgsciej oferuja prace za posrednictwem portali internetowych dla
tych zawodow).

> 1 — grupa zawodow, w ktorej oferty pracy sa nadreprezentowane w PUP (pracodawcy

znacznie cze¢sciej poszukujg pracownikow za posrednictwem PUP niz w Internecie).

Grupe zawodow niedoreprezentowanych w PUP w najwigkszym stopniu stanowig
kierownicy. Grup¢ zawodow nadreprezentowanych w PUP w najwigkszym stopniu stanowig

robotnicy przemyslowi i rzemiesInicy.

Tabela 1. Oferty pracy w 2015 roku

Nazwa wielkiej grupy PUP Internet Razem
zawodow

w liczbach bezwzglednych

Ogétem 2166 202 2368
KIEROWNICY 12 25 37
OPERATORZY | MONTERZY 125 9 134

MASZYN | URZADZEN

PRACOWNICY BIUROWI 100 5 105
PRACOWNICY USLUG | 692 31 723
SPRZEDAWCY

PRACOWNICY 310 310
WYKONUJACY PRACE

PROSTE

ROBOTNICY PRZEMYStOWI 700 18 718

| RZEMIESLNICY

ROLNICY, OGRODNICY, 31 1 32
LESNICY | RYBACY

SPECJALISCI 89 73 162
TECHNICY | INNY SREDNI 107 40 147
PERSONEL

wskaznik struktury wedtug
irodet

11



Ogotem
KIEROWNICY

OPERATORZY | MONTERZY
MASZYN | URZADZEN

PRACOWNICY BIUROWI

PRACOWNICY USLUG |
SPRZEDAWCY

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

ROBOTNICY PRZEMYSLOWI
| RZEMIESLNICY

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

SPECJALISCI

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL
wskaznik struktury
wg grup
w poszczegolnych
Zrédtach
Ogoétem
KIEROWNICY

OPERATORZY | MONTERZY
MASZYN | URZADZEN

PRACOWNICY BIUROWI

PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

ROBOTNICY PRZEMYSLOWI
| RZEMIESLNICY

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

SPECJALISCI

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL

4,28% 95,72% 100%
56,43% 43,57% 100%
65,10% 34,90% 100%
67,55% 32,45% 100%

100,00% 100%

78,39% 21,61% 100%

74,30% 25,70% 100%

10,21% 89,79% 100%

19,97% 80,03% 100%

wskaznik
zréznicowania
(PUP vs.
Internet)
100,00% 100,00%

0,55% 12,38% 0,04

5,77% 4,46% 1,30

4,62% 2,48% 1,87
31,95% 15,35% 2,08
14,31%

32,32% 8,91% 3,63
1,43% 0,50% 2,89
4,11% 36,14% 0,11
4,94% 19,80% 0,25
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2. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Zawody maksymalnie deficytowe - wyrdzniajg si¢ brakiem bezrobotnych tj. wskaznik

dostgpnosci oferty pracy wynosi 0.

Tabela 2. Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2015 roku

MAKSYMALNY DEFICYT
Kod Elementarna grupa zawodow Liczba Odsetek ofert Odsetek wolnych
dostepnych | subsydiowanych (%) | miejsc pracy (%)
ofert pracy

3333  Posrednicy pracy i zatrudnienia 2 0,00 0,00
3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 1 0,00 0,00
3352 | Urzednicy do spraw podatkéw 1 0,00 0,00
2512  Specjalisci do spraw rozwoju systemoéw informatycznych 0 0,00 0,00
4227 | Ankieterzy 0 0,00 0,00
5311 Opiekunowie dziecigcy 0 0,00 0,00

Zawody deficytowe charakteryzuja si¢ wigkszg liczbg dostepnych ofert pracy niz wynosi

Sredni stan bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody deficytowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz
liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodow
deficytowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba
bezrobotnych, odsetek dlugotrwale bezrobotnych jest nieznaczny, a odptyw bezrobotnych

przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Tabela 2a. Ranking elementarnych grup zawodoéw deficytowych w 2015 roku

DEFICYT
Kod Elementarna grupa zawodéw | Sredniomiesiecz | Sredniomiesieczna Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetek ofert | Odsetek
na liczba liczba dostepnych dostepnosci | diugotrwatego ptynnosci subsydiowanych | wolnych
bezrobotnych ofert pracy ofert pracy bezrobocia bezrobotnych (%) miejsc
pracy
(%)
8189 Operatorzy innych maszyn 0,17 10,00 0,02 1,00 0,00
i urzadzen przetworczych gdzie
indziej niesklasyfikowani
2352 Nauczyciele szkét specjalnych 0,08 0,50 0,17 1,00 0,00 33,33
1321 Kierownicy do spraw produkcji 0,25 0,50 0,50 0,00 0,00
przemystowej
7421 Monterzy i serwisanci urzadzen 0,67 1,17 0,57 0,00 2,00 0,00 0,00

elektronicznych
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9329

6210
1211

Robotnicy wykonujacy prace 16,00 26,58 0,60 30,00 1,04 0,00 66,67
proste w przemysle gdzie
indziej niesklasyfikowani

Robotnicy lesni i pokrewni 3,17 4,08 0,78 0,00 3,00 0,00 0,00

Kierownicy do spraw 1,00 1,25 0,80 1,00 0,00 0,00
finansowych

Zawody zrownowazone odznaczajg si¢ zblizong liczbg bezrobotnych i dostepnych ofert

pracy w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody zrownowazone to takie, na ktore na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie
zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu
zawodow zrownowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest
zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dlugotrwale jest
nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie

sprawozdawczym.

Tabela 3. Grupy zawodow zrownowazonych w 2015 roku

ROWNOWAGA
Kod Elementarna grupa zawodéw Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
liczba liczba dostepnych | dostepnosci | subsydiowanych | wolnych
bezrobotnych ofert pracy ofert pracy (%) miejsc
pracy (%)
3439 | Sredni personel w zakresie 0,17 0,17 1,00 0,00

dziatalnosci artystycznej i
kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktorych nie ma zadnych ofert pracy

Tabela 4. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2015 roku

MAKSYMALNA NADWYZKA*
Kod Elementarna grupa zawodow Liczba bezrobotnych

3142 Technicy rolnictwa i pokrewni 32
6223 Rybacy morscy 24
3331 Spedytorzy i pokrewni 6
8156 Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 3
7116 Robotnicy budowy drég 3
8343 Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen diwigowo-transportowych i pokrewni 3
7311 Mechanicy precyzyjni 3
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2111
9216
3240

Fizycy i astronomowie

Robotnicy wykonujacy prace proste w rybotéwstwie i zaktadach akwakultury

Technicy weterynarii

Zawody nadwyzkowe odznaczajg si¢ przewaga liczebng bezrobotnych nad dostgpnymi

ofertami pracy.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktore istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz

liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodow

nadwyzkowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba

bezrobotnych, dtugotrwale bezrobocie jest relatywnie wysokie, a naptyw bezrobotnych

przewyzsza ich odplyw w danym okresie sprawozdawczym.

Tabela 4. Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2015 roku

NADWYZKA
Kod Elementarna
grupa
zawodow

3431
7131

7111

1324

1221

4110

9411

3521

Fotografowie

Malarze
budowlani i
pokrewni
Monterzy
konstrukcji
budowlanych i
konserwatorzy
budynkéw
Kierownicy do
spraw logistyki
i dziedzin
pokrewnych
Kierownicy do
spraw
marketingu i
sprzedazy
Pracownicy
obstugi
biurowej
Pracownicy
przygotowujacy
positki typu
fast food
Operatorzy
urzadzen do
rejestracji i
transmisji
obrazui
diwieku

liczba
bezrobotnych

4,08
19,00

4,50

2,17

6,25

41,42

2,67

1,17

Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna
liczba dostepnych

ofert pracy

0,08
0,58

0,17

0,08

0,25

1,83

0,17

0,08

Wskaznik
dostepnosci
ofert pracy

49,00
32,57

27,00

26,00

25,00

22,59

16,00

14,00

Wskaznik
dtugotrwatego
bezrobocia

50,00
56,52

57,14

66,67

50,00

42,86

50,00

50,00

Wskaznik
ptynnosci
bezrobotnych

0,75
0,88

0,71

0,50

0,70

0,77

0,67

0,00

Odsetek ofert | Odsetek
subsydiowanych | wolnych

(%)

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

miejsc
pracy
(%)
0,00

71,43

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

14,29
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8172 | Operatorzy 2,17 0,17 13,00 66,67 0,50 0,00 14,29
maszyn i
urzadzen do
obraébki
drewna
7132 | Lakiernicy 8,33 1,00 8,33 44,44 0,73 0,00 0,00
7214 | Robotnicy 15,25 2,17 7,04 50,00 0,77 0,00 0,00
przygotowujacy
i wznoszacy
konstrukcje
metalowe

3313  Ksiegowi 11,00 2,33 4,71 46,67 0,64 0,00 0,00

3. Analiza umiejetnosci i uprawnien

Umiejetnosci definiuje si¢ jako zdolno$¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan w ramach
zawodu np. obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu
certyfikacji, dodatkowych szkolen, egzamindéw lub czgsto takze po udowodnieniu przebycia

wymaganej praktyki; np. prawo jazdy kat. B.

Tabela 5. Umiejetnosci i uprawnienia wedtug wielkich grup zawodéw w 2015 roku

. . STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY
Wielka grupa zawodéw
Uprawnienia Odsetek Umiejetnosci i Odsetek ofert pracy (%)**
posiadane przez bezrobotnych uprawnienia wymagane
bezrobotnych (%)* w ofertach pracy
PRACOWNICY BIUROWI Komunikacja ustna/ 0,2060

komunikatywnos¢

Obstuga komputera 0,2060
i wykorzystanie
Internetu

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy
zawodow do catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawodow.

** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktérych dana umiejetno$¢ lub uprawnienie jest
wymagan do catkowitego naptywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodéw (PUP + Intemet).

Tabela 6. Bezrobotni bez zawodu w 2015 roku

Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem w tym bezrobotni bez zawodu Odsetek bezrobotnych bez zawodu
(%)*
Ogétem 3078 420 13,65%

wg poziomu wyksztatcenia:

gimnazjalne i ponizej 781 202 25,86%
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zasadnicze zawodowe 941 21 2,23%
srednie ogdlnoksztatcace 308 122 39,61%
policealne i $rednie zawodowe 704 66 9,38%
wyzsze 343 9 2,62%
wg typu ukonczonej szkoty:

zasadnicza szkota zawodowa 377 16 4,24%
szkota przysposabiajgca do pracy

technikum 143 32 22,38%
liceum ogdlnoksztatcace 177 91 51,41%
liceum profilowane 8 4 50,00%
technikum uzupetniajace 32 13 40,63%
liceum uzupetniajace

szkota policealna 21 P 9,52%
wyzsza 243 6 2,47%

*Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu okresu
sprawozdawczego do ogétu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

4. Analiza rynku edukacyjnego

Analiza rynku edukacyjnego zostata opracowana w oparciu o liczbe uczniéw ostatniego roku.

Opisywana analiza postuzy, w gltownej mierze, do okreslenia kierunkéw szkolen dla

bezrobotnych oraz korekty poziomu 1 struktury tresci ksztalcenia zawodowego na poziomie

ponadgimnazjalnym i wyzszym.
Zrodto informacji do opisywanej analizy stanowig dane pochodzace z Systemu Informacji
Oswiatowej MEN o liczbie uczniéw ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych zawodow

1 specjalnosci.

4.1 Analiza uczniow ostatnich klas szkol ponadgimnazjalnych

Tabela 7. Uczniowie ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych wedtug elementarnych grup zawodéw
deficytowych, zrownowazonych oraz nadwyzkowych w 2015 roku

Zawody deficytowe

Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéw ostatnich klas szkét
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
1211 Kierownicy do spraw finansowych 0
1321 Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 0
2352 Nauczyciele szkét specjalnych 0
2512 Specjalisci do spraw rozwoju systemow 0
informatycznych
3123 Mistrzowie produkcji w budownictwie 0
3333 Posrednicy pracy i zatrudnienia 0
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3352 Urzednicy do spraw podatkéw 0
4227 Ankieterzy 0
5311 Opiekunowie dzieciecy 0
6210 Robotnicy lesni i pokrewni 0
7421 Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych 0
8189 Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwdérczych 0
gdzie indziej niesklasyfikowani
9329 Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie 0
indziej niesklasyfikowani
Zawody nadwyzkowe
Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéw ostatnich klas szké6t
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
1221 Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 0
1324 Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 0
2111 Fizycy i astronomowie 0
3142 Technicy rolnictwa i pokrewni 0
3240 Technicy weterynarii 0
3313 Ksiegowi 0
3331 Spedytorzy i pokrewni 0
3431 Fotografowie 0
3521 Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i 0
dzwieku
4110 Pracownicy obstugi biurowej 0
6223 Rybacy morscy 0
7111 Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy 0
budynkdéw
7116 Robotnicy budowy drég 0
7131 Malarze budowlani i pokrewni 0
7132 Lakiernicy 0
7214 Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje 0
metalowe
7311 Mechanicy precyzyjni 0
8156 Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 0
8172 Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna 0
8343 Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo- 0
transportowych i pokrewni
9216 Robotnicy wykonujacy prace proste w rybotéwstwie i 0
zaktadach akwakultury
9411 Pracownicy przygotowujgcy positki typu fast food 0
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Zawody zrownowazone

Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéw ostatnich klas szké6t
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
3439 Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i 0

kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany

4.2 Analiza absolwentow szkél ponadgimnazjalnych

Drugg cze$¢ analizy na temat rynku edukacyjnego stanowi sytuacja absolwentow

szkot ponadgimnazjalnych oraz szko6t wyzszych na rynku pracy. Celem analizy

jest wskazanie w jakim stopniu kompetencje i wiedza uzyskane w trakcie nauki zabezpieczaja
absolwentow przed konieczno$cig dtugotrwalego pozostawania w rejestrach urzedéow pracy
jako osoby bezrobotne. W analizie wykorzystani dane z Systemu Syriusz, z Systemu Informacji

Oswiatowej MEN oraz dane GUS —u.

Miernikiem stuzacym do identyfikacji elementarnych grup zawodow/kierunkéw nauki
1 szkoh, w ktorych absolwenci maja trudnos$ci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji

bezrobotnych wsroéd absolwentow

Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentéw w elementarnej grupie zawodow/
kierunku  nauki/szkoty stanowiag  bezrobotni  absolwenci w  elementarnej
grupie zawodow/ kierunku nauki/szkotly (w %).
Miernik przyjmuje wartosci od 0% (oznacza brak bezrobotnych wsréd absolwentow
wedlug wybranej specyfikacji) do 100% (sytuacja, w ktorej kazdy absolwent
w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoly jest zarejestrowany jako
bezrobotny).

Im nizsze wskaznik przyjmuje wartosci, tym dang grupe elementarng zawodow/kierunek
nauki/szkole mozna uzna¢ za bardziej dostosowana do potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz jej

absolwenci znajduja zatrudnienie w ciggu 6 lub 11 miesi¢cy od ukonczenia szkoty.
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Tabela 8. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug typu szkoty w 2015 roku

Typ szkoty Liczba absolwentow w

roku szkolnym

poprzedzajacym rok
sprawozdawczy
ogétem | posiadajacy | stan na koniec stan na koniec

Liczba bezrobotnych absolwentéw

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentéw wsrod absolwentéw

stan na koniec

(%)

stan na koniec

tytut grudnia roku maja roku grudnia roku maja roku
zawodowy* | poprzedniego | sprawozdawczego | poprzedniego | sprawozdawczego
zasadnicza szkota o o
zawodowa 108 2 16 11 14,81% 10,19%
szkota przysposabiajaca
do pracy 0 0
technikum 410 164 57 18 13,90% 4,39%
liceum ogdlnoksztatcgce
610 36 14 5,90% 2,30%
liceum profilowane
2 1
liceum uzupetniajace
p )3 0 0
szkota policeaina 20 10 9 50,00% 45,00%

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

5. Badanie kwestionariuszowe przedsi¢biorstw

5.1 Dobor préby

Badaniem zostaly objete podmioty gospodarcze funkcjonujace na lokalnym rynku pracy,

zatrudniajace przynajmniej jednego pracownika.

Wybrana préba cechuje si¢ reprezentatywnos$cia na poziomie klas wielkos$ci przedsigbiorstw,

wyrazong liczbg zatrudnionych.

Okreslenie minimalnej liczby wywiadow dla poszczegdlnych klas wielkosci przedsigbiorstw,

zostalo oparte o wskazniki struktury, wyliczane jako procentowy udziat danej klasy wielkosci

firmy w populacji.

Liczba przebadanych przedsiebiorstw

Klasa wielkosci przedsiebiorstwa
do 9 oséb

10-49

50-249

250 i wiecej

Podsumowanie

Liczba przebadanych przedsiebiorstw

33
20

60
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Obliczanie wskaznika zatrudnienia netto

Wskazniki zatrudnienia netto budowane sag w oparciu o warianty odpowiedzi znajdujace
si¢ w pytaniach odnoszacych si¢ do biezacej sytuacji przedsiebiorstw na rynku pracy.
Wskaznik zatrudnienia netto, z punktu widzenia badania przedsigbiorstw, jest obliczany

jako roznica frakcji odpowiedzi pozytywnych i negatywnych.

Dodatnia warto$¢ wskaznika zatrudnienia netto oznacza, ze w badanym okresie
sprawozdawczym wigkszy odsetek firm biorgcych udzial w badaniu zadeklarowal wzrost
zatrudnienia w grupie specjalistow niz wyniosta frakcja przedsigbiorstw, ktora zadeklarowata

redukcje zatrudnienia w omawianej grupie zawodow.

5.2. Analiza wynikéw

Rysunek 1. Struktura badanych przedsiebiorstw pod wzgledem liczby zatrudnionych pracownikéw

0,19%

Bl to 9 osidh

M od 10 do 49 osdb

[l ud 50 do 249 osdb
B powyiej 250 osdh

Najwiecej przebadanych przedsigbiorstw stanowity te przedsigbiorstwa, ktore zatrudniajg

do 9 o0s6b oraz przedsigbiorstwa zatrudniajgce pomigdzy 10-49 oséb.
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Rysunek 2. Struktura badanych przedsiebiorstw wedtug rodzaju dziatalnosci

g5 A0

31, 60%

gziztainosE finansowa | ubezpieczeniowe;
L obstuga rynku nieruchomosci {sekeje: K, L)

handel; naprawsa pojazdow samochodowyeh;

.trinspnn i QOSpOOarka magazynowe,
Zalongterowanie i gastronomig; informacjai
komunikaeja (sekzje: C H, L))

B pozostate ustugi (sekzje: M, N, O, B QR 5, T,
)

B przemyst i budownictwe (sekzje: 8, €, 0,E F)

0 rolnictwa, [ESnictwn, fowiectwe | rybot dwstwa
fsekzja A)

Wsrod przebadanych przedsigbiorstw wigkszos¢ stanowily podmioty reprezentujace ushugi

oraz przemyst i budownictwo.
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Rysunek 3. Odsetek przedsigbiorstw deklarujacych zmiany w zatrudnieniu w 2015 roku

H nie zmienito sig
M zmniejszyto sie
M awickszyio sie

U ponad potowy badanych pracodawcow zatrudnienie w badanym okresie nie zmienito sie,

natomiast u ponad 30% zwigkszyla si¢ liczba pracownikdw.
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7,53%

Il nie zmienito sie

M zmniejsayto sie; 1-10%

B zmniejszyto sie: 11-20%

B zmniejszyio sie: 21-30%
imniejs@yto sie: powyée) 0%

56,12% B awickszyto sig; 1-10%

miekszyto sie: 11-20%
B awicksayto sie; 21-30%
W wieksayto sie: powyée] 30%

Wskaznik zatrudnienia netto ogélem w 2015 roku

WZ = 24,85

Rysunek 4. Wskaznik zatrudnienia netto wedtug wielkich grup zawodoéw w 2015 roku

Wielkie grupy zawodéw Wskaznik zatrudnienia netto
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 10,56
Pracownicy biurowi 6,05
Pracownicy przy pracach prostych 4,61
Pracownicy ustug i sprzedawcy 11,93
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy -4,45
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 9,91
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy -2,04
Sity zbrojne 0,00
Specjalisci 4,17
Technicy i inny $redni personel 4,17
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14,53

11,54

8,85

53,96

2,97

-0,02

WskaZnik zatrudnienia neite

-3,01
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Analiza zawodoéw, w ktorych przedsigbiorstwa najczesciej zatrudniaty
pracownikéw w biezacym roku oraz umiejetnosci i cech kandydatoéw niezbednych
do pracy w tych zawodach

Zawod Umiejetnosci i cechy Wskaznik
struktury
odpowiedzi

Asystent nauczyciela czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku 6,25%

przedszkola polskim
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 1,50%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 2,38%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 2,38%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 3,87%
znajomos¢ jezykdw obcych 3,87%

1351alradyg

|adostad

IUpaJs

AUl
Aduyrag
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Asystent nauczyciela w
szkole

Cukiernik*

Konserwator budynkoéw i
stanu technicznego
pomieszczen

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00%
polskim

dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnos$¢ 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00%
polskim

dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnosé¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
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Murarz

Nauczyciel nauczania
poczatkowego

Nauczyciel przedszkola

wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczer 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 3,13%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomosc¢ jezykdw obcych 3,13%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
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Nauczyciel wychowania
fizycznego

Pedagog szkolny

Piekarz*

sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspOtpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00%
polskim

dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
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Pozostali operatorzy maszyn
i urzadzen do produkgcji i
przetwdrstwa metali

Pozostali operatorzy maszyn
i urzadzen do produkcji
wyrobéw cementowych,
kamiennych i pokrewni

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 3,75%
polskim

dodatkowe uprawnienia 2,50%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$¢ 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 3,75%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspétpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
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Pozostali ustawiacze i
operatorzy obrabiarek do
metali i pokrewni

Pracownik ochrony fizycznej

Przetwdrca ryb

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnos$¢ 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnosé¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
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Sekretarka

Specjalista administracji
publicznej

Sprzedawca*

wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnos$¢ 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczer 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomosc¢ jezykdw obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 3,87%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 4,75%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 3,87%
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Technik administracji*

Technik administracji*

Technik prac biurowych*

Wychowawca w placéwkach
oswiatowych, wsparcia
dziennego, wychowawczych
i opiekuriczych oraz
instytucjach pieczy
zastepczej

sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 3,87%
wspotpraca w zespole 4,75%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 2,38%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 3,87%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 3,13%
doswiadczenie zawodowe 3,13%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 3,13%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 3,13%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 3,13%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 3,13%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 3,13%
wyuczony zawdd 3,13%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 3,13%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 6,25%
polskim

dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
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obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Ogétem (bez wzgledu na czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 5,48%
zawad) polskim
dodatkowe uprawnienia 4,74%
doswiadczenie zawodowe 5,51%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 5,99%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 3,94%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 1,39%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 5,86%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 4,42%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 5,63%
wspotpraca w zespole 5,49%
wykonywanie obliczen 4,39%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 4,36%
wyuczony zawod 5,21%
wywieranie wptywu 1,63%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 1,13%
znajomos¢ jezykow obcych 2,56%

Analiza oceny przygotowania kandydatéw do pracy w zawodach, w ktérych pracodawcy
zwigkszyli zatrudnienie w badanym roku

Zawod

Asystent nauczyciela przedszkola
Asystent nauczyciela w szkole
Cukiernik*

Konserwator budynkéw i stanu
technicznego pomieszczen
Murarz

Nauczyciel nauczania poczagtkowego

Nauczyciel przedszkola

Wskaznik struktury

odpowiedzi (bardzo

dobrze, raczej dobrze)
100,00%

100,00%
0,00%
0,00%
0,00%

100,00%

100,00%

Wskaznik struktury
odpowiedzi (bardzo zle,
raczej zle)

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
100,00%
0,00%
0,00%

Dobrze vs. ile

100,00%
100,00%
0,00%
0,00%
-100,00%

100,00%
100,00%
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Nauczyciel wychowania fizycznego 100,00% 0,00% 100,00%

Pedagog szkolny 100,00% 0,00% 100,00%
Piekarz* 100,00% 0,00% 100,00%
Pozostali operatorzy maszyn i urzadzen 59,92% 0,00% 59,92%
do produkgji i przetworstwa metali

Pozostali operatorzy maszyn i urzadzen 100,00% 0,00% 100,00%

do produkcji wyrobéw cementowych,
kamiennych i pokrewni

Pozostali ustawiacze i operatorzy 0,00% 0,00% 0,00%
obrabiarek do metali i pokrewni

Pracownik ochrony fizycznej 100,00% 0,00% 100,00%
Przetwdrca ryb 100,00% 0,00% 100,00%
Sekretarka 100,00% 0,00% 100,00%
Specjalista administracji publicznej 100,00% 0,00% 100,00%
Sprzedawca* 100,00% 0,00% 100,00%
Technik administracji* 0,00% 0,00% 0,00%
Technik prac biurowych* 100,00% 0,00% 100,00%
Wychowawca w placéwkach 100,00% 0,00% 100,00%

oswiatowych, wsparcia dziennego,
wychowawczych i opiekuriczych oraz
instytucjach pieczy zastepczej

Rysunek 5. Struktura odpowiedzi przedsiebiorstw deklarujgcych problemy z pozyskiwaniem nowych
pracownikéw w 2015 roku
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Tabela 10. Zawody, w jakich najtrudniej znalez¢ odpowiednich kandydatéw do pracy

Trudnosci z pozyskaniem pracownikéw

Elementarna grupa zawodéw

Betoniarze, betoniarze
zbrojarze i pokrewni

Ciesle i stolarze budowlani

Inzynierowie gdzie indziej
niesklasyfikowani

Brakujace umiejetnosci i uprawnienia

Odsetek wskazan odpowiedzi ,tak”

Liczba bezrobotnych - stan

na koniec okresu
sprawozdawczego

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim

komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych

planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosc, 0,00% 0
kreatywnos¢

sprawnosé psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna

wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%

whnioskéw

wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
komunikacja ustna / komunikatywnosé 3,85% 0
planowanie i organizacja pracy wtasnej 3,85% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i 3,85% 0
psychomotoryczna

wspotpraca w zespole 3,85% 0
wykonywanie obliczen 3,85% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 3,85% 0
whnioskéw

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzer 0,00% 0
technicznych

przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢

wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
technicznych

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim

komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
planowanie i organizacja pracy witasnej 0,00% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢

sprawnosé psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna

wspotpraca w zespole 0,00% 0
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Kelnerzy

Kierowcy autobuséw i
motorniczowie tramwajow

Kierowcy samochodéw
ciezarowych

wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%

whnioskéw

wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00% 0
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnos¢

wspotpraca w zespole 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 7,69% 0
whnioskéw

znajomos¢ jezykéw obcych 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzer 0,00% 0
technicznych

sprawnos$¢ psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna

wykonywanie obliczen 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim

komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%

obstuga, montaz i naprawa urzadzer 0,00% 0
technicznych

planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢

sprawnosé psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna

wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%

whnioskéw

wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
technicznych

planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnos¢

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 7,69% 0
whnioskéw

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim

komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
sprawnos$é psychofizyczna i 0,00% 0

psychomotoryczna
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wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Kucharze planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosc, 7,69% 0
kreatywnos¢
wspotpraca w zespole 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
sprawnosé psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskéw
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00% 0
Masarze, robotnicy w komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 7,69% 0
tworstwie ryb i pokrewni -
ettt ol planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
przedsiebiorczo$é, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskéw
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00% 0
Murarze i pokrewni czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 0
przedsiebiorczo$é, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢
sprawnos$é psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
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Ogétem (bez wzgledu na
zawad)

Operatorzy maszyn i urzadzen
do produkgji i przetwérstwa
metali

Operatorzy sprzetu do robot
ziemnych i urzadzen
pokrewnych

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00% 0
whnioskéw

wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 5,21% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 4,50% 0
kreatywnos¢

wspotpraca w zespole 4,50% 0
planowanie i organizacja pracy wtasnej 4,24% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i 4,06% 0
psychomotoryczna

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 3,80% 0
whnioskéw

obstuga, montaz i naprawa urzgdzer 3,54% 0
technicznych

wykonywanie obliczen 2,65%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w 2,20%

jezyku polskim

zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 2,20% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 1,50% 0
wywieranie wptywu 1,50% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 1,15% 0
komunikacja ustna / komunikatywnosé 7,69% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
technicznych

planowanie i organizacja pracy witasnej 7,69% 0
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnos¢

sprawnos$é psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna

wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 7,69% 0
whnioskéw

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomosc¢ jezykdw obcych 0,00% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstdw w 0,00% 0
jezyku polskim

komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%

obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0
technicznych

planowanie i organizacja pracy witasnej 0,00% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 0,00% 0
kreatywnos¢

sprawnos$é psychofizyczna i 0,00% 0
psychomotoryczna

wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0

38



wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00% 0
whnioskéw
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00% 0
Piekarze, cukiernicy i komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 7,69% 0
K .
el planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnos¢
sprawnosé psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 0,00% 0
jezyku polskim
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzeri 0,00% 0
technicznych
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00%
whnioskéw
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykéw obcych 0,00% 0
Pracownicy stuzb czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 7,69% 0
technicznych zeglugi jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnosé¢ 7,69%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 7,69%
obstuga, montaz i naprawa urzadzeri 7,69% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 0
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 7,69% 0
kreatywnos¢
sprawnos$¢ psychofizyczna i 7,69% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 7,69%
whnioskéw
wywieranie wptywu 7,69% 0
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 7,69% 0
znajomosc¢ jezykdw obcych 7,69% 0
Rybacy morscy obstuga, montaz i naprawa urzadzen 7,69% 0
technicznych
planowanie i organizacja pracy witasnej 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstdw w 3,85% 0
jezyku polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 3,85% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 3,85% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, 3,85% 0
kreatywnos¢
sprawnos$é psychofizyczna i 3,85% 0
psychomotoryczna
wspotpraca w zespole 3,85% 0
wykonywanie obliczen 3,85% 0
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wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 3,85% 0

whnioskéw

wywieranie wptywu 3,85% 0

zarzgdzanie ludZmi / przywdédztwo 3,85% 0

znajomos¢ jezykdw obcych 3,85% 0
Sprzedawcy sklepowi komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 0
(ekspedienci) ” - -

sprawnosé psychofizyczna i 7,69% 0

psychomotoryczna

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w 3,85% 0

jezyku polskim

planowanie i organizacja pracy wtasnej 3,85% 0

przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, 3,85% 0

kreatywnos¢

wspotpraca w zespole 3,85% 0

zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 3,85% 0

znajomos¢ jezykéw obcych 3,85% 0

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0

obstuga, montaz i naprawa urzadzen 0,00% 0

technicznych

wykonywanie obliczen 0,00% 0

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie 0,00% 0

whnioskéw

wywieranie wptywu 0,00% 0

Rysunek 6. Struktura odpowiedzi przedsiebiorstw dotyczacych sposobu poszukiwania nowych

pracownikéw
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Analiza odsetka ofert pracy zgtaszanych do Powiatowych Urzedéw Pracy

Odsetek ofert pracy zgtaszanych do PUP Wskaznik struktury
1-10% 57,28
11-25% 3,00
26-50% 10,57
51-75% 12,52
76-100% 16,63
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Odsetel ofert pracy zgtaszamyeh do PLUP

Zawody, w ktérych pracodawcy najczesciej zgtaszaja oferty pracy do Powiatowych Urzedow

Pracy

Zawod Wskaznik struktury

Przetwérca ryb 6,59%
Kelner* 4,17%
Kucharz* 4,17%
Nauczyciel przedszkola 4,00%
Bibliotekarz* 3,30%
Malarz-lakiernik konstrukcji i wyrobéw metalowych 3,30%
Nauczyciel / instruktor praktycznej nauki zawodu 3,30%
Nauczyciel fizyki i astronomii 3,30%
Nauczyciel informatyki w szkole podstawowe;j 3,30%
Nauczyciel jezyka obcego w szkole podstawowej 3,30%
Nauczyciel matematyki w szkole podstawowej 3,30%
Spawacz 3,30%
Terapeuta zajeciowy* 3,30%
Asystent nauczyciela przedszkola 2,49%
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Sprzedawca* 2,49%
Asystent nauczyciela w szkole 2,20%
Cukiernik* 2,20%
Nauczyciel muzyki 2,20%
Nauczyciel plastyki 2,20%
Nauczyciel techniki 2,20%
Nauczyciel uposledzonych umystowo (oligofrenopedagog) 2,20%
Operator koparki 2,20%
Piekarz* 2,20%
Pomocniczy robotnik budowlany 2,20%
Pracownik ochrony fizycznej 2,20%
Psycholog 2,20%
Kierowca samochodu dostawczego 1,80%
Technik prac biurowych* 1,80%
Barman 1,39%
Kierownik budowy 1,39%
Sprzataczka biurowa 1,39%
Kierowca samochodu ciezarowego 0,80%
Pozostali operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzgdzen pokrewnych 0,21%

5.3 Prognoza lokalnego rynku pracy

Rysunek 7. Odsetek przedsiebiorstw przewidujacych zmiany w zatrudnieniu w 2015 roku

Hl nie zmienito sig
M zmniejszytn sie
B 2wicks#yto sie
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Rysunek 7a. Odsetek przedsigbiorstw przewidujgcych zmiany w zatrudnieniu w 2015 roku
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Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto ogétem w 2015 roku

WZ =30,12 %

Rysunek 8. Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto dla wielkich grup zawodéw w 2015 roku

Wielkie grupy zawodéw Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto
Operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen 11,82%
Pracownicy biurowi 6,06%
Pracownicy przy pracach prostych 6,06%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 11,71%
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 0,00%
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 13,27%
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0,00%
Sity zbrojne 0,00%
Specjalisci 12,61%
Technicy i inny $redni personel 11,71%
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13,53%

11,54%

9,954

7.96%

3,974

ER-1. -1

1,99%

Prognozowany wskaznik zatrudnienia nette

=g 2 2 - 2 E_; 2 z g = A
Z -
Wielkie grupy zawodew

Zawody, w jakich firmy majg zamiar zatrudnia¢ pracownikéw w nadchodzacym roku

Zawod Wskaznik struktury

Nauczyciel jezyka obcego w szkole podstawowej 5,09%
Nauczyciel matematyki 5,09%
Nauczyciel przedmiotéw zawodowych ekonomicznych 5,09%
Nauczyciel przedmiotéw zawodowych turystycznych 5,09%
Przetwérca ryb 5,09%
Nauczyciel przedszkola 4,48%
Inzynier elektryk automatyk 4,30%
Kelner* 4,30%
Cukiernik* 3,40%
Elektryk* 3,40%
Introligator* 3,40%
Inzynier budownictwa - budownictwo ogdlne 3,40%
Monter sieci, instalacji i urzadzen sanitarnych* 3,40%
Operator koparki 3,40%
Technik budownictwa* 3,40%
Kierowca samochodu dostawczego 2,77%

AUy
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Sprzedawca*
Barman
Bibliotekarz*

Ciesla*

Konsultant / agent sprzedazy bezposredniej

Murarz
Murarz-tynkarz*
Pokojowa

Recepcjonista

Specjalista do spraw rozwoju oprogramowania systemow informatycznych

Zbrojarz

Kierowca samochodu ciezarowego

Pozostali operatorzy sprzetu do robdt ziemnych i urzadzen pokrewnych

2,77%
2,15%
2,15%
2,15%
2,15%
2,15%
2,15%
2,15%
2,15%
2,15%

2,15%
0,32%
0,32%

Umiejetnosci i cechy szczegodlnie istotne dla pracodawcéw u potencjalnych pracownikéw, ktorych firma

planuje zatrudnié

Zawod

Barman

Bibliotekarz*

Umiejetnosci i cechy

Wskaznik struktury odpowiedzi

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnosé 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00%

45



wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Ciesla* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$é, inicjatywnos$é, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Elektryk* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Introligator* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
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planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsigbiorczosé, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Inzynier budownictwa - czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
budownictwo ogdine dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Inzynier elektryk automatyk czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 3,13%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 3,13%
przedsiebiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 3,13%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 3,13%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzgdzanie ludZmi / przywédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 3,13%
Kelner* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
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komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Kierowca samochodu czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
cigzarowego dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnosé 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Kierowca samochodu czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dostawczego dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,83%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 2,42%
wyuczony zawdd 2,42%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 2,42%
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Konsultant / agent sprzedazy czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
bezposredniej dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzeri technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Monter sieci, instalacji i urzadzen | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
sanitarnych* dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnosé 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Murarz-tynkarz* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
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wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Nauczyciel jezyka obcego w czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 6,25%
szkole podstawowej dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsigbiorczosé, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspétpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Nauczyciel matematyki czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzgdzanie ludZmi / przywédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Nauczyciel przedmiotow czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
zawodowych ekonomicznych dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
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wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzgdzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Nauczyciel przedmiotow czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
zawodowych turystycznych dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzgdzanie ludZmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Nauczyciel przedszkola czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 3,83%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 2,42%
zarzgdzanie ludZmi / przywddztwo 3,83%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Operator koparki czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%

51




przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
Operator koparki wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzgdzanie ludZmi / przywdédztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Pokojowa czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$é, inicjatywnosé, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzgdzanie ludzmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Pozostali operatorzy sprzetu do czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
rpc;?(?;;is\r{r;;ych | urzadzen dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 0,00%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 0,00%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Recepcjonista czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
dos$wiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
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obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzeri technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Specjalista do spraw rozwoju czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
;F;;?i::/?zwn?/:r systemow dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsiebiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspétpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Sprzedawca* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywnosé 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 6,25%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawdd 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 0,00%
znajomos¢ jezykéw obcych 6,25%
Technik budownictwa* czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

53




dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wiasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 6,25%
wyuczony zawdd 6,25%
wywieranie wptywu 6,25%
zarzadzanie ludZmi / przywdédztwo 6,25%
znajomos¢ jezykdw obcych 6,25%
Zbrojarz czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 0,00%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 0,00%
wyuczony zawod 0,00%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludZmi / przywddztwo 0,00%
znajomos¢ jezykdw obcych 0,00%
Ogotem (bez wzgledu na zawdd) | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstéw w jezyku polskim 5,48%
dodatkowe uprawnienia 4,74%
doswiadczenie zawodowe 5,51%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 5,99%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 3,94%
obstuga, montaz i naprawa urzadzer technicznych 1,39%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 5,86%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 4,42%
sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna 5,63%
wspotpraca w zespole 5,49%
wykonywanie obliczen 4,39%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskéw 4,36%
wyuczony zawod 5,21%
wywieranie wptywu 1,63%
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zarzadzanie ludzmi / przywddztwo

znajomos¢ jezykéw obcych

Analiza oceny przygotowania kandydatéw do pracy w zawodach, w ktérych pracodawcy
zwigkszyli zatrudnienie w badanym roku

Zawod

Asystent nauczyciela przedszkola
Asystent nauczyciela w szkole
Cukiernik*

Konserwator budynkdw i stanu
technicznego pomieszczen
Murarz

Nauczyciel nauczania poczgtkowego
Nauczyciel przedszkola

Nauczyciel wychowania fizycznego
Pedagog szkolny

Piekarz*

Pozostali operatorzy maszyn i urzadzen
do produkcji i przetwérstwa metali

Pozostali operatorzy maszyn i urzadzen
do produkcji wyrobéw cementowych,
kamiennych i pokrewni

Pozostali ustawiacze i operatorzy
obrabiarek do metali i pokrewni

Pracownik ochrony fizycznej
Przetworca ryb

Sekretarka

Specjalista administracji publicznej
Sprzedawca*

Technik administracji*

Technik prac biurowych*

Wychowawca w placéwkach
os$wiatowych, wsparcia dziennego,
wychowawczych i opiekuriczych oraz
instytucjach pieczy zastepczej

Wskaznik struktury

odpowiedzi (bardzo

dobrze, raczej dobrze)
100,00%

100,00%
0,00%
0,00%

0,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

59,92%

100,00%

0,00%

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

0,00%
100,00%
100,00%

Wskaznik struktury
odpowiedzi (bardzo zle,

raczej zle)

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

100,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

Dobrze vs. ile

100,00%
100,00%
0,00%
0,00%

-100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

59,92%

100,00%

0,00%

100,00%
100,00%
100,00%
100,00%
100,00%

0,00%
100,00%
100,00%

1,13%
2,56%
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ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE
INFORMACJA SYGNALNA 2015 r.
POWIAT PUCKI

Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Mistrzowie produkcji w budownictwie

zawéd Urzednicy do spraw podatkéw
maksymalnie
deficytowy Ankieterzy
Opiekunowie dzieciecy
Specjalisci do spraw rozwoju systemow informatycznych
Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani
a Nauczyciele szkét specjalnych
Kierownicy do spraw produkcji przemystowej
zawéd Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych
deficytowy Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani
Robotnicy lesni i pokrewni
Kierownicy do spraw finansowych
zawod < . - - . S .
T Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany
Fotografowie
Malarze budowlani i pokrewni
Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw
Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych
Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy
Zawod Pracownicy obstugi biurowej
nadwyzkowy Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food
Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i dzwieku
Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna
: Lakiernicy
Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe
= Ksiegowi
Technicy rolnictwa i pokrewni
Rybacy morscy
Spedytorzy i pokrewni
Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni
zawéd Robotnicy budowy drég
maksymalnie
nadwyzkowy Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych i pokrewni

Mechanicy precyzyjni

Fizycy i astronomowie

Robotnicy wykonujacy prace proste w rybotéwstwie i zaktadach akwakultury

Technicy weterynarii
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Tabela 11. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2015 roku

wedtug wielkich grup zawodéw

Wielkie Bezrobotni ogétem Bezrobotni Mierniki
grupy absolwenci . X
T Odset | Odset Srec‘:lm érednio
ek ek omies L.
Bezrobo = Naptyw . miesiecz
. ofert | wolny | ieczna
tni ofert : na
subsy ch liczba .
dtugotr pracy w . .. liczba
. diowa miejsc | bezro
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o
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o
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8 | 90,00 116,00 84,00 2,00 2,38 46,00 | 125 9| 0,00 5,67 81 25 3,23 | 54,76 | 1,29
B8R _ =
O i
E - Z N
<E>a
502 %
5255
9 50 234,00 255,00 | 202,00 3,00 1,49 86,00 | 312 0| 0,00 13,12 174 53 3,28 | 42,57 | 1,09
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Tabela 12. wg elementarnych grup zawodéw
Kod Elementarne Bezrobotni ogotem | Bezrobotni Mierniki Deficyt/
grupy zawodoéw absolwenci S - réwnowaga/
g S g ] nadwyzka*
= = ] s
s § 0% 3
Bezr % ; § °
b t — ‘D © o2
ofert pracy g} = = ©
diug w okresie 2 E § '3
otrw E = S o
ale ‘S H a o
i g £ 5
s % 0§
o T
8 8 3 &
‘v
1321 | Kierownicy do
spraw produkcji 0 1 0 0 0 4 2 1000|239 0 1 0,50 deficyt
przemystowej
1324 | Kierownicy do
logistyki i dwyik
Zp.raw.ogls Wl 2 1 3 0 0 2 0 1 0,00 | 0,40 | 2 0 26,00 66,67 0,50 nadwyzka
ziedzin
pokrewnych
2111 | Fizycyi max nadwyzka
astronomowie 1 0 2 0 0 1 0 0 0,00 | 2 0 50,00 0,00
2352 | Nauczyciele szkoét
specjalnych 11 0 0 0 6 | 0 | 000 239 |0 1 0,17 1,00 deficyt
2512 | Specjalisci do max deficyt
spraw V?ZWOJU 0 0 0 0 0 0 3 0,00 | 120 | O 0 0,00
systemow
informatycznych
3123 | Mistrzowie max deficyt
produkeji w 1 |14 | 000 |59 | 0 1 0,00
budownictwie 0 0 0 0 0
3142 | Technicy max nadwyzka
I’0|nitha_i 45 | 41 35 0 0 15 0 0 0,00 | 32 0 42,86 0,91
pokrewni
3240 | Technicy max nadwyzka
weterynarii 3.2 2 175 1 0 o 0,00 2 0 50,00 0,67
3313 | Ksiegowi nadwyzka
1419 5 o] 0 7 4 | 0 |000 159 | 11 2 4,71 46,67 0,64
3331 | Spedytorzy i max nadwyzka
pokrewni 11 | 10 8 3 37 4 0 0 0,00 | 6 0 50,00 0,91
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3333

Posrednicy pracy
i zatrudnienia

20

0,00

7,97

0,00

max deficyt

3352

Urzednicy do
spraw podatkow

15

0,00

5,98

0,00

max deficyt

3431

Fotografowie

0,00

0,40

49,00

50,00

0,75

nadwyzka

3439

Sredni personel
w zakresie
dziatalnosci
artystycznej i
kulturalnej gdzie
indziej
niesklasyfikowan
Y

0,00

0,80

1,00

1,00

réwnowaga

3521

Operatorzy
urzadzen do
rejestracji i
transmisji obrazu
i dzwieku

0,00

0,40

14,00

50,00

0,00

nadwyzka

4110

Pracownicy
obstugi biurowe;j

62

48

56

24

21

0,00

8,76

41

22,59

42,86

0,77

nadwyzka

4227

Ankieterzy

0,00

1,20

0,00

max deficyt

5311

Opiekunowie
dzieciecy

0,00

1,20

0,00

max deficyt

6210

Robotnicy lesni i
pokrewni

0,00

0,40

0,78

0,00

3,00

deficyt

6223

Rybacy morscy

41

37

33

15

0,00

24

45,45

0,90

max nadwyzka

7111

Monterzy
konstrukcji
budowlanych i
konserwatorzy
budynkéw

0,00

0,80

27,00

57,14

0,71

nadwyzka

7116

Robotnicy
budowy drég

0,00

100,00

0,00

max nadwyzka

7131

Malarze
budowlani i
pokrewni

17

15

23

13

0,00

2,79

19

32,57

56,52

0,88

nadwyzka

7132

Lakiernicy

11

12

0,00

4,78

8,33

44,44

0,73

nadwyzka

7214

Robotnicy
przygotowujacy i
wznoszacy
konstrukcje
metalowe

22

17

18

26

0,00

10,36

15

7,04

50,00

0,77

nadwyzka

7311

Mechanicy
precyzyjni

0,00

50,00

0,75

max nadwyzka
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7421

Monterzy i
serwisanci
urzadzen
elektronicznych

14

0,00

5,58

0,57

0,00

2,00

deficyt

8156

Operatorzy
maszyn do
produkcji obuwia
i pokrewni

0,00

50,00

0,00

max nadwyzka

8172

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
obroébki drewna

0,00

0,80

13,00

66,67

0,50

nadwyzka

8189

Operatorzy
innych maszyn i
urzadzen
przetwdrczych
gdzie indziej
niesklasyfikowan
i

0,00

10

0,02

1,00

deficyt

8343

Maszynisci i
operatorzy
maszyn i
urzadzen
dzwigowo-
transportowych i
pokrewni

0,00

75,00

0,50

max nadwyzka

9216

Robotnicy
wykonujacy
prace proste w
rybotéwstwie i
zaktadach
akwakultury

0,00

50,00

0,33

max nadwyzka

9329

Robotnicy
wykonujacy
prace proste w
przemysle gdzie
indziej
niesklasyfikowan
i

27

28

20

67

0,00

25,90

16

27

0,60

30,00

1,04

deficyt

9411

Pracownicy
przygotowujacy
positki typu fast
food

25

0,00

0,80

16,00

50,00

0,67

nadwyzka
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Zatacznik 2. Rynek edukacyjny

Tabela 13. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2015 roku

Nazwa szkoty

AKADEMIA MARYNARKI
WOJENNEJ IM.BOHATEROW
WESTERPLATTE W GDYNI

AKADEMIA MORSKA W
GDYNI

AKADEMIA POMORSKA W
StUPSKU

ATENEUM - SZKOtA WYZSZA
W GDANSKU

GDANSKA WYZSZA SZKOtA
HUMANISTYCZNA

GDANSKI UNIWERSYTET
MEDYCZNY

GDYNSKA SZKOtA MORSKA

| LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE IM.
JANA 11l SOBIESKIEGO W
WEJHEROWIE

I LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE IM.
STEFANA ZEROSKIEGO W
PUCKU

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROStYCH

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROStYCH W PUCKU

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W
KEANINIE

LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W
REDZIE

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
poprzedzajacym rok sprawozdawczy
ogoétem posiadajacy tytut
zawodowy*

308

126

60

Liczba bezrobotnych absolwentéw

koniec grudnia roku
poprzedniego

koniec maja roku
sprawozdawczego

Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw
wsrdd absolwentow (%)
koniec grudnia roku koniec maja roku
poprzedniego sprawozdawczego

1,62% 1,62%

7,14% 2,38%

15,00% 3,33%

LICEUM PROFILOWANE W
RUMI

POLICEALNA SZKOtA TEB
EDUKACIA

POLITECHNIKA GDANSKA
POLITECHNIKA KOSZALINSKA

POMORSKA WYZSZA SZKOtA
NAUK STOSOWANYCH W
GDYNI

POMORSKIE STUDIUM SZTUK
WIZUALNYCH

ROCZNA SZKOtA POLICEALNA
"PROGRES"

ROCZNE STUDIUM MAESTRIA
SOPOCKA SZKOtA WYZSZA
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STUDIUM MEDYCZNE TEB
EDUKACIA

SZKOtA POLICEALNA DLA
DOROStYCH W PUCKU

20

15,00%

15,00%

SZKOtA WYZSZA
PSYCHOLOGII SPOtECZNEJ W
WARSZAWIE

TECHNIKUM DLA
DOROStYCH W WEJHEROWIE

TECHNIKUM EKONOMICZNE

TECHNIKUM ELEKTRONICZNE
NR1

TECHNIKUM
GASTRONOMICZNE

TECHNIKUM MECHANICZNE
NR 2

TECHNIKUM NR 1 IM.
BOHATERSKIEJ ZAtOGI ORP
"ORZEt" W WEJHEROWIE

TECHNIKUM NR 3 W
WEJHEROWIE

TECHNIKUM
TRANSPORTOWE

TECHNIKUM UZUPEENIAJACE
DLA DOROStYCH W PUCKU

28

TECHNIKUM W KtANINIE

72

36

9,72%

6,94%

TECHNIKUM W PUCKU

202

1,49%

TECHNIKUM W REDZIE

TRZYLETNIE LICEUM
OGOLNOKSZTAtCACE DLA
DOROStYCH "PASCAL" W
GDYNI

UNIWERSYTET GDANSKI

10

UNIWERSYTET KAZIMIERZA
WIELKIEGO W BYDGOSZCzY

UNIWERSYTET MEDYCZNY
IM.KAROLA
MARCINKOWSKIEGO W
POZNANIU

UNIWERSYTET MIKOtAJA
KOPERNIKA W TORUNIU

UNIWERSYTET WARMINSKO-
MAZURSKI W OLSZTYNIE

V LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W
WEJHEROWIE

WYZSZA SZKOtA
ADMINISTRACII | BIZNESU
IM.EUGENIUSZA
KWIATKOWSKIEGO W GDYNI

WYZSZA SZKOtA BANKOWA
W GDANSKU

WYZSZA SZKOtA LOGISTYKI
W POZNANIU

WYZSZA SZKOtA
ZARZADZANIA W GDANSKU

XIl LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
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ZAOCZNA POLICEALNA
SZKOtA "COSINUS" W
BELCHATOWIE

ZASADNICZA SZKOLA
ZAWODOWA W KEANINIE 28 2

ZASADNICZA SZKOLA
ZAWODOWA W PUCKU 80

ZASADNICZA SZKOtA
ZAWODOWA W RUMI

ZESPOL SZKOL NR 1 LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE 116

ZESPOL SZKO NR 1
TECHNIKUM 136 128

13

2 3,57% 7,14%

8 16,25% 10,00%

6,03%

2,94%

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 14. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug ostatnio ukonczonej

szkoty w 2015 roku (cd.)

Nazwa szkoty Liczba absolwentow w Liczba
roku szkolnym bezrobotnych
koriczacym sie w roku absolwentéw
sprawozdawczym

ogoétem posiadajacy koniec grudnia
tytut roku
zawodowy* | sprawozdawczego
AKADEMIA MORSKA W GDYNI 5

AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO |
SPORTU IM. JEDRZEJA SNIADECKIEGO W
GDANSKU 1

GDANSKA WYZSZA SZKOtA HUMANISTYCZNA
GDANSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. JANA III
SOBIESKIEGO W WEJHEROWIE

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. STEFANA

ZEROSKIEGO W PUCKU
151 11

KASZUBSKO-POMORSKA SZKOtA WYZSZA W
WEJHEROWIE 2

LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSEYCH 1

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROSELYCH W PUCKU 69 6

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wsréd
absolwentow (%)

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

7,28%

8,70%

LICEUM OGOLNOKSZTACACE DLA
DOROStYCH W WEJHEROWIE 3

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W KtANINIE 39 -

LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W REDZIE

28,21%
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POLICEALNA SZKOtA KOSMETYKI

PROFESJONALNEJ MAESTRIA )
POLITECHNIKA GDAKSKA 3
POLITECHNIKA KOSZALINSKA 1
POMORSKA WYZSZA SZKOEA NAUK
STOSOWANYCH W GDYNI 4
SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W .
PUCKU 6 6 2 33,33%
TECHNIKUM CHEMICZNE 1
TECHNIKUM EKONOMICZNE ;
TECHNIKUM ELEKTRONICZNE NR1 )
TECHNIKUM GASTRONOMICZNE )
TECHNIKUM MECHANICZNE NR 2 ,
TECHNIKUM NR 1 IM. BOHATERSKIEJ ZALOGI
ORP "ORZEL" W WEJHEROWIE 3
TECHNIKUM NR 3 W WEJHEROWIE )
TECHNIKUM TRANSPORTOWE 1
TECHNIKUM UZUPEENIAJACE DLA
DOROSEYCH W PUCKU 16
TECHNIKUM W KEANINIE 10
TECHNIKUM W PUCKU 45 45 10 22 22%
TECHNIKUM W REDZIE 5
TECHNIKUM W RUMI 3
UNIWERSYTET GDANSKI 10
UNIWERSYTET WARMINSKO-MAZURSKI W
OLSZTYNIE 3
V LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
WEJHEROWIE 1
WYZSZA SZKOLA ADMINISTRAC!I | BIZNESU
IM.EUGENIUSZA KWIATKOWSKIEGO W
GDYNI 4
WYZSZA SZKOLA TURYSTYKI | HOTELARSTWA
W GDANSKU 1
WYZSZA SZKOLA ZARZADZANIA
SRODOWISKIEM W TUCHOLI 1
XIl LICEUM OGOLNOKSZTACACE .
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 5 W
GDYNI 3
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA NR 5
SPECIALNA W WEJHEROWIE 1
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W .
CLANINIE 1 1 2 200,00%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W PUCKU
17 17 18 105,88%
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ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W RUMI
ZESPOL SZKOt NR 1 LICEUM

OGOLNOKSZTALCACE 46 4 8,70%

ZESPOL SZKOt NR 1 TECHNIKUM
56 56 12 21,43%

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 15. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej grupy zawodéw w 2015 roku

Nazwa elementarnej Liczba absolwentéw w roku Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji
grupy zawodow szkolnym poprzedzajacym absolwentow** bezrobotnych
rok sprawozdawczy absolwentéw wsréd
absolwentow
ogoétem posiadajacy | koniec grudnia koniec koniec grudnia | koniec maja koniec koniec maja
tytut roku maja roku roku roku grudnia roku
zawodowy* | poprzedniego | sprawozd | poprzedniego | sprawozdaw roku sprawozdaw
awczego czego poprzedni czego
ego
Asystenci dentystyczni 1 1
Barmani 0 1
Blacharze 2 0 0 3 3| 0,00% 0,00%
Ciesle i stol
iesle i stolarze 0 0 4 5
budowlani

Dietetycy i specjalisci do

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wsréd
bezrobotnych

stan na stan na
koniec koniec

grudnia | maja roku
roku sprawozd

poprzed | awczego
niego

100,00%
0,00%
0,00% 0,00%

0,00% 0,00%

spraw zywienia 0 ! 0,00%
Dietetycy i zywieniowcy 0 0 7 4 0,00% 0,00%
Elektromechanicy i o o o o
elektromonterzy 2 0 0 4 4 0,00% 0,00%  0,00% 0,00%
Elektrycy budowlani i o o,
pokrewni 0 0 5 1 0,00% 0,00%
Formierze odlewniczy i .
pokrewni 0 1 0,00%
Fotografowie 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Fryzjerzy 10 2 3 16 10 20,00% 30,00% | 12,50% 30,00%
Hydraulicy i monterzy o o, o, o,
rurociagéw 6 0 0 4 5 0,00% 0,00%  0,00% 0,00%
Kaletmcy., rymarze i 0 0 1 1 0,00% 0,00%
pokrewni
Kelnerzy 0 0 6 4 0,00% 0,00%
Kierowcy samochoddéw
osobowych i 0 1 0,00%
dostawczych
Kosmetyczki i pokrewni 1

yerdie 1 0 1 2 00'29 0,00%

0

Krawcy, kusnierze, o, o,
kapelusznicy i pokrewni 0 0 3 5 0,00% 0,00%
Kucharze 26 5 1 66 54 19,23% 3,85% | 7,58% 1,85%
Lakiernicy 0 2 0,00%
Magazynierzy i 0 1 0,00%
pokrewni s
Malarze l'audowlanl i 0 0 2 1 0,00% 0,00%
pokrewni
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Masarze, robotnicy w

przetworstwie ryb i 2 2 0,00% 0,00%
pokrewni
Mechanicy pojazdéw o o o o
samochodowych 34 2 20 17 2,94% 0,00% | 5,00% 0,00%
Mechanicy precyzyjni 1 1 0,00% 0,00%
Monterzy maszyn i
urzadzen 2 3 0,00% 0,00%
mechanicznych
Murarze i pokrewni 7 5 0,00% 0,00%
Oficerowie poktadowi, o
piloci zeglugi i pokrewni 1 100,00%
Ogrodnicy 1 0,00%
Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji

. . . 1 1 0,00% 0,00%
wyrobow spozywczych i
pokrewni
Operatorzy
wolnobieznych maszyn 3 0,00%
rolniczych i lesnych
Piekarze, cukdernicy i 16 0 18 14 0,00% 0,00% 0,00%  0,00%
pokrewni
Pracownicy 100.00
administracyjni i 20 1 1 5,00% 5,00% ! % 100,00%
sekretarze biura zarzadu °
Pracownicy d’o.s.praw 100,00
rachunkowosci i 1 %
ksiegowosci °
Pracownicy domowej o 0
opieki osobistej 1 1 0,00% 0,00%
Pracownicy sprzedazy i
pokrewni gdzie indziej 1 2 0,00% 0,00%
niesklasyfikowani
Recepcjonisci hotelowi YA 56 24 19| 3,19% 1,06% | 12,50% 5,26%
Robotnicy budowlani
!'obot wyk.oncz.en.lowyc.h 1 0,00%
i pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani
Robotnicy wykonujacy
prace proste w
budownictwie 1 1 0,00% 0,00%
drogowym, wodnym i
pokrewni
Robotnicy wykonujacy
prace proste w 3 2 0,00% 0,00%
budownictwie ogdlnym
Rolnicy produkcji o .
roélinnej i zwierzecej 3 7 0,00% 0,00%
Rolnicy produkcji
roshnr\ej i zwierzecej 15 12 0,00% 0,00%
pracujacy na wiasne
potrzeby
Ro'lnlcy upraw 1 0,00%
mieszanych
Rolnicy upraw polowych 3 3 0,00% 0,00%
Specjalisci do spraw 100,00
reklamy i marketingu 1 %
Specjalisci do spraw .
zarzadzania i organizacji 1 0,00%
Spedytorzy i pokrewni 3 1 33,33% 0,00%
Sprzedawcy sklepowi

101 92 2,97% 2,17%

(ekspedienci)
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Stolarze meblowi i

B 20 2 2 45 43 10,00% 10,00% | 4,44% 4,65%
pokrewni
Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug 5 0 28 22 17,86% 0,00%
gastronomicznych
Tapicerzy i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Technicy budownictwa 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Technicy elektronicy i o
pokrewni 1 2 50,00%
Technicy elektrycy 0 1 0.00%
Technicy 100,00
farmaceutyczni 1 1 1 1 % 100,00%
Technicy mechanicy 22 3 0 8 12| 13,64% 0,00% | 37,50% 0,00%
Technicy nauk
fizyeznychi 0 1 3 2 0,00% | 50,00%
technicznych gdzie
indziej niesklasyfikowani
Techmcy.rolmctwa i 0 0 4 4 0,00% 0,00%
pokrewni
Technicy technologii 14 1 0 4 2 7,14% 0,00% | 25,00% 0,00%
Zywnosci
Technicy weterynarii 0 1 0.00%
Technicy wsparcia
informatycznego i 116 20 9 0 13 8 7,76% 0,00% | 69,23% 0,00%
technicznego
Ustawiacze i operatorzy
obrabiarek do metali i 0 0 9 7 0,00% 0,00%
pokrewni
Slusarze i pokrewni 18 0 0 23 18|  0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Sredni personel do
spraw statystyki i 42 2 0 6 2 4,76% 0,00% | 33,33% 0,00%
dziedzin pokrewnych
Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie o
indziej 0 1 0,00%
niesklasyfikowany
Sredni personel ochrony
srodowiska, medycyny 1 1 2 1 50,00% | 100,00%

pracy i bhp

* Liczba absolwentéw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.

** Wg zawodu wyuczonego.

Tabela 16. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej grupy zawodoéw w 2015 roku (cd.)

Nazwa elementarnej
grupy zawodow

ogétem

Asystenci
dentystyczni

Barmani

Ciesle i stolarze
budowlani

Dekarze

Liczba absolwentéw w roku szkolnym
koriczacym sie w roku sprawozdawczym

posiadajacy tytut
zawodowy*

Liczba bezrobotnych | Liczba bezrobotnych
absolwentow**

koniec grudnia roku koniec grudnia roku

sprawozdawczego sprawozdawczego
0 1
0 1
0 6
0 1

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentéw wsréd
absolwentow (%)

koniec grudnia roku
sprawozdawczego

Wskaznik frakcji

bezrobotnych

absolwentéw wsrod

bezrobotnych

koniec grudnia roku

sprawozdawczego

0,00%
0,00%
0,00%

0,00%
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Dietetycy i

Zywieniowcy 8 0,00%

Elektromechanicy i o

elektromonterzy 4 0,00%

Elektrycy budowlani i

pokrewni 1 0,00%

Formierze odlewniczy

i pokrewni 1 0,00%

Fotografowie 2 0,00%

Fryzjerzy 8 25,00%

Hydraulicy i o

monterzy rurociggéw 5 20,00%

Kaletnicy, rymarze i

pokrewni 1 0,00%

Kelnerzy 5 0,00%

Kierowcy

samochodéw

osobowych i 1 0,00%

dostawczych

Kosmetyczki i o

pokrewni 1 100,00%

Krawcy, kusnierze,

kapelusznicy i 3 0,00%

pokrewni

Kucharze 10 10 61 60,00% 9,84%

Lakiernicy 1 0,00%

Malarze budowlani i o

pokrewni 1 0,00%

Masarze, robotnicy w

przetworstwie ryb i 1 0,00%

pokrewni

Mechanicy maszyn i

urzadzen rolniczych i 1 0,00%

przemystowych

Mechanicy pojazdéw o

samochodowych 14 14,29%

Mechanicy precyzyjni 1 0.00%
) 0

Murarze i pokrewni 4 0,00%

Oficerowie

poktadowi, piloci 1 0,00%

zeglugi i pokrewni

Ogrodnicy 1 0,00%

Operatorzy maszyn

do produkcji

wyrob6w z tworzyw 1 0,00%

sztucznych

Operatorzy maszyn i

urzadzen do

produkcji wyrobow 1 0.00%

spozywczych i !

pokrewni

Piekarze, cukiernicy i 15 0.00%
, (]

pokrewni
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Pracownicy

administracyjni i

sekretarze biura 6 6
zarzadu

0,00%

0,00%

Pracownicy domowej
opieki osobistej

Pracownicy
sprzedazy i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani

Recepcjonisci

hotelowi 56 56

Robotnicy
przygotowujacy i
wznoszacy
konstrukcje
metalowe

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w
budownictwie
drogowym, wodnym
i pokrewni

Rolnicy produkcji
roslinnej i zwierzecej
Rolnicy produkcji
roslinnej i zwierzecej
pracujacy na wiasne
potrzeby

Rolnicy upraw
mieszanych

Spedytorzy i
pokrewni

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

Stolarze meblowi i
pokrewni

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

Tapicerzy i pokrewni
Technicy
budownictwa

Technicy elektronicy i
pokrewni

Technicy elektrycy

Technicy
farmaceutyczni

20

12

91

34

30

12,50%

14,29%

0,00%

0,00%

35,00%

100,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

50,00%

1,10%

0,00%

16,67%
0,00%
0,00%
0,00%

50,00%

0,00%

Technicy mechanicy 14 14

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i pokrewni

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

Technicy rolnictwa i
pokrewni

14,29%

22,22%

100,00%

0,00%

0,00%
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Technicy technologii
2Zywnosci

50,00%

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do metali
i pokrewni

Slusarze i pokrewni

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany
Sredni personel

ochrony srodowiska,
medycyny pracy i bhp

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
** Wg zawodu wyuczonego.

18

13

18

13

12

25

14

33,33% 50,00%

0,00%

100,00% 4,00%

69,23% 64,29%

0,00%

66,67%
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PODSUMOWANIE

X/
°e

X/
°e

X/

X/

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w 2015 r. — 3078 os6b (w tym 1660 kobiet),
stopa bezrobocia 12,6 %.

Naplyw bezrobotnych: nowozarejestrowani ogdtem — 5296 oséb, w tym kobiety 2680,
z tego zarejestrowani po raz pierwszy 1145 oséb. Odplyw bezrobotnych:

wylaczenia z ewidencji ogélem — 5633 osoby, w tym kobiety 2756.

Najwickszy naptyw i odplyw oséb bezrobotnych wystapit w grupach : robotnicy
przemystowi 1 rzemie$lnicy oraz pracownicy ustug i sprzedawcy. Natomiast
najmniejszy naplyw, jak 1 odplyw bezrobotnych dotyczyt grup: sity zbrojne oraz

kierownicy.

Wisrédd absolwentow najwiecej bezrobotnych na koniec okresu byto w grupach: technicy

1 inny $redni personel oraz pracownicy ustug i sprzedawcy.

Wsrdd osob dlugotrwale bezrobotnych na koniec okresu najwieksza grupe stanowili

robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy oraz pracownicy ustug i sprzedawcy.

Najwigkszy naplyw ofert pracy w PUP dotyczyt pracownikow ustug i sprzedawcow
oraz robotnikoOw przemystowych i rzemieslnikéw, natomiast jezeli chodzi o oferty pracy
w Internecie najwigkszg grupe stanowity oferty pracy dotyczace grup specjalistow,

technikow 1 innego $redniego personelu oraz pracownikow ustug i sprzedawcow.

Najmniej ofert pracy wptyneto do PUP z zakresu sit zbrojnych 1 kierownikow, natomiast
w Internecie najmniejszy naptyw cechowatl grupy: sity zbrojne oraz pracownicy

wykonujace prace proste.

Najwigksza grupe osob bezrobotnych na koniec okresu wsrod grup zawodow

elementarnych stanowili sprzedawcy, masarze 1 robotnicy w przetworstwie ryb oraz
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kucharze, natomiast najmniejsza rybacy, ciesle i stolarze budowlani oraz krawcy

i pokrewni.

¢ Najwigkszy naplyw bezrobotnych dotyczyt sprzedawcow, kucharzy oraz stolarzy
meblowych, natomiast najmniejszy naptyw mial miejsce w grupach technikow

rolnictwa, specjalistow ds. zarzadzania i organizacji oraz rybakéw morskich.

¢ Grupe zawodow niedoreprezentowanych w PUP w najwigkszym stopniu stanowig
kierownicy. Grupe zawodéw nadreprezentowanych w PUP w najwigkszym stopniu

stanowig robotnicy przemyslowi i rzemiesInicy.

% Do grupy zawodow maksymalnie deficytowych zaliczono:

Elementarna grupa zawodéw

Posrednicy pracy i zatrudnienia

Mistrzowie produkcji w budownictwie

Urzednicy do spraw podatkéow

Specjalisci do spraw rozwoju systeméw informatycznych
Ankieterzy

Opiekunowie dzieciecy

*

% Do grupy zawodow deficytowych zaliczono:

Elementarna grupa zawodéw

Operatorzy innych maszyn
i urzadzen przetworczych gdzie indziej niesklasyfikowani
Nauczyciele szkét specjalnych

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani
Robotnicy lesni i pokrewni

Kierownicy do spraw finansowych
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s Zawody zréwnowazone obejmuja:

Elementarna grupa zawodéw

Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

s Do grupy zawodoéw maksymalnie nadwyzkowych zaliczono:

Elementarna grupa zawodéw

Technicy rolnictwa i pokrewni

Rybacy morscy

Spedytorzy i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Robotnicy budowy drég

Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dZwigowo-transportowych i
pokrewni

Mechanicy precyzyjni

Fizycy i astronomowie
Robotnicy wykonujacy prace proste w rybotéwstwie i zaktadach akwakultury

Technicy weterynarii

% Do grupy zawodéw nadwyzkowych zaliczono:

Elementarna grupa zawodéw

Fotografowie

Malarze budowlani i pokrewni

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw
Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych
Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

Pracownicy obstugi biurowej

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i dZwigku

Operatorzy maszyn i urzadzen do obrébki drewna
Lakiernicy
Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

Ksiegowi
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